Gute Argumente fir eine
PROJEKTFORDERUNG

MaBnahmen umsetzen —
Begleitung und Unterstiitzung bei der
Umsetzung im Verein

Vielfaltige Fordermaglichkeiten —
Veranstaltungen, Workshops, Qualifizierung,
Beratung, Praxismodelle u.v. m.

Einfache Antragstellung -
durch digitalisierte und schlanke Formulare

Wissen nutzen —
von Erfahrungen anderer Projekte profitieren

Kompetent beraten —
von der Projektidee bis zur Abrechnung

Unser Angebot fiir lhren Verein!

WIR FORDERN

IHRE PROJEKT-IDEE

Sie planen — wir zahlen

Kleinprojekte: bis zu € 2.500,-
GroRprojekte: bis zu € 25.000,-
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PROJEKTFORDERUNG

zur Starkung des Ehrenamtes
und des Biirgerschaftlichen
Engagements im Sport - so geht's!

Potentiale optimal entwickeln.



RICHTLINIE ZUR
STARKUNG DES
EHRENAMTES UND DES
BURGERSCHAFTLICHEN
ENGAGEMENTS

IM SPORT

In der Richtlinie finden Sie alle ndtigen
Informationen iiber ...

® Fordervoraussetzungen

m Gegenstand, Umfang und Hohe der Forderung
= Antragsverfahren und Mittelauszahlung

= Nachweisfiihrung

® Priifung der Mittelverwendung

m |Inkrafttreten und Giiltigkeit

Wir beraten Sie gerne bei der Antragstellung.

=" ==

"k
%-‘.—ﬁ;,} www.vereinshelden.org/

My >} de/vereinshelden/start-up/

2
¥

i
:[x]

1

[=]

17

1 foerdermittel/richtlinie-
engagementfoerderung

L]
.
]
P

WIR FORDERN IHRE PROJEKT-IDEE

Gefordert werden alle themenbezogenen
Initiativen, wie z. B. Impulsveranstaltungen
und Workshops, Entwicklung und
Erprobung von Handlungsmodellen,
Beratungsleistungen, Projekte und
Veranstaltungen, Malnahmen zur
Qualifizierung ... und vieles mehr.

STARTEN SIE JETZT MIT DER
UMSETZUNG IHRER PROJEKT-IDEE!

Wir unterstiitzen und begleiten Sie gerne
auf lhrem Weg von Idee liber die Antrag-
stellung, Umsetzung bis zur Abrechnung
Ihres Projektes.

UNSER GEMEINSAMES ZIEL

Wir mochten Sie dabei unterstiitzen,
praxisorientierte Losungen zu erarbeiten
und forderliche Rahmenbedingungen fir
Engagierte zu schaffen.

Seien Sie eine attraktive Einsatzstelle fiir
Freiwillige - denn das ist systematisches
Ehrenamts- & FreiwilligenMANAGEMENT.

Gerne begleiten wir auch Sie im weiteren
Prozess der ENGAGEMENTFORDERUNG!

Rufen Sie uns gerne an!
Marco Lutz
0511/1268 — 215
mlutz@lsb-niedersachsen.de

IR

Sportvereine
stark machen —

das ist der Kernauftrag im Handlungsfeld
Organisationsentwicklung.

An Herausforderungen und Aufgaben und
vor allem Entwicklungschancen mangelt
es nicht.

Mitgliederentwicklung steuern, Sport-
angebote optimieren, Verwaltungsarbeit
vereinfachen, Ehrenamt und Engagement
neu denken, Zusammenarbeit verbessern,
Jugendarbeit starken, ...

Lassen Sie sich begeistern!

Wir begleiten Sie dabei, einfache und pass-
genaue Losungen zu entwickeln und die
Vereinsarbeit attraktiv zu gestalten.

Ihre Ansprechpartner finden Sie in lhrem
Sportbund vor Ort oder bei uns!

LandesSportBund Niedersachsen e.V.
Abteilung Organisationsentwicklung
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10
30169 Hannover

Mehr erfahren...
http://www.Isb-niedersachsen.de/
Isb_organisationsentwicklung.html

oder ...

www.VEREINSHELDEN.org




