
 
 
 
 
 

 Stellenausschreibung 
 

Der LandesSportBund Niedersachsen e.V. (LSB) – Dachverband von 47 Sportbünden,  
60 Landesfachverbänden und rund 9.500 Sportvereinen mit mehr als 2,65 Mio. Mitgliedern – sucht 
zum 1. Oktober 2019 eine/n 
 

Referenten/-in (m/w/d) Leistungssport in Vollzeit 
 

für die Abteilung Leistungssport im Team Leistungssportförderung.  
 
Der Arbeitsschwerpunkt liegt in der Steuerung, Beratung und Förderung der Landesfachverbände 
(LFV) im Bereich des Leistungssports einschließlich der Konzipierung und Schaffung 
sportartübergreifender Rahmenbedingungen für den Leistungssport in Niedersachsen.  
 
Das Aufgabenprofil umfasst im Wesentlichen:  

• Mitwirkung bei der Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung von Konzepten, u. a. 
Leistungssportkonzept 2030 des LSB Niedersachsen, Kooperationsvereinbarung 
„Leistungssportförderung und Schule“ des LSB Niedersachsen mit dem Niedersächsischen 
Kultusministerium und verschiedene LSB-Förderprogramme, 

• Mitwirkung bei der Schaffung und Verbesserung der strukturellen und inhaltlichen 
Rahmenbedingungen für den Leistungssport in Niedersachsen, wie z. B. 

o Beratung der LFV bei der Fortschreibung und Umsetzung ihrer Strukturpläne 
einschließlich der Entwicklungskonzepte für das Leistungssportpersonal, 

o Evaluierung von Leistungs- und Ergebnisbilanzen der LFV sowie der im 
Leistungssportkonzept 2030 festgelegten Ziele und Aufgaben, 

o Vorbereitung und Begleitung der regionalen Zielvereinbarungsgespräche mit den 
Spitzen- und Landesfachverbänden, 

o Sportartübergreifende Betreuung des Kader- und Stützpunktsystems, 
o Berechnung von Fördermitteln und weiteren Förderleistungen im Leistungssport, 
o Haushaltsplanung und Berichtswesen für das Team Leistungssportförderung, 
o Sportfachliche Stellungnahmen zu Anträgen der LFV und Anfragen interner und externer 

Partner des Leistungssports in Niedersachsen, 
o Organisation und Durchführung von sportfachlichen und überfachlichen Veranstaltungen 

der Abteilung Leistungssport. 
 

Das bringen Sie mit: 

• Hochschulabschluss Diplom oder Master in Sportwissenschaft mit Schwerpunkt Leistungs- und 
Wettkampfsport, 

• Mehrjährige erfolgreiche Tätigkeit im Leistungssport als Trainer/in und/oder Aktive/r auf nationaler 
Leistungsebene oder höher, 

• Umfangreiche Fachkompetenz zu den leistungssportlichen Anforderungsprofilen der 
Schwerpunkt- und Perspektivsportarten in Niedersachsen und weiterer auf Leistungssportniveau 
betriebenen Sportarten in Niedersachsen, 

• Sehr gute Kenntnisse über die Leistungssportstrukturen in Deutschland und in Niedersachsen, 

• konzeptionelles Denken, strukturierte, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise, 
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Kommunikations- und 
Argumentationsstärke, Flexibilität und Belastbarkeit, 

• Gültige Fahrerlaubnis Klasse B. 
 
Der Dienstort ist Hannover. Die Bereitschaft zu Dienstreisen und zur Arbeit an Wochenenden oder in 
den Abendstunden wird vorausgesetzt. 
 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 des TV-L mit den beim LSB üblichen Sozialleistungen. 
 
Für Fragen steht Ihnen die Abteilungsleiterin  
Frau Prof. Dr. Seidel unter Tel.: 0511/1674740, E-Mail: seidel@osp-niedersachsen.de zur Verfügung.  
 
Bewerberinnen bzw. Bewerber, die Interesse an dieser vielseitigen und anspruchsvollen Aufgabe 
haben, richten Ihre vollständige, schriftliche Bewerbung bitte bis zum 19.07.2019 an den 
LandesSportBund Niedersachsen e. V., Postfach 3760, 30037 Hannover, oder  
per E-Mail an: info@osp-niedersachsen.de 


