2.7.

2. Richtlinien

Richtlinien der Sportjugend Niedersachsen

2.7.1.Richtlinie der Sportjugend Niedersachsen zur Aus- und Fortbildung

1.

Allgemeine Grundlagen und Zielsetzung

Bei den Aus-, Fort- und Weiterbildungsangeboten steht
neben der Qualifizierung die Personlichkeitsentwicklung
junger Menschen im Mittelpunkt. Die methodische Ge-
staltung der MaBBnahmen ist durch Partizipation gekenn-
zeichnet.

Antragsherechtigte

Antragsberechtigt sind Sportbiinde und Landesfach-
verbande. In Sportregionen (regionale Kooperationen
mehrerer Sportbiinde) soll in Abstimmung mit allen ko-
operierenden Sportbiinden die Verwaltung von Aus- und
FortbildungsmaBnahmen an einen Sportbund (Stiitz-
punkt) delegiert werden.

Diese sind berechtigt, fiir die Durchfiihrung der MaBnah-
men Mittel aus der Finanzhilfe des Landes Niedersach-
sen bei dem LSB fiir die Sportregion zu beantragen und
zu verwalten.

Die Forderung aus Mitteln der Finanzhilfe des Landes
Niedersachsen erfolgt im Rahmen der zur Verfiigung
stehenden Haushaltsmittel. Ein Anspruch auf Forderung
besteht nicht.

Fordervoraussetzungen

Fordervoraussetzung ist, dass der Sportbund oder Lan-
desfachverband die Gemeinniitzigkeit fiir den Zeitraum
von der Zuschussbeantragung bis zur Auszahlung der
bewilligten Fordermittel nachweisen kann. Der aktuelle
Nachweis der Gemeinnitzigkeit darf nicht dlter als fiinf
Jahre sein.

Gegenstand, Umfang und Hdhe der Firderung
Geférdert werden Angebote der Jugendbildung fiir
Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 12 und
27 Jahren sowie Angebote flir Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren in der Jugendarbeit (ab 12 Jahren ohne
Altershegrenzung nach oben).

— Fiir die Durchfithrung eines Lehrganges sind grund-
sdtzlich 10 verbindlich angemeldete Teilnehmende
(excl. Lehrgangsleitung und Referierende) erforder-
lich.

— Mehr als die Hélfte der Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer (TN) soll zwischen dem vollendeten 12. Lebens-
jahr und nicht alter als 27 Jahre sein.

— Die Altersbegrenzung bis 27 Jahre gilt nicht fiir TN,
die die erlernten Lehrgangsinhalte innerhalb ihres Ver-
eines, ihres Sportbundes oder Landesfachverbandes
weitervermitteln (Multiplikatorinnen/Multiplikatoren).
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— Es werden maximal 40 Personen pro Lehrgang bezu-
schusst.

— Die TN des Lehrganges miissen (iberwiegend aus Nie-
dersachsen kommen.

— Die TN sollen grundsatzlich Mitglied im Sportverein
sein.

— Eintdgige Bildungsveranstaltungen kénnen nur bezu-
schusst werden, wenn mindestens 8 LE Bildungsarbeit
geleistet werden.

— Kurzfortbildungen im Umfang von 4-5 LE werden
nur im Rahmen des Konzeptes zur Schulsportassis-
tenz-Aus- und -Fortbildung gefordert. Naheres regelt
das Konzept Schulsportassistenz-Fortbildungen, des-
sen Vorgaben verbindlicher Bestandteil dieser Richtli-
nie sind.

Unabhéngig von der tatsachlichen Hohe eines Teilnah-

mebeitrages wird davon ausgegangen, dass mindestens

€ 9,00 pro Teilnehmertag (TNT) als Teilnahmegebihr

von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern erhoben

wird. Die Teilnahmegebiihren werden von den Gesamt-

ausgaben des Lehrgangs abgezogen.

Bei mehrtdgigen Bildungsveranstaltungen sind An- und

Abreisetag zusammen nur als ein Teilnahmetag zu

berlicksichtigen; sie sind als zwei Teilnahmetage zu be-

riicksichtigen wenn:

1.die Bildungsveranstaltung am ersten Tag bis 12.00
Uhr beginnt und am letzten Tag nach 15:30 Uhr endet
oder

2.bei zweitagigen Bildungsveranstaltungen insgesamt
mindestens acht Stunden (11 LE) Bildungsarbeit ge-
leistet werden.

3.Die Teilnahmebeitrdge sind grundsétzlich tiber ein SE-
PA-Einzugsverfahren einzuziehen.

4.Eine Lerneinheit (LE) entspricht 45 Minuten.

Fahrtkosten

a)Bei Lehrgdngen der Aus- und Fortbildung der Sportju-
gend Niedersachsen werden den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern keine Fahrtkosten erstattet, ausgenommen
Schulungen fiir Referentinnen und Referenten. Fahrkos-
ten werden erstattet. Abrechnungsféhig sind Fahrtkos-
ten fir eine gemeinsame Anreise der Teilnehmenden (z.
B. Reisebus), wenn diese durch eine erhohte Teilnah-
megebiihr vollstdndig gegenfinanziert werden.

b)Abrechnungsféhig bei der Sportjugend Niedersachsen
sind Fahrtkosten der Lehrgangsleitung , Lehrteams,
Referentinnen und Referenten sowie von Hospitieren-
den zur Einarbeitung.
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Zur Abrechnung von Fahrtkosten gelten die Allgemeinen
Abrechnungsbestimmungen (vgl. Abrechnungsfahige
Hochstsétze, Ziffer 1 Fahrtkosten, c, d, f).

4.2. Honorare fiir Lehrteams, Lehrkrafte und Lehrgangsleitung

Die Qualitat der Aus- und Weiterbildung im Sport ist in
hohem MaB von der Qualitit der Referierenden abhén-
gig. Far die Fortbildung der Lehrteams sind die jeweili-
gen Ausbildungstrager verantwortlich (vgl. auch Rah-
menrichtlinien fir die Ausbildung im Bereich des DOSB).
Aufgabenbeschreibung fiir Lehrteams

Zur Leitung von Gruppenprozessen und Gestaltung von
Lernprozessen ist der Einsatz eines Lehrteams, das den
gesamten Lehrgang kooperativ und gleichberechtigt lei-
tet, zu empfehlen.

Die kontinuierliche Lehrgangsleitung im Team hat Vorbild-
funktion und ist sowohl als Prinzip fiir gleichberech-
tigte Kooperation und kollegialen Austausch als auch
als Modell fiir eine moderne, teamorientierte Arbeit im
Verein zu verstehen. Ein Team (ibernimmt inhaltliche
und organisatorische Aufgaben, d.h. es ist sowohl fiir
die Vermittlung der fachlichen Inhalte als auch fiir orga-
nisatorische Aufgaben sowie ggf. flir die Betreuung von
minderjahrigen Teilnehmenden verantwortlich.
Honorare fiir Lehrteams

Ein Lehrteam besteht mindestens aus zwei Referentin-
nen bzw. Referenten. Es wird empfohlen, das Lehrteam
gemischtgeschlechtlich zu besetzen und bei kleinen
Gruppen zwei und bei groBeren Gruppen drei Referen-
tinnen bzw. Referenten in einem Team einzusetzen. Die
Héhe der Teamsdtze richtet sich nach der Dauer der
Veranstaltung. Die Aufteilung des Honorars innerhalb
des Teams obliegt dem Team. Fiir vom LSB geférderte
hauptberufliche Sportreferentinnen und Sportreferenten
konnen im Lehrteam keine Honorare erstattet werden.
Das Honorar pro Referentin bzw. Referent darf den Satz
des Einzelhonorars nicht (ibersteigen.

Folgende Honorare fiir Teams kénnen erstattet werden:
Honorare:

1 Tag min. 8 LE (1 TNT) 320,00 €
2 Tage min. 12 LE (2 TNT) 480,00 €
2-3 Tage min. 16 LE (2 TNT) 640,00 €
3 Tage min. 20 LE (3 TNT) 800,00 €
4  Tage min. 32 LE (4 TNT) 1280,00 €
5 Tage min. 40 LE (5 TNT) 1600,00 €

6 und mehr Tage min. 50 LE (min.5 TNT) 2000,00 €
Einzelhonorare konnen abgerechnet werden, dadurch
reduziert sich das Teamhonorar um das gezahlte Einzel-
honorar.

Honorare fiir Lehrkréfte

Fiir Einzelreferentinnen bzw. -referenten wird ein Hono-

rar von 25,00 € je LE erstattet. Pro Tag und Referentin

bzw. Referent sind max. 10 LE erstattungsfahig.

Héhere Honorare bis zu 45,00 € pro LE sind erstattungs-

fahig. Die Entscheidung obliegt dem Ausrichter unter

Berticksichtigung der sparsamen Mittelbewirtschaftung.

Bei der Entscheidung Uber die Hohe des Honorars sind

die nachfolgend aufgeflinrten Kriterien zu beriicksichti-

gen und auf dem Abrechnungsformular zu vermerken.

a)Spezielle Themenstellung, die einen besonderen Stel-
lenwert im Rahmen der MaBnahme des Verbandes
einnimmt.

b)Einsatz in ModellmaBnahmen, die einen hoheren Ar-
beitsaufwand (Vor- und Nachbereitungstreffen, Erstel-
len von Manuskripten / Dokumentationen) erfordern.

c)Einsatz bei besonderen Veranstaltungen (z. B. Fachta-
gungen, Foren).

d)Einsatz bei der Ausbildung und Einarbeitung der Refe-
rierenden

e) Erstellung von Dokumentationen

f) spezielle Qualifikationen in Bezug auf die Themenstel-
lung

g)Giiltiges DOSB Ausbhilderzertifikat

Die Antrage sind spatestens vier Wochen vor der MaB-

nahme unter Angabe

— einer Begriindung

— der Lehrgangsbezeichnung

— des Themas

— des Termins

— der Referentin bzw. des Referenten

bei der Abteilung Bildung zu beantragen. Eine gleich-

zeitige Beantragung fiir mehrere MaBnahmen innerhalb

eines Kalenderjahres ist maglich.

Die inhaltliche und organisatorische Gestaltung der Lehr-

gange, der Lern- und Gruppenprozesse erfordert eine

kontinuierliche Begleitung der Lehrgénge. Dabei nimmt

die Lehrgangsleitung inhaltliche und organisatorische

Aufgaben sowohl bei der Vorbereitung, als auch bei der

Durchfiihrung und Nachbereitung des Lehrgangs wahr.

Fiir die Lehrgangsleitung konnen Honorare geman der

+Allgemeinen Abrechnungsbestimmungen® — Abrech-

nungsfahige Hochstsatze —, Ziffer 4, Buchstabe c, erstat-

tet werden sofern kein Lehrteam im Einsatz ist.

Blended Learning

Fiir die Lehr- und Betreuungstatigkeiten bei Internetge-

stiitzten Lernprozessen (E-Learning, Blended Learning)

gilt eine ergdnzende Durchfiihrungsbestimmung, die

verbindlicher Bestandteil dieser Richtlinie ist.
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Selbstverpflichtung der Referentinnen und Referenten

Die von der Sportjugend Niedersachsen eingesetzten Re-

ferentinnen und Referenten unterschreiben eine Selbst-

verpflichtungserklarung. Hiermit wird die Einhaltung

— des Bildungsverstandnisses von LSB und Sportjugend,

— der Chancengleichheit von Méannern und Frauen

— der Verhaltensrichtlinie zur Pravention vor sexualisier-
ter Gewalt in der Kinder- und Jugendarbeit im Sport
dokumentiert.

4.3. Ausgaben fiir Ubernachtung und Verpflegung
Abrechnungsfahige Satze fiir Ubernachtung und Verpfle-
gung sind:

— Tageslehrgédnge (8 -10 LE) max. € 16,00 pro TN

— mehrtédgige Lehrgdnge max. € 60,00 (pro Tag und TN)

An- und Abreisetag werden als ein Tag gerechnet, es sei

denn die Veranstaltung beginnt vor 12 Uhr am Anreisetag
und endet nach 15:30 Uhr am Abreisetag.Tageslehrgdnge
bis zu 10 LE werden ohne Ubernachtung durchgefiihrt.

Ausnahmeregelungen zu Ziffer 4.3 sind beim LSB,
Abteilung Bildung, vor Durchfiihrung der MaBahme zu
beantragen.

Dariiber hinaus gehende Ausnahmen zu Ziffer 4, z.B.
Honorare (iber € 45,00, entscheidet auf vorherigen be-
griindeten Antrag das zusténdige LSB-Organ.
Kinderbetreuung

Fiir Betreuungspersonen sind bis zu € 11,00 pro Zeit-
stunde erstattungsféahig. Es sind maximal 10 Zeitstunden
pro Tag und Person abrechnungsféhig.

a)Ab acht zu betreuenden Kindern sind Honorarkosten

fiir zwei Betreuungspersonen erstattungsfahig.

b)Flr die Betreuungspersonen und die zu betreuenden

Kinder kdnnen Ubernachtungs- und Verpflegungs-
kosten erstattet werden. Fiir die Betreuungspersonen
konnen Fahrtkosten erstattet werden.

c)Die Ausgaben fiir eine Unfallversicherung fir betreute

Kinder sind abrechnungsfahig.

Einzelheiten sind zu erfragen bei: ARAG Sportversiche-
rung, Versicherungshiiro Sporthilfe Niedersachsen,
Ferd.-Wilh.-Fricke-Weg 10, 30169 Hannover,

Tel.: 0511/12685200 oder Fax: 0511/1268-5225 oder
E-Mail: vsbhannover@arag-sport.de
Allgemeine Ausgaben
a) Erstattungsféhig sind:

1. Nutzungsentgelte fiir Lehr- und Sportstatten

2.Entschadigungen flir Hausmeister, Hallenwarte etc.

3.Miet- und Transportausgaben fiir Sportgerate und
Medien

4.Ausgaben fiir Lehrmaterialien fiir die UL-Ausbil-
dungen (insh. die, die vom LSB in Auftrag gegeben
worden sind)

4.4.

45.

4.6.

5.Lehrgangsbezogene Broschiiren bis maximal € 5,00
je teilnehmende Person auf Fremdrechnung.

b)Ausgaben fiir Assistenzbedarf im Rahmen von Inklusi-
on gem. Allgemeiner Abrechnungsbestimmungen (s.
unter 8.a)

c)Vor- und Nachbereitungsausgaben fiir die Durchfiih-
rung von MaBnahmen (Pauschalbetrag in H6he von
his zu € 5,50 je teilnehmende Person). Eigenbeleg
wird anerkannt. Bei mehrteiligen Lehrgdngen kénnen
die Vor- und Nach- bereitungsausgaben nur einmal
erstattet werden.

Verbesserung der Lehrgangsvoraussetzung

Aus den bereitgestellten Kontingenten kénnen durch

die Landesfachverbdnde 10% bis maximal € 500,00

flir Anschaffungen (z. B. Medien, Gerdte, Fachliteratur,

Verbrauchsmaterialien) zur Verbesserung der Rahmen-

bedingungen der Lehrarbeit abgerechnet werden.

Zur Verbesserung der Rahmenbedingungen in den Spor-

tregionen kdnnen aus den bereitgestellten Kontingenten

maximal € 500,00 pro Sportregion fiir 0.g. Anschaffun-

gen abgerechnet werden.

Anschaffungen tiber € 410,00 (Einzelpreis) sind bei der

Sportjugend Niedersachsen zu beantragen.

Inventarisierungsvorschriften sind zu beachten.

Dartiber hinaus gehende erforderliche Anschaffungen

missen bei der Sportjugend Niedersachsen beantragt

werden. Anschaffungen (iber € 410,00 (Einzelpreis) sind

bei der Sportjugend Niedersachsen zu beantragen.

Inventarisierungsvorschriften sind zu beachten.

Ergénzend gelten die Vorgaben der Allgemeinen Abrech-
nungsbestimmungen fiir den LSB, die Sportbiinde und

die Landesfachverbédnde (s. 2.2).

Antragsverfahren und Mittelauszahlung

. Sporthiinde

Die Beantragung der Mittel erfolgt nach schriftlicher
Aufforderung durch die Abteilung Bildung im vorheri-
gen Kalenderjahr. Nachbewilligungen im laufenden
Kalenderjahr sind auf Antrag mdglich. Der Stiitzpunkt
der Sportregion verwaltet alle Lehrgdnge mit dem
LSB-Verwaltungsprogramm. Die geplanten Lehrgénge
werden dazu mit allen erforderlichen Daten im LSB-Ver-
waltungsprogramm eingegeben. Es ist zu beachten, dass
die Sportbiinde einen Anteil der Gesamtausgaben aus
Eigenmitteln bzw. Teilnahmegebiihren finanzieren (siehe
Punkt 4. Gegenstand, Umfang und Hohe der Forderung).
Die Sportjugend Niedersachsen stellt den Stiitzpunkten
der jeweiligen Sportregionen die erforderlichen Mittel
als Kontingente fiir die von ihr anerkannten MaBnahmen
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5.2.

6.2.

nach MaBgabe des Haushalts im LSB-Verwaltungspro-
gramm bereit. Die Auszahlung erfolgt nach Abrechnung
der einzelnen Lehrgange durch den Stiitzpunkt im
LSB-Verwaltungsprogramm und nach Plausibilitatsprii-
fung durch die Sportjugend Niedersachsen.
Landesfachverbédnde

Die Landesfachverbé@nde haben ihre Antrdge grund-
séatzlich bis zum 15. August des laufenden Jahres fiir
das folgende Jahr an die Sportjugend Niedersachsen
zu richten. Diesen Antrdgen muss eine Aufstellung der
beabsichtigten LehrgangsmaBnahmen (Jahresplanung)
sowie der dazugehdrigen Kostenschatzung auf von der
Sportjugend Niedersachsen bereitgestellten Vordrucken
beigefiigt werden. Es ist zu beachten, dass die Landes-
fachverbdnde einen Anteil der Gesamtausgaben aus
Eigenmitteln bzw. Teilnahmegebtihren finanzieren (siehe
Ziffer 4. Gegenstand, Umfang und Hohe der Forderung).
Die Sportjugend Niedersachsen stellt die erforderlichen
Mittel als Kontingente fiir die von ihr anerkannten MaB-
nahmen nach MaBgabe des Haushalts bereit.

Die Auszahlung erfolgt nach Einreichung der Erstat-
tungsantrége.

Nachweisfiihrung

. Sporthiinde

Die Abrechnungen erfolgen durch die Geschéftsstellen
der Stltzpunkte (Mittelverwaltender Sportbund) unter
Verwendung des LSB-Verwaltungsprogramms.

Die MaBnahmen miissen spatestens acht Wochen nach
Beendigung des Lehrganges bzw. des Ausbildungsab-
schnittes tiber das LSB-Vewaltungsprogramm abgerech-
net werden. In begriindeten Ausnahmefallen kann eine
Fristverldngerung bei der Abteilung Bildung beantragt
werden. Fiir das letzte Quartal eines Jahres gilt der 15.
Januar des Folgejahres als letzter Einreichungstermin.
Die Daten der Teilnehmenden (TN) sind vollstandig incl.
Alter und Adresse im LSB-Vewaltungsprogramm zu
erfassen.

Die Abrechnungsunterlagen/Original-Nachweise (Teil-
nahme-Liste mit Unterschriften, Honorarabrechnungen,
Programm, Nachweise fir Ausgaben/Einnahmen/Zu-
schisse) verbleiben beim Sportbund und werden

10 Jahre in der Geschéftsstelle aufbewahrt.
Originalbelege kdnnen zur Uberpriifung durch die Sport-
jugend Niedersachsen angefordert werden.

Die Formulare/Vorlagen der Sportjugend Niedersachsen
sind zu verwenden.

Landesfachverbéande

7.2.

7.3.

Die Erstattungsantrdge missen spétestens 8 Wochen

nach Beendigung des Lehrganges bzw. des Ausbil-

dungsabschnittes bei der Sportjugend Niedersachsen

eingereicht werden. In begriindeten Ausnahmeféllen

kdnnen eine Fristverlangerung bzw. abweichende Re-

gelungen (z.B. eine quartalsweise Abrechnung) bei der

Abteilung Bildung beantragt werden. Fiir das letzte Quar-

tal eines Jahres gilt der 15. Januar des Folgejahres als

letzter Einreichungstermin (Ausschlussfrist).

Folgende Abrechnungsunterlagen verbleiben im Origi-

nal beim Landesfachverband. Sie sind 10 Jahre in der

Geschéftsstelle aufzubewahren und bei Priifungen vor-

zulegen:

— das vollsténdig ausgefiillte und unterschriebene Lehr-
gangsprogramm,

— die vollstandig ausgefiillte Teilnahmeliste mit eigen-
handigen Unterschriften,

— Honorarabrechnungen

— Nachweise fiir Ausgaben/Einnahmen/Zuschiisse

Die Formulare der Sportjugend Niedersachsen sind zu

verwenden.

Die Abrechnung hat alle mit der MaBnahme zusammen-
hédngenden Einnahmen (z.B. Teilnahmebetrége) zu ent-
halten. Dieser Einzelverwendungsnachweis ist mit Origi-
nalbelegen durch die Landesfachverbédnde zu flihren.

Mit dem Einreichen der Erstattungsantrage ist eine Be-
statigung (iber die durchgefiihrten Teilnahmetage auf
den Vordrucken der Sportjugend Niedersachsen beizu-
bringen. Die zugehorigen Lehrgangsprogramme sind in
Kopie beizufiigen. Die Antrage konnen schriftlich, per
Mail oder per Fax zugeleitet werden.

Priifung der Mittelverwendung

. Die Priifung der zweckentsprechenden Mittelverwen-

dung obliegt dem LSB bzw. den Wirtschaftspriifern
oder der Wirtschaftspriifungsgesellschaft. Daneben ist
der Landesrechnungshof berechtigt, Priifungen bei den
Empfangern (LandesSportBund, Landesfachverbédnde,
Sportbiinde, Sportvereine), die Mittel aus der Finanzhilfe
des Landes Niedersachsen erhalten haben, vorzunehmen
(§ 6 Niedersdchsisches Sportférdergesetz).

Wird festgestellt, dass Mittel aus der Finanzhilfe des
Landes Niedersachsen entgegen dieser Forderrichtlinie
abgerechnet wurden, sind die Mittel vom Fordermit-
telempfanger an den LSB zuriickzuzahlen.

Werden bei einer Priifung Tauschungen zur Erlangung
von Fordermitteln festgestellt, ist grundsétzlich eine
Geldsumme in Hohe der Fordermittel fiir die gesamte
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MaBnahme aus Eigenmitteln des betroffenen Sportbun-
des oder Landesfachverbandes zuriickzuerstatten. Dane-
ben kommt die Verhdngung von Verbandsstrafen gemaf
§ 11 der LSB-Satzung in Betracht.

7.4. Der Riickzahlungsbetrag wird vom Tag des Zahlungsein-
gangs beim Fordermittelempfanger bis zum Tag des
Zahlungseingangs des Riickzahlungsbetrages beim LSB
mit 5 v. H. (iber dem Basiszinssatz nach § 247 BGB jahr-
lich verzinst.

8.

Inkrafttreten/Giiltigkeit

Die Abrechnungsbestimmungen und diese Richtlinie
tritt am 01.01.2020 in Kraft und ist bis zum 31.12.2021
befristet.

Uber zwischenzeitlich notwendig werdende Anderungen
beschlieBt das zustandige LSB-Organ.

2.7.2.Richtlinie der Sportjugend Niedersachsen fiir die Gewdhrung von
Férdermitteln zu Jugendfreizeit- und JugenderholungsmaBnahmen

1. Allgemeine Grundlagen und Zielsetzung

Die Sportjugend Niedersachsen bezuschusst aus Mitteln der
Finanzhilfe des Landes Niedersachsen die Durchfiihnrung von
Jugendfreizeit- und JugenderholungsmaBnahmen auf der
Grundlage der nachfolgenden Richtlinie im Rahmen der zur
Verfiigung stehenden Haushaltsmittel. Ein Anspruch auf For-
derung besteht nicht.

2. Antragsberechtigte

Antragsberechtigte fiir Férdermittel zu Jugendfreizeit-

und JugenderholungsmaBnahmen sind:

— Sportvereine, die ordentliches Mitglied im LSB sind

— andere gemeinniitzige Sportorganisationen, die
ordentliches Mitglied im LSB sind,

— Landesfachverbande, die ordentliches Mitglied im LSB
sind sowie

— die Sportbiinde.

Die Antragsberechtigten sollen eine eigene Jugendor-

ganisation besitzen. Die Fordermittel kdnnen nur fir

Jugendfreizeit- und JugenderholungsmafBnahmen ihrer

Jugendgruppen zur Verfiigung gestellt werden.

3. Fordervoraussetzungen

— Fordervoraussetzung ist, dass der Antragsteller die
Gemeinniitzigkeit flir den Zeitraum von der Zuschuss-
beantragung bis zur Auszahlung der bewilligten For-
dermittel nachweisen kann. Der Nachweis darf nicht
alter als finf Jahre sein.

— Bezuschusst werden nur MaBnahmen von Jugend-
gruppen mit mindestens sechs Teilnehmenden die,
einschlieBlich des An- und Abreisetages, mindestens
vier Tage dauern.

— Pro angefangene sechs Teilnehmende wird grundséatz-
lich eine Betreuerin bzw. ein Betreuer bezuschusst.

— Es werden nur Teilnehmende bezuschusst, die min-
destens sechs Jahre und unter 22 Jahre alt sind. MaB-
gebend ist das Geburtsjahr.

— Bei Freizeiten mit behinderten Teilnehmerinnen und
Teilnehmern konnen in begriindeten Einzelfédllen auch
Teilnehmende (ber 22 Jahre bezuschusst werden,
sofern sie hinsichtlich ihres Entwicklungsstandes der
vorgenannten Altersgruppe zugeordnet werden kon-
nen.

— Bei inklusiven Freizeiten ist ein anderer Betreuer-
schlissel maglich. Der Betreuungsschliissel kann in
ein angemessenes Verhdltnis zum Entwicklungstand
der Teilnehmenden gesetzt werden.

— AuBerdem erfolgt die Bezuschussung der zentralen
Freizeiten der Sportjugend Niedersachsen aus Mitteln
flir Zuschiisse zu Jugendfreizeit- und Jugenderho-
lungsmaBnahmen.

Uber Ausnahmen zu Ziffer 3. entscheidet das zusténdige

LSB-Organ.

Gegenstand, Umfang und Hohe der Firderung

Es wird ein Zuschuss in Hohe von bis zu € 2,00 pro Tag
und Teilnehmerin bzw. Teilnehmer, Leiterin bzw. Leiter,
Betreuerin bzw. Betreuer gewéhrt. Der Zuschuss wird je
MaBnahme pro Teilnehmerin bzw. Teilnehmer nur ein-
mal gewahrt. Leiterinnen bzw. Leiter, Betreuerinnen bzw.
Betreuer von Freizeiten sowie Teilnehmerinnen bzw.
Teilnehmer an Freizeiten, die eine giiltige JuLeiCa nach-
weisen, erhalten einen Zuschuss in Héhe von € 2,50 pro
Tag und Teilnehmerin bzw. Teilnehmer. Der Nachweis
erfolgt durch Kopie der giiltigen JuLeiCa, die dem Erstat-
tungsantrag (Formblatt der Sportjugend Nds.) Abrech-
nung beizufiigen ist.
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