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Einberufung fur den 20. November 2021 um 11:00 Uhr
in die Akademie des Sports,
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10, 30169 Hannover
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Bericht des Prasidiums

Liebe Sportkameradinnen,
Liebe Sportkameraden,

1. #SportBleibtStark

unter dem #SportbBleibt Stark subsum-
miert der LSB seit Ende 2020 auf seiner
Homepage alle verbandlichen Manah-
men, Forderprogramme, Kampagnen und
Projekte mit dem Ziel, die Mitgliedsvereine
zu unterstiitzen. In dieser Zeit stetiger Her-
ausforderungen aufgrund der Corona-Pan-
demie wurden sportpolitische Aktivitdten
gegeniiber dem Land Niedersachsen und
den kommunalen Spitzenverbdnden entwi-
ckelt mit der Zielsetzung, die LSB-Mitglie-
der umfassend dabei zu unterstiitzen, ihre
Aufgaben unter jeweils geltenden Rahmen-
bedingungen vor Ort bestmoglich erfiillen
zu konnen. Eine besondere Herausforde-
rung war dabei, bedarfsgerecht auf die
Heterogenitat der niedersachsischen Sport-
vereine vor dem Hintergrund der regional
sehr unterschiedlichen Corona-Regelungen
zu reagieren. Die Problemlagen der GroR3-
sportvereine in Hannover, Goéttingen oder

Braunschweig unterscheiden sich doch
erheblich von denen der kleinen und mitt-
leren Sportvereine in Kleinstadten oder
landlichen Gebieten (s.a. Punkt 8).

Beispielhaft sind die umfangreichen
Einflussnahmen auf die jeweiligen Nie-
dersichsischen Corona-Verordnungen zu
nennen, die den rechtlichen Rahmen fiir
die Sportausiibung bilden, die erweiterten
Abrechnungsmoglichkeiten, gegenseitigen
Deckungsfahigkeiten, Abrechnungsméog-
lichkeit von 10 % Verwaltungskosten bezo-
gen auf die zugewiesenen Kontingente bei
den Landesfachverbdnden, die Einrichtung
einer Hotline, das Einwerben zusétzlicher
Finanzmittel fiir ein Sonderfoérderpro-
gramm des Landes, Sonderforderpro-
gramme aus der Finanzhilfe fiir Outdoor-
Angebote oder ein Sonderprogramm fiir
die Durchfiihrung von MaRnahmen in der
Jugendarbeit. Der LSB hat sich schlief8lich
vor den Sommerferien 2021 mit dem Nie-
dersachsischen Ministerium fiir Inneres
und Sport auf der Grundlage der gemein-
samen Erkldrung ,,Sport und Kommunen

— gemeinsam stark in Niedersachsen aus
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dem Jahr 2019 mit dem Niedersédchsischen
Stadtetag, dem Niedersichsischen Stédte-
und Gemeindebund und dem Niederséch-
sischen Landkreistag gegeniiber den Eigen-
tlimern kommunaler Sportanlagen dafiir
eingesetzt, auf Basis des Stufenplan 2.0 die
Sportanlagen wahrend der Sommerferien
offen zu halten. Denn die Halfte der mehr
als 9300 Sportvereine in Niedersachsen ist
auf die Nutzung kommunaler Sportanlagen
angewiesen.

2. Spatsommer 2021

Auch wenn die LSB-Bestandserhebung
2021 ergeben hat, dass der LSB im Landes-
durchschnitt 3,6 % seiner Vereinsmitglied-
schaften durch die Corona-Pandemie ein-
gebililt hat — in absoluten Zahlen fehlen fast
100.000 Mitgliedschaften gegeniiber 2020
—lasst sich im Spatsommer 2021 feststellen:

Die Stimmungslage in den Sportvereinen
verbessert sich. Fast alle sportlichen Aktivi-
taten sind wieder moglich, viele Sportver-
eine vermelden Neu- und Wiedereintritte.
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3. Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene

Seit Juli 2021 lauft das Projekt ,Nieder-
sachsen lernt Schwimmen®“, mit dem
Schwimmkurse von Sportvereinen fiir Kin-
der und Jugendliche im Alter von 6 bis 15
Jahren gefordert werden. Es ist ein Projekt
der Sportjugend Niedersachsen mit ihren
Umsetzungspartnern DLRG Niedersachsen
und Landesschwimmverband Niedersach-
sen. Das Programm endet im Juni 2023.

Bis Redaktionsschluss des Berichtsheftes
hat der LSB mit dem Niederséchsischen
Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und
Gleichstellung iiber eine Forderrichtlinie
verhandelt. Die Richtlinie ist Grundlage
dafiir, dass die im Rahmen des Aktions-
programmes "Startklar in die Zukunft" des
Landes Niedersachsen zur Verfiigung ste-
henden Mittel zur Forderung zusatzlicher
Schwimmkurse sowie ein- und mehrtégiger
Sport- und Bewegungscamps fiir Kinder, ju-
gendliche und junge Erwachsene eingesetzt
werden konnen.

4. #sportVEREINtuns

Um den Vereinssport wieder starker in den
offentlichen Fokus zu stellen, haben der
LSB, der Niedersachsische Turner-Bund
und das Niedersachsische Ministerium fiir
Inneres und Sport den #sportVEREINtuns
Sommer“ 2021 ausgerufen. Die Imagekam-
pagne umfasst geforderte Media-Angebote
fiir Sportvereine und wird erganzt um ein
Forderprogramm des LSB (s.a. Punkt 8).
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Sportbiinde, Landesfachverbiande und Mit-
gliedsvereine haben sich auf unterschied-
lichste Weise in die Kampagne eingebracht.
Der Vereinssport ist mit Hilfe von Social-
Media-Posts, Plakaten und Gewinnspielen
sichtbar geworden. Positiv ist auch die
Entwicklung in den Social Media: Anfang
September wurden rund 10.000 Nutzer-
kontakte erreicht. Die Vereinsmitglieder
posten, reposten und liken Beitrége, brin-
gen Leben in die Kampagne und machen sie
so zu ihrer eigenen. Die gemeinsame Initi-
ative soll iiber den Herbst 2021 verldngert
werden.

Der LSB dankt den Partnern der Kampa-
gne, Toto Lotto Niedersachsen GmbH,
Sport Thieme, Sporthaus Gésch sowie
PE-Redskaber.

5. 75 )ahre LSB

Am 25. Juli 2021 ist der LSB 75 Jahre alt ge-
worden. Der geplante Festakt musste coro-
nabedingt ausfallen, soll aber 2022 nachge-
holt werden. Die umfangreiche Festschrift
liegt in digitaler Form vor. Auf den ersten
Blick mag Sport Privatvergniigen sein, auf
den zweiten Blick ist Sport aber auch gesell-
schaftliche Verpflichtung und Verantwor-
tung. Dafiir steht der LSB seit nunmehr 75
Jahren und er wird weiterhin seinen Beitrag
zum Wohlergehen der Menschen in unse-
rem Lande leisten. Die Basis fiir die Arbeit
der Sportbiinde und Landesfachverbande
bilden die Sportvereine, das wird auch zum
100-jahrigen Jubildum des LSB so sein. Auf

dem Weg dahin bedarf es weiterhin der
Einheit des Sports, der Besinnung auf seine
Moglichkeiten und auch des Erkennens von
Grenzen. Eine starke Interessenvertretung
auf den verschiedenen politischen Ebenen
ist weiterhin erforderlich. Auf der Grund-
lage eines stabilen Fundaments wird der
LSB seine Aufgaben auch in Zukunft erfiil-
len kénnen.

6. Tokio 2021

Die Olympischen und Paralympischen Som-
merspiele in Tokio sind Geschichte. Es wa-
ren die erwartet besonderen Spiele im Zei-
chen der Corona-Pandemie, mit strengen
Hygienevorschriften, ohne Zuschauer und
entsprechend weniger Emotionen. Die nie-
derséchsischen Athletinnen und Athleten
im Team Deutschland présentierten sich in
Japan sympathisch. Die sportliche Bilanz
war insgesamt in Ordnung — auch wenn ei-
nige Medaillentraume geplatzt sind.

Insgesamt gab es fiinf Medaillen:
Olympia: Gold - Julia Krajewski (Reiten)
Bronze - Giovanna Scoccimarro und
Igor Wandtke (Judo)

Paralympics:

Silber - Vico Merklein (Handbiking),
Susann Beucke (Segeln)

Bronze - Bjorn Schnake (Tischtennis)

AulBerdem gab es gute Final-Platzierungen
u.a. fiir den Kunsturner Andreas Toba, die

Ruderin Carlotta Nwajide, die Sportschiit-

zin Jolyn Beer, die Kanu-Rennsportlerin
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Sabrina Hering-Pradler oder die Rollstuhl-
Basketballerin Lena Knippelmeyer

Was bleibt noch von diesen Spielen aus
Sicht von Niedersachsen?

In jedem Fall die Erkenntnis, dass in vielen
Sportarten weitere Leistungsentwicklun-
gen prognostiziert werden und zudem die
Dichte an Nationen mit Medaillenpotenti-
alen grol3er wird. Nach Redaktionsschluss
fiir dieses Berichtsheft hat sich der LSB
mit Vertreterinnen und Vertretern der
Landesfachverbénde und des Deutschen
Olympischen Sportbundes bei der 2. LSB-
Leistungssportkonferenz u. a. mit den
Ergebnissen und Konsequenzen fiir den
Leistungssportstandort Niedersachsen aus-
getauscht.

7. Positive Pandemie-Effekte

In der Bewertung des Prasidiums hat die
Corona-Pandemie durchaus auch positive
Auswirkungen auf die Sportorganisation
gehabt. Dazu zéhlt etwa der von Grofdverei-
nen initiierte Austausch iiber die kiinftigen
Serviceleistungen von LSB, Landesfachver-
béanden und Sportbiinden fiir die Sportver-
eine. Auch der Digitalisierungsschub war
und ist richtig und zukunftsweisend. Digi-
tale oder hybride Veranstaltungsformate
sind im Flachenland Niedersachsen nicht
nur unter Umweltaspekten richtig, sondern
entlasten auch Ehrenamtliche, weil lange
Fahrtzeiten entfallen. Und schlief3lich erle-
ben viele Sportvereine, dass zusatzliche di-

gitale Angebote bei ihren Mitgliedern sehr
gut ankommen und ihnen auch den Zugang
zu neuen Zielgruppen ermoglichen.

8. Sportférderung

Zusatzlich zur regulédren Sportférderung
konnten Sportvereine, Sportbiinde und
Landesfachverbénde an weiteren Forder-
programmen partizipieren, die dank der
LSB-Lobbyarbeit in der Corona-Pandemie
neu aufgelegt worden sind. Dazu z&hlt

das LSB-Forderprogramm ,,Mitgliederge-
winnung in Vereinen“ mit einem Volumen
von 405.000 Euro, um dem Riickgang der
Mitglieder als Folge der Corona-Pandemie
entgegenzuwirken. Mit Veranstaltungen
zur Mitgliedergewinnung und -riickgewin-
nung sollen im Rahmen der #sportVEREIN-
tuns-Kampagne sport- bzw. vereinsferne
Zielgruppen angesprochen werden. Die
maximale Férdersumme betragt pro Verein
1.000 Euro bzw. bei inklusiven Manah-
men 1.350 Euro. Mitte September hatte der
LSB 95 Antrige mit einem Volumen von
80.000 Euro bewilligt.

Die Beteiligung der Sportorganisationen
an den bestehenden Bundesprogrammen,
die Verlangerung des Corona Sonderpro-
gramms fiir den Sport fiir Niedersachsen
bis Ende 2021 wurden noch Ende 2020
erfolgreich in Zusammenarbeit mit dem
Niedersédchsischen Ministerium fiir Inneres
und Sport zum Abschluss gebracht. Auf
Initiative der Gro3sportvereine hat sich der
LSB erfolgreich dafiir eingesetzt, dass die

Landesverordnung dahingehend gedndert
wird, dass der Hochstbetrag der Forde-
rung auf 100.000 EUR angehoben wird.

In diesem Jahr stehen ca. 4,5 Mio. EUR fiir
Bewilligungen zur Verfiigung. Mit Stand
Mitte September wurden seit August 2020
740 Antrage mit einer Summe von rund
4,5 Mio. Euro bewilligt. Davon waren es im
laufenden Jahr 283 Antrége mit einer Ge-
samtsumme von 2 Mio. Euro.

Dartiber hinaus beinhaltet die Richtlinie
eine Forderung in Hohe von maximal
150.000 Euro fiir verbandseigene Sport-
schulen oder Gliederungen, die ein an-
erkanntes Leistungszentrum betreiben,
zum Ausgleich des entstehenden Betriebs-
kostendefizits fiir den Zeitraum von drei
aufeinanderfolgenden Monaten. Sieben
Antragsteller haben in den Jahren 2020/21
Fordergelder in Hohe von insgesamt
373.971 Euro erhalten.

Weitere Programme betrafen die For-
derung von Online-Sportangeboten,
Hygienemitteln und Sportmaterialien
fiir Sport im Freien. Dazu flankierende
MafRnahmen wie UL-Fortbildungen, Best-
practise-Sammlungen, Broschiiren, Online-
Meetings zum Austausch u.v.m. Auch die
Sportjugend Niedersachsen hat Forderpro-
gramme fiir Jugendarbeit im Verein aufge-
legt (s.a. Berichtsheft zur Vollversammlung
2021).
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9. Ehrenamt

Der LSB und der Niederséchsische Ful3-
ballverband haben mit dem betreuenden
Versicherungsmakler HiSV - Himmelseher
Sportversicherung - eine umfangreiche
Erweiterung der Versicherungsleistungen
im Rahmen der ARAG-Sportversicherung
vorgenommen, die seit Januar 2021 gilt.
Neu ist die D&O-Versicherung und Vermo-
gensschaden-Haftpflichtversicherung. Au-
Berdem wurden die Versicherungssummen
erhoht und ein erweiterter Straf-Rechts-
schutz mit einer Versicherungssumme von
500.000 € mit aufgenommen.

Der LSB ist in der Enquetekommission ,,Rah-
menbedingungen fiir das ehrenamtliche
Engagement verbessern® des Niederséch-
sischen Landtages vertreten. Im April/Mai
2021 hat diese eine Onlinebefragung zu den
Erfahrungen von Interessierten mit ihrem
ehrenamtlichen Engagement und ihren
Ideen zur Verbesserung der Rahmenbedin-
gungen der ehrenamtlichen Arbeit in Nie-
dersachen durchgefiihrt. Anfang Oktober
fand zu den Ergebnissen der Befragung und
dem Zwischenbericht eine 6ffentliche Sit-
zung im Niedersichsischen Landtag statt.

10. Verbandsentwicklung

Das Préasidium hat sich intensiv mit der
Arbeit der Prasidialkommission und der
Projektgruppe ,,LSB 2030“ beschéftigt, die
beide Ergebnisse zum Landessporttag 2022
vorlegen sollen.

8  46. Landessporttag am 20. November 2021

Priasidialkommission

Seit November 2019 besteht die Préasidi-
alkommission Sportorganisation vor Ort.
In flinf Arbeitsgruppen wird mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten das Konzept
»,Sportblinde 2015 — Zusammenarbeit in
Sportregionen“ auf Wirksamkeit tiberpriift
und Vorschlage fiir eine Weiterentwick-
lung erarbeitet. Die inhaltliche Arbeit wird
verzahnt mit den Ergebnissen der Projekt-
gruppe , LSB-Strategie 2030“.

LSB Strategie 2030

Die Projektgruppe hat nach einer Situ-
ationsanalyse fiir die Sportorganisation
iibergeordnete strategische Leitziele und
Teilziele fiir die Themenfelder Vereins-
entwicklung, Verbandsentwicklung und
Gesellschaftlicher Akteur erarbeitet und
sich intensiv mit dem LSB-Leitbild beschéf-
tigt. Im néchsten Schritt sollen die strate-
gischen Ziele dem Prasidium vorgestellt
werden. Anschlieend soll ein landesweiter
Beteiligungsprozess stattfinden, dessen
Ergebnisse beim 47. Landessporttag 2022
prasentiert werden sollen.

11. Zweiter Sportbericht

Uber die Arbeit des LSB in 2020 informiert
u.a. auch der zweite gemeinsame Sportbe-
richt 2020 ,,Wir machen Sport. Nieder-
sachsen.“ des Niedersichsischen Ministeri-
ums fiir Inneres und Sport und des LSB, der
im Friihjahr 2021 vorgestellt wurde und als
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Download-Datei auf der LSB-Homepage
steht.

Vorstand

Fiir den Vorstand standen im Berichts-
zeitraum neben den Themen Corona-
Pandemie und Sportférderung v.a. die
Themen Kinder- und Jugendsport, Gene-
rationswechsel in der LSB-Verwaltung und
verbandspolitische Themen im DOSB im
Mittelpunkt. Seit Anfang 2021 besteht der
Vorstand nur aus einer Person. Aufgaben
werden intern umverteilt um dadurch die
Handlungsfahigkeit sicher zu stellen.

19 Sitzungen

Auf seinen 19 Sitzungen seit Dezember
2020 hat der LSB-Vorstand u.a.

—die Einsetzung eines Arbeitsausschusses
JForderung/Finanzierung von Sportre-
ferentinnen/Sportreferenten bei den
Sportbiinden/Sportregionen’ fiir den
Zeitraum von Oktober 2021 bis April
2022 beschlossen;

—45 neue Mitgliedsvereine mit 1836 Mit-
gliedern aufgenommen;

—den Priifplan der Revision fiir 2021 fest-
gelegt;

—Forderprogramme wie u.a. das Vereins-
forderprogramm des LSB zur Unterstiit-
zung leistungssportlicher Malinahmen
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von Sportvereinen in den niederséchsi-
schen Schwerpunkt- und Perspektivsport-
arten beschlossen

und eine Vielzahl weiterer Regelungen
getroffen wie z.B. die Verlangerung des
Gesamtkonzeptes ,,Willkommen im Verein.
Soziale Teilhabe im Sport.“ bis 2024, mit
dem die kostenfreie Teilnahme von Men-
schen im SGBII-Bezug an Vereinssportange-
boten iiber einen Zeitraum von je 12 Mona-
ten iiber ein Gutscheinverfahren geférdert
wird oder die ,,Interne Regelung fiir Zu-
schiisse an Vereine - Fahrkostenzuschiisse
an Inselvereine® ab Januar 2021.

Stellungnahmen

Um dem gesellschaftspolitischen Anspruch
des LSB gerecht zu werden und der Sportor-
ganisation auch nach der Corona-Pandemie
Handlungsspielrdume zu erhalten und zu
offnen, hat der Vorstand im Rahmen seiner
Lobbyarbeit umfangreiche Stellungnahmen
abgegeben z.B. zur Richtlinie {iber die Ge-
wahrung von Zuwendungen zur Forderung
der Starkung von Kinder- und Jugendakti-
vitdten in den Kommunen durch Schwimm-
kurse, Sport- und Bewegungscamps (Ak-
tionsprogramm Startklar in die Zukunft)
oder zum operationellen Programm EFRE/
ESF des Landes Niedersachsen. Hierbei
geht es darum, dass Sportorganisationen
ebenfalls an den EU-Mitteln partizipieren
konnen - etwa im Rahmen energetischer
Sanierungen.

Eine weitere Stellungnahme betraf den
Entwurf des Gesetzes zum Staatsvertrag
zur Neuregulierung des Gliicksspielwesens
in Deutschland (Gliicksspielstaatsvertrag
2021). AulRerdem fanden viele Gesprache
mit den zustdndigen Ministerien statt — u.a.
etwa zu einem EntschlieSungsantrag zum
Thema , Forderung des digitalen Breiten-
sports — virtuelle Sportarten anerkennen
und unterstiitzen“ im Niedersachsischen
Landtag.

In einem Schreiben an den Oberbiirger-
meister der Landeshauptstadt Hannover
hat sich der Vorstand in enger Zusammen-
arbeit mit dem Landesschwimmverband
Niedersachsen zudem dafiir eingesetzt,
dass der Schwimmsport mehr Wasser-
flaichen in Badern der Landeshauptstadt
Hannover braucht, um die notwendigen
Schwimmkurse fiir Kinder und Jugendliche
anbieten und leistungssportliches Training
im Wasserball, Schwimmen und Triathlon
durchfiihren zu konnen.

Verbandliche Tagungen

Neben der Arbeitstagung der Geschéfts-
fithrerinnen und Geschéftsfiihrer der Lan-
desfachverbiande und Sportbiinde fanden
viele weitere Gesprédche und Sitzungen mit
Vertretern der Sportbiinde und Landesfach-
verbande statt etwa zu den Bedarfen an Un-
terstiitzungsleistungen durch den LSB. Bei
den vier Arbeitsgemeinschaften Sport sowie
den vier Sitzungen der Stdndigen Konfe-
renzen der Sportbiinde und Landesfachver-

bénde hat der Vorstand seinen Vorschlag
fiir Haushaltsplan 2022 vorgestellt. Fiir das
Présidium hat er zudem einen Masterplan
Finanzen 2022 — 2024 erstellt.

LSB-Hotline

Die LSB-Service-Hotline war auch 2021 ein
wichtiges Instrument, um Anliegen der Mit-
glieder —iiberwiegend rund um die Corona-
Verordnungen - schnell zu beantworten.
Seit Mai 2020 wurden rund 5.000 Anfragen
beantwortet. Der Vorstand plant, die Hot-
line auch zukiinftig weiter zu betreiben.
Kontakt: Tel: 0511-1268210, Mo-Fr 10-12
Uhr und Do zusitzlich von 16-18 Uhr.

DOSB

Nachdem der DOSB vorgezogene Neu-
wahlen bei der Mitgliederversammlung

im Dezember 2021 angekiindigt hat, ha-
ben die Verbédndegruppen im DOSB sich
verstandigt, inhaltliche, strukturelle und
personelle Fragestellungen in Arbeitsgrup-
pen zu erdrtern und Beschlussvorlagen fiir
die Mitgliedversammlung vorzulegen. Fiir
den LSB hat der Vorstandsvorsitzende in
der Arbeitsgruppe ,inhaltliche Ausrichtung
des DOSB* mitgearbeitet. Nach Redakti-
onsschluss des Berichtsheftes wurden die
Ergebnisse in einer Sitzung der Sprecher-
gruppen der Mitgliedergruppen diskutiert
und fiir die jeweiligen Stdndigen Konfe-
renzen der Mitgliedergruppen im Oktober
aufbereitet
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Kooperationen

2021 wurden 17 Kooperationsvereinbarun-
gen mit Landesfachverbénden aus Schwer-
punkt- und Perspektivsportarten unter-
zeichnet: Sportschief3en, Hockey, Ski/
Biathlon, Leichtathletik, Rudern, Rugby,
Wasserball m., Gerédtturnen m., Parasport,
Judo, Boxen, Tennis, Basketball, Handball
und Tischtennis, Triathlon und Kanu. Die
Vereinbarungen gelten fiir die kommende
Olympiade bis 2024. Zum Auftakt gab es
erstmals einen gemeinsamen Austausch

INKLUSIVE

PODCAST

von Vertretern der Landesfachverbdande
mit dem Vorstand.

LSB-Geschiftsstelle

Die LSB-Geschéftsstelle befindet sich in
einem Generationenwechsel. Reagieren
musste der Vorstand auf die Folgen der
Corona-Pandemie fiir die Geschéftsstelle
- u.a. wurde mit dem Betriebsrat eine Be-
triebsvereinbarung zur Kurzarbeit unter-
zeichnet. Es gab verschiedene Neueinstel-
lungen — bedingt durch das Ausscheiden

—

",.ﬂ'-
LandesSportBund
Wiedersachsen e\, |

langjahriger Mitarbeiter aus Altersgriinden
aber auch durch Inanspruchnahme von
Elternzeit.

Auf den Weg gebracht hat der Vorstand ein
Konzept fiir eine Nachhaltigkeitsstrategie
fiir den LSB. Damit wird der LSB seiner
gesellschaftlichen Verantwortung fiir die
nachfolgenden Generationen gerecht. Das
zu entwickelnde Gesamtkonzept soll bis
zum Landessporttag 2022 vorliegen und
dort verabschiedet werden.

Team Niedersachsen
Go Takya 2000,

Moderation:

Jaak Beil
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Stindige Konferenz der
Sportbiinde

Obwohl auch 2021 sehr von der Pandemie
geprégt war, konnte der notwendige Aus-
tausch dank geeigneter Hygienemafsnah-
men verstarkt wieder vor Ort stattfinden.
Schwerpunktthemen, die aufgrund der
Arbeit der Standigen Konferenz der Sport-
biinde in den letzten Jahren erfolgreich
umgesetzt werden konnten, waren u.a. der
Wegfall des Eigenanteils bei der Ermittlung
der Zuschiisse zur Férderung der Sportrefe-
renten sowie die Anpassung der Zuschiisse
an die tariflichen Erh6hungen, Biirokratie-
abbau zur Entlastung der Vereine und die
Beteiligung der Sportvereine an Einsparun-
gen bei geférderten Baumanahmen (An-
teils- statt Fehlbedarfsfinanzierung).
Aufgrund der Pandemie war das Thema
»Restart nach Corona/Mitgliedergewin-
nung®im Friihjahr und Sommer, als mehr
und mehr Sport moglich wurde, ein grofes
Projekt in den Sportbiinden.

Sprecherrat

Der Sprecherrat besteht seit diesem Jahr
neben dem Vorsitzenden Michael Koop aus
Peter Schnabel (ARGE Hannover), Jiirgen
Nitsche (ARGE Braunschweig), Kai Lan-
ger (ARGE Weser-Ems) und Jorg Leiding
(ARGE Liineburg).Sowohl die Friihjahrs-
als auch Herbstsitzungen der regionalen
Arbeitsgemeinschaften als auch die Konfe-
renzen der Sportbiinde konnten in Prasenz
abgehalten werden.

Die niederséachsischen Sportbiinde spra-

Stindige Konferenz der Sportbiinde

chen bei ihren Zusammenkiinften u.a. die
herausragende gesellschaftliche Bedeutung
der Integrations- und BeSS-Stellen an, iiber
deren Fortbestand und Notwendigkeit
Einigkeit herrschte. Intensiv wurden die
ersten Ergebnisse der Prasidialkommission
»Sportorganisationen vor Ort“ diskutiert
und mehr Dynamik bei der Umsetzung

des Digitalisierungskonzepts eingefordert.
Michael Koop schitzt die enge Zusammen-
arbeit und gute Kommunikation mit den
Landesfachverbénden.

Stindige Konferenz der
Landesfachverbinde

Neben den beiden Sitzungen der Stéandigen
Konferenz der Landesfachverbande fanden
drei online-Veranstaltungen u.a. zu Fragen
des Umgangs der Landesfachverbdande mit
der Corona-Pandemie statt. Themen auf
den Konferenzen waren u.a. die Forderung
zur Wiederaufnahme des Sportbetriebs,
Austausch iiber die Arbeit in den Arbeits-
gruppen, Vorstellung des Testkonzepts des
Nds. Hockey-Verbands, Positionierung zur
Nutzung der Sportanlagen auch wahrend
der Ferien sowie Zusammenarbeit und Aus-
tausch mit den GroRsportvereinen.
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n



TOP 4 Bericht des Prisidiums

Blended Learning
Online-Seminar - E-Learning

(LsB

WP ARl 3N L¥

Die LSB-Handlungsfelder
im Uberblick

Bildung

Qualifizierte und motivierte Ubungsleite-
rinnen und Ubungsleiter (UL), Jugendlei-
terinnen und Jugendleiter (JL), Sportas-
sistentinnen und Sportassistenten (SPA)
sowie Vereinsfiihrungskrafte (FK) sind die
Grundlage fiir ein attraktives, vielfaltiges
und zeitgemafes Sport- & Freizeitangebot
in den niedersichsischen Sportvereinen.

Die aktuellen Schwerpunkte im Handlungs-
feld Bildung liegen in der Umsetzung des
,Digitalisierungsfahrplan Bildung 2025
und dem damit verbundenen Ausbau viel-
faltiger digitaler Bildungsangebote fiir die
unterschiedlichen Zielgruppen sowie in der
Umsetzung der ,Modellphase der UL-C Li-
zenzausbildung*.

Coronabedingt hat der LSB in Abstimmung
mit dem DOSB das praktizierte Verfahren
zur automatisierten Verldngerung von
Lizenzen und Juleicas - ohne Fortbildungs-
nachweis - auch im Jahr 2021 fortgesetzt.

Digitale Bildungsformate

Das Angebot an digitalen Bildungsfor-
maten hat sich im Verlauf des ersten Halb-
jahres 2021 verstetigt und wurde weiter
ausgebaut. Durch regelméRige gemein-
same Absprachen mit den Sportregionen
konnte, besonders im Rahmen der Aktion
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BildungsINNOVATION

#sportbleibtstark, ein differenziertes
Online-Angebot — gerade mit Hinblick auf
die Wiederer6ffnung nach dem Lockdown
—umgesetzt werden. Im ersten Halbjahr
2021 haben 7.760 Teilnehmende an 390
Online-Formate teilgenommen. Dariiber
hinaus wurden abgestimmte Formate mit
Landesfachverbidnden (u.a. NBV, TTVN,
HVN) entwickelt. Hervorzuheben ist dabei
die Fortsetzung des Online-BarCamps.
Dieses Format soll verstetigt und regelma-
Rig angeboten werden. Auch die Richtlinie
Aus-, Fort- und Weiterbildung (2.5.1)
wurde auf Grundlage der Erkenntnisse aus
den digitalen Bildungsformaten in den Jah-
ren 2020 und 2021 iiberarbeitet.

Das DOSB-Innovationsfondsprojekt , eRe-
ferentin / eReferent — Lehren und Lernen
mit und durch digitale Medien“ in Koope-
ration mit dem TTVN und HVN wurde er-
folgreich abgeschlossen. Bisher haben 100
Referierende den LSB-Zertifikatskurs ab-
geschlossen und Kompetenzen im Bereich
digitale Bildung erweitert. Dariiberhinaus
wurde eine Reihe von Online-Kurzformaten
fiir Referierende entwickelt und das DOSB-
Ausbilderzertifikat im Blended Format
angeboten. Fiir den Bereich Leistungssport
wurde die bundesweit erste Qualifizierung
zum ,, Talentscout“ entwickelt und im
Blended Format umgesetzt.

Das Modellprojekt Online-Sportcampus-
Niedersachen ist durch die Kooperations-
vereinbarung mit dem Niedersédchsischen
Turner-Bund gestartet. In diesem Projekt

sollen Landesfachverbande mit einem Un-
tercampus an den LSB Online-Campus an-
gebunden werden. Damit gelingt insbeson-
dere kleinen Fachverbanden der Einstieg

in digitale Bildung, Ressourcen werden
geschont und Ausbildungskonzepte konnen
gemeinsam umgesetzt werden.

UL-C Breitensport ,Modelljahr 2021
Aufgrund des anhaltenden Lockdowns
wurden die geplanten Modellmanahmen
fiir Teilnehmende sowie fiir Referierende
flexibel als komplettes Online-Format er-
probt. Durch eine begleitende Evaluation
werden die gewonnen Erkenntnisse direkt
in die stetige Weiterentwicklung integriert.
Die Teilnehmenden und Referierenden
konnen sich zukiinftig iiber die Community
LSB-Wissensnetz vernetzen und haben
dort Zugriff auf die vollstdndig iiberarbei-
teten digitalen Lehr- & Lernmaterialien.
Weiterhin steht im Youtube-Kanal des LSB
der zweite Werbefilm “UL-C Lizenz — Dein
Gewinn “ zum Abruf. Im Rahmen der Wei-
terentwicklung des UL-C Konzepts wurden
die Landesfachverbédnde intensiv mit ein-
bezogen. Ziel ist es - durch gemeinsame
Kooperationsvereinbarungen - Ressourcen
zu sparen, die gegenseitige Anerkennung
zu vereinfachen und das Angebot und die
Ausbildung fiir die Teilnehmenden zu
flexibilisieren. Die ersten Kooperationsver-
einbarungen wurden im Juli 2021 mit dem
Basketballverband (NBV) und dem NTB
bereits unterschrieben.
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Vereinsmangement/Qualifix

In diesem Bereich wurde auf die be-
sonderen Bedingungen — aufgrund der
Corona-Pandemie - reagiert und wei-

tere Qualifix-Seminare als Online- bzw.
Hybrid-Seminare angeboten. Das Thema
Hybrid-Formate wird dabei zunehmend
nachgefragt. Ein groRer Bedarf — auch iiber
die Pandemie hinaus — besteht in der Unter-
stlitzung bei der Umsetzung digitaler bzw.
hybrider Mitgliederversammlungen. Zur
Unterstiitzung der Vereine und Verbande
wurden die Qualifix-Bausteine ,Mitglieder-
versammlung 2.0 — online und hybrid recht-
sicher durchfiihren®, ,Mitgliederversamm-
lung 2.1 - digitale Abstimmung gelingend
umsetzen“ und , Mitgliederversammlung
2.2 —im online stream umsetzen“ neu kon-
zipiert. Weiterhin wird allen Mitgliedsorga-
nisationen fiir Mitgliederversammlungen
das rechtssichere und digitale Abstim-
mungswerkzeug votesUP! kostenfrei zur
Verfiigung gestellt.

Jugendbildung

Im Themenfeld JugendBildung fand 2021
in Kooperation mit dem Landesjugendring
der Online-Juleica-Fachtag mit iiber 100
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
statt. Gepréagt durch die Auswirkungen der
Pandemie wurde eine Vielzahl von digita-
len Bildungsangeboten fiir die Engagierten
in der Kinder- und Jugendarbeit angebo-
ten. Das Spektrum reichte vom digitalen
Jugendforum {iber digitale Ausbildungen
und Referentenschulungen (Juleica- und
Sportassistenz/Schulsportassistenz, Juleica

fiir UL/T) bis hin zur Referentenschulung
Mini-Sportabzeichen und diversen Kurz-
Fortbildungen. Ebenso wurde die Ausbil-
dungskonzeption UL-C an die besonderen
Rahmenbedingungen in den Freiwilligen-
diensten angepasst, digitalisiert und die
Referierenden geschult.

Digitale Streaming-L6sungen und Pro-
jekte

Aktuell arbeitet das Bildungsteam an der
Weiterentwicklung des Digitalisierungs-
fahrplans Bildung 2025, da die Unterstiit-
zungsanfragen zur Umsetzung von Online-
Meetings, digitalen Bildungsprozessen und
Hybridveranstaltungen stetig zunehmen.
In Zusammenarbeit mit dem Team Schul-
sportwelten wird gemeinsam an der Umset-
zung von Streaming-Konzepten gearbeitet.
Ebenso befinden sich die DOSB Trainer*in
Sportdeutschland-Projekte (NTB, NBV,
LSN) in der finalen Phase und fiir die nachste
Forderperiode wurden zwei Folgeprojekte
sowie ein eigenes LSB-Projekt eingereicht.

Abteilung Vorstandsbiiro
Grundsatzfragen

Internationales

Im Rahmen der internationalen Partner-
schaften des Landes Niedersachsen mit dem
Eastern Cape (Stidafrika), Perm (Russland),
Tokushima (Japan), Grof$polen und Nie-
derschlesien (Polen) sowie Tansania enga-
gieren sich neun Landesfachverbénde, vier
Sportvereine, der LSB und die Sportjugend.

Aufgrund der Corona Pandemie haben viele
Projekte im Jahr 2021 bisher nicht statt-
finden kénnen. Hoffnung besteht fiir die
zweite Jahreshilfte.

Aktuell sind eine weibliche Nachwuchsspit-
zensportlerin und ein ménnlicher Nach-
wuchsspitzensportler aus dem Eastern Cape
im Rahmen eines langerfristigen Projekts
beim Landes-Kanu-Verband zu Gast. Ab
September treten die beiden offiziell ihren
internationalen Freiwilligendienst iiber den
ASC Gottingen an.

Sobald es die Pandemie-Lage zulésst, sollen
trilaterale Vereinbarungen zwischen dem
Ministerium fiir Inneres und Sport, dem
LandesSportBund und dem Sportministe-
rium im Eastern Cape bzw. Tansania unter-
zeichnet werden.

Corona-Hotline und Corona-Sonderpro-
gramm

Insgesamt zehn Kolleginnen und Kollegen
aus dem Vorstandsbiiro betreuen seit April
2020 die Corona-Hotline des LSB. Ebenfalls
in der Abteilung Vorstandsbiiro liegt die
Koordination und Kommunikation rund um
das Corona-Sonderprogramm des Landes
fiir den Sport.

Europapolitik

Vertretung des LSB im Multifondsbegleit-
ausschuss des Landes Niedersachsen fiir die
EU-Strukturfonds des Landes Niedersachsen
sowie Beratung zu EU-Forderprogrammen.
Gleichstellung — echt stark!

Auf der Arbeitsebene wurden in der ersten
Jahreshélfte Fachtagungen, Gleichstellungs-
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INKLUSION
DURCH SPORT
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Treffen und Infoveranstaltungen online
durchgefiihrt. Mit zwei Online-Schulungen
zum neuen Design der FrauenSportTage und
zum Prozedere der Flyererstellung konnte
der Modernisierungsprozess der Frauen-
SportTage final umgesetzt werden.

Des weiteren wurden diverse Aktivitdten im
Bereich Gleichstellung/ Chancengleichheit
unternommen, um eine Organisationskul-
tur zu etablieren, in der Frauen und Manner
ihre Potenziale und Kompetenzen
gleichberechtigt auf allen Ebenen des
organisierten Sports entfalten und ein-
bringen konnen. Dazu gehdren etablierte
Formate wie das Einzelcoaching fiir Frauen
in Fiihrungspositionen in Sporbiinden,
Sportvereinen und Landesfachverbanden,
das Systemische Coachingprogramm fiir
Gesamtorganisationen RSB Hannover, KSB
Liineburg RKB Solidarittd und der Women-
PowerDay.

Mit der Arbeitstagung Gleichstellung haben
wir das Ziel stirken konnen, unser Netzwerk
auszubauen, uns gemeinsam zukunftsre-
levanten Themen zu widmen und wichtige
Impulse fiir den (Sport-)Alltag zu vermitteln.
Dartiber hinaus bleibt die zunehmende
Sensibilisierung und Offnung des Sports fiir
Diversitat in der Gesellschaft im Fokus des
Themenfeldes Gleichstellung. Hierzu sind
interdisziplindr konzipierte Online-Work-
shopmodule zum Umgang mit Geschlech-
tervielfalt im Sport geplant.

Inklusion:

Auch das Jahr 2021 stand im Zeichen der
Entwicklung und der Umsetzung des Master-
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plans, Inklusion im niedersichsischen Sport*.
Die Verbdnde (LSB Niedersachsen, Behinder-
ten-Sportverband Niedersachsen (BSN), Ge-
horlosen Sportverband Niedersachsen (GSN)
und Special Olympics Niedersachsen (SO
NDS)) wollen bis 2030 die Inklusionsprozesse
in Sportvereinen, Landesfachverbdnden und
Sportbiinden nachhaltig weiterentwickeln.
Einige Ziele des Masterplans konnten trotz
Pandemie in die Umsetzung gehen. So wur-
den Sportbiinde aufgesucht, um relevante
Fragestellungen der gelingenden Inklusion
vor Ort zu diskutieren und Beteiligung zu
organisieren. Aullerdem wurde ein internet-
basiertes Video-Konferenzsystem aufgebaut.
Das Modul Inklusion wurde den Fachverban-
den vorgestellt, zahlreiche Qualifixseminare
zum Thema Inklusion wurden durchgefiihrt.
Da Inklusion ein Querschnittsthema ist,
wurden viele LSB-Abteilungen eingebunden:
Die Abteilung Organisationsentwicklung
ermdglicht den Erwerb einer dezentralen
Beratungskompetenz durch Fortbildung

der systemischen Beraterinnen und Berater
im Themenfeld INKLUSION. Die Abteilung
Bildung erarbeitet einen Baustein Inklusion
in der UL C-Ausbildung. Die LSB Richtlinie
zur Forderung des Sportstdttenbaus und der
Zukunftscheck sind um den Aspekt Barriere-
freiheit umfangreich erweitert worden.

Teilhabe am Vereinssport:

Das von Aktion Mensch geférderte Projekt
,,Teilhabe am Vereinssport“ hat trotz Corona-
Pandemie inklusive Sportfeste in mehreren
Regionen Niedersachsens geplant. In Lan-
genhagen und Gifhorn sind diese beispiels-

weise im September 2021 mit
Hygienekonzepten durchgefiihrt werden.

In beiden Regionen haben der organisierte
Sport und Einrichtungen der Behinderten-
hilfe zusammengearbeitet. Auch in ande-

ren niederséchsischen Regionen wurden
Gesprache zur Umsetzung von inklusiven
Sportfesten gefiihrt. Unter anderem in Wals-
rode und Liineburg sollen sie im kommenden
Jahr stattfinden. Ziel ist es, Begegnungen
zwischen Menschen mit und ohne Behinde-
rungen zu schaffen. So sollen in den Vereinen
nachhaltige, inklusive Sportangebote entste-
hen. In der Hochzeit der Pandemie wurden
Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter aus
niedersachsischen Vereinen fiir ein regel-
maliges Online-Sportangebot gewonnen.
Die Ubungsleitenden filmten sich bei Ihren
Sporteinheiten, Menschen mit und ohne Be-
hinderungen konnten sich live per Videokon-
ferenz dazu schalten. Um mit der Zielgruppe
in Kontakt zu bleiben, wurden zudem zwei
Podcast-Formate umgesetzt. Sportlerinnen
und Sportler mit und ohne Behinderungen
erzdhlen darin von ihren Erfahrungen.

Sport mit Courage

Das seit 2020 durch das Bundesprogramm
,Zusammenhalt durch Teilhabe“ geférderte
Projekt ,,Sport mit Courage* setzte im Jahr
2021 die geplanten Ziele zum Ausbau des
Engagements und Angebots zur Starkung
und Forderung demokratischer Grund-
werte im Sport um. Hierzu wird in vier ver-
schiedenen Handlungsfeldern gearbeitet,
die die Bereiche Beratung, Demokratie-
starkung, politische Bildung und Teilhabe



TOP 4 Bericht des Prisidiums

im Sport abdecken. Dazu zdhlen unter
anderem die Kooperationsvereinbarung mit
dem Niedersachsischen Fu3ballverband
mit der neu eingerichteten Anlaufstelle

fiir Gewalt- und Diskriminierungsvorfalle.
Diese soll dazu beitragen, einen fairen, vor-
urteils- und gewaltfreien Amateurfu3ball
in Niedersachen zu etablieren. Auf3erdem
fand im Marz 2021 das Akademie-Forum
Sportpolitik ,,Antirassistische Haltung im
Sport“ statt, auf dem sich die rund 100 Teil-
nehmenden iiber Moglichkeiten des ent-
schiedenen Einsatzes gegen Rassismus im
Sport ausgetauscht und informiert haben.

Leistungssport

Olympiastiitzpunkt Niedersachsen

Im Zeitraum November 2020 bis Septem-
ber 2021 musste der Olympiastiitzpunkt
Niedersachsen das Training im und die
Nutzung des Sportleistungszentrums Han-
nover coronabedingt mehrfach anpassen.
Wichtige praventive Bausteine sind dabei
mit den Verbénden abgestimmte Testkon-
zepte, umfangreiche Covid-Testungen der
Internatssportlerinnen und Sportler iiber
die OSP-Sportmedizin sowie strikte Reduk-
tionen der Trainingsgruppen in den vom
OSP betreuten Manahmen.

Die neue olympische Disziplin 3x3 (Basket-
ball) wurde zum 1. Januar 2021 mit einem
Bundesstiitzpunkt in Hannover anerkannt,
sodass hier eine Unterstiitzung im Bereich
Trainingsstatten und Finanzierung stattge-
funden hat.

Die Qualifikationsphase zu den Olym-
pischen und Paralympischen Spielen

in Tokio 2021 verlief aus OSP-Sicht sehr
erfolgreich: insgesamt 38 Athletinnen und
Athleten mit einer Zuordnung zum Olym-
piastiitzunkt (OSP) Niedersachsen oder
aus einem Heimatverein in Niedersachsen
haben die Qualifikation geschafft. Die 23
Olympia-Qualifizierten verteilen sich auf
12 Schwerpunkt- und Perspektivsportarten.
Die 15 Parasportlerinnen und Parasportler
iiben sieben Sportarten/Disziplinen aus.
Die grof3ten ,,OSP-Delegationen® kom-
men mit jeweils sechs Nominierten aus
den Sportarten Leichtathletik und aus der
Sportart Para-Badminton.

In den Servicebereichen des Olympiastiitz-
punktes wurden neben dem ,, Tagesge-
schaft“ u. a. folgende Themen und Maf3nah-
men bearbeitet:

* Auf dem Weg zu den Olympischen Spie-
len in Tokyo 2021 vertraut die Wasser-
ball- und Ruder-Nationalmannschaft
auf die fachliche Expertise von OSP-
Trainingswissenschaftern: Sie waren bei
zentralen Trainingswissenschaftlern u.a.
mit mobilen Diagnostik-Tools im Einsatz.

Erstmals wurde eine internationale Maf3-
nahme der Sportart Para-Badminton in
Spanien zur Vorbereitung auf die Para-
lympischen Spiele durch die OSP-Sport-
psychologin betreut.

* Gemeinsam mit der Landeshauptstadt
Hannover wird weiterhin das Vorhaben

»,Sanierung Hauptgebaude SLZ“ geplant.
Das Bauvorhaben soll Ende 2021 starten.
U.a. werden die Sportmedizin und Labore
der OSP-Trainingswissenschaft, die Trainer
im SLZ, und die SLZ-Verwaltung ausgela-
gert und deren Raumlichkeiten saniert.

Leistungssportférderung

Das LSB-Team Leistungssportforderung

hat dauerhaft die Umsetzung der Férder-
bausteine des LSB-Leistungssportkonzeptes
2030 zur Entwicklung des niedersachsi-
schen Nachwuchsleistungssports auf seiner
Agenda. Vorbereitet wurden zudem die
zweite LSB-Leistungssportkonferenz, das
sportartiibergreifende LSB-Trainerseminar
und die Fachtagung Leistungssport 2021.
Zu den Regelaufgaben zdhlen zudem u.a.
die Priifung der Strukturpline der Lan-
desfachverbdnde (LFV), die Abstimmung
der sportmedizinischen Untersuchungen
der Landeskader und die Mitwirkung in

der Aufnahmekommission fiir das LOTTO
Sportinternat. Schlie3lich fanden neben den
13 Jahresgesprachen mit den nds. Schwer-
punkt- und Perspektivsportarten auch
zusétzliche Beratungsgespréache mit den
LFV fiir Rudern, Boxen, Hockey, Judo, Sport-
schiefSen, Schwimmen, Tischtennis, Triath-
lon, Behindertensport, Rugby, Badminton,
Kanu, Sportklettern und Leichtathletik statt.

Leistungssport und Schule

Das LSB-Team Leistungssportforderung hat
2021 mit der Umsetzung der Zertifizierung
von Talentscouts fiir ihren Einsatz an ,,Ta-
lentschulen des Sports“ und den dabei be-

46. Landessporttag am 20. November 2021 15



TOP 4 Bericht des Prisidiums

teiligten Partnervereinen in Niedersachsen
begonnen. Grundlage dieser bundesweit
ersten Qualifizierung ist die Vereinbarung
,Leistungssportférderung und Schule in
Niedersachsen“ aus dem Jahr 2017 zwi-
schen LSB und Niedersachsischem Kultus-
ministerium.

Forderstrukturen Niedersachsen

Die LSB fordert LFV, Trainer und Sportler
im Rahmen seines LSB-Leistungssport-
konzeptes 2030. Die einzelnen Module
bilden zusammen eine wesentliche For-
derstruktur auf deren Grundlage sich der
Nachwuchsleistungssport entwickeln
kann. Die einzelnen Elemente miissen —
insbesondere mit Blick auf die Umsetzung
der DOSB-Leistungssportreform — re-
gelmélig weiterentwickelt werden. Im
Berichtszeitraum ging es u.a. um die LSB-
Individualférderung ,, Team Niedersachsen
2020%, die Forderung von Olympia- und
Paralympicsaktiven, die Entwicklung von
Stellenbeschreibungen fiir zukiinftige Leis-
tungssportkoordinatoren/ Leistungsspor-
treferenten in LFV, die Umsetzung eines
neuen Trainerbezuschussungsmodells und
neue Uberlegungen zur

Forderung neuer olympischer Sportarten,
deren Aktive bisher kaum in der Sportorga-
nisation integriert sind.

Uberarbeitet wurden zudem die Koopera-
tionsvereinbarungen mit den nds. Perspek-
tiv- und Schwerpunktsportarten und das
Gesprachsformat fiir die Jahresgespriache
mit den LFV

Unterstiitzung des ,,Projekt Coaching in
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Wettkampf-Time-Outs“ der Uni Hildes-
heim, in dem die Gestaltung von Zwischen-
wettkampfzeiten als Leistungsreserve
thematisiert wird. Das Projekt wird im
LSB-Trainerseminar als auch auf der LSB-
Leistungssportkonferenz vorgestellt.

Regionale Zielvereinbarungsgespriche
der Spitzenverbdnde und des DOSB
Eingebunden war das Team zudem in die
Gesprache zu den regionalen Zielvereinba-
rungen zwischen Spitzenverbanden, DOSB,
LFV und dem LSB/OSP sowie im Rahmen
des ,Regionalteams Eliteschule des Sports
Hannover“. Auflerdem erfolgte die Teil-
nahme an Sitzungen der DOSB-/LSB-LSV-
Arbeitsgruppe zur Leistungssportreform.

Veranstaltungen

Fiir den Herbst 2021 geplant wurden:
22./23. September Trainerseminar mit dem
Themenschwerpunkt ,, Time Out — Zwischen-
wettkampfzeiten als Leistungsreserve*

8. Oktober: LSB-Leistungssportkonferenz
mit den Themen u. a. Nachwuchssicherung
fiir den Leistungssport, neue olympische
Sportarten

29. Oktober: Leistungssportfachtagung

LOTTO Sportinternat

Bei Wiederer6ffnung des LOTTO Sportin-
ternates nach den Weihnachtsferien wurde
nur das Vollzeitinternat geéffnet — unab-
héngig davon, ob die Sportlerinnen und
Sportler Prasenzunterricht hatten. Dies
erfolgte, um das Training am SLZ zu ermog-
lichen. Das Teilzeitinternat blieb bis Anfang

Juni durchgehend geschlossen.

Im April/Mai wurde das Bewerbungsverfah-
ren flir das neue Schuljahr abgewickelt. Es
wurden 16 neue Sportlerinnen und Sportler
im Vollzeitinternat, und 12 neue Aktive im
Teilzeitinternat aufgenommen. 15 Jugend-
liche verlassen das Vollzeitinternat, davon
drei Abiturienten.Parallel dazu wurden im
Mai aulRerdem zwei neue Freiwilligendienst-
leistende fiir das Internat gefunden, die seit
Anfang September tétig sind.

Organisationsentwicklung

Weiterentwicklung und Innovation

Vor dem Hintergrund der Corona-Pande-
mie wurden Konzeptionen, Formate und
konkrete Angebote weiterentwickelt bzw.
neu kreiert insbesondere fiir den Einsatz im
digitalen Bereich.

Sehr stark nachgefragt waren die Online-
Sprechstunden fiir Vereine und Verbande
(z.B zum Corona-Sonderprogramm fiir Ver-
eine mit 225 Anmeldungen).

Aber auch Spezialangebote wie etwa die
Workshopreihe zum Thema Digitalisierung
im Verein‘ als komplettes Online-Angebot
konnten erprobt werden. Weitere sog.
Werkstattformate, ebenfalls im Themenfeld
Digitalisierung, wurden konzeptionell ent-
wickelt.

Als Innovation besonders zu erwdhnen

ist das von der dsj geforderte Projekt ,Der
moderne Jugendverband’, das mittlerweile
unter dem Titel ,Sportliebe’ firmiert. Anlie-
gen ist es, iiber das Sportverstdndnis und die



Lebenswelten junger Menschen sowie deren
Bedarfe nach Sport und Bewegung sowie
erfiillendem Engagement, die Jugendor-
ganisation neu zu denken und Impulse zu
geben fiir eine daran ankniipfende Organi-
sationsentwicklung. Auch in diesem Projekt
wird auf eine handlungsfeldiibergreifende
Zusammenarbeit gesetzt.
Ebenfalls in der Phase der Konzeptionierung
befindet sich das Projekt ,Vereinshelden/
Sportehrenamtsclub’. Ziel ist es, neue Vor-
teilswelten fiir ehrenamtlich Engagierte zu er-
schlief®en und einfach zugénglich zu machen,
um somit in eine gezielte Anerkennungskul-
tur zu stirken. Uber die Einbindung in das
Vereinsheldenkonzept wird dariiberhinaus
eine enge Verzahnung mit dem Themenfeld
JEngegmentforderung’ insgesamt erreicht.
Auch das Thema ,Nachhhaltigkeit erhalt eine
immer héherer Bedeutung. In einem inter-
disziplindr und abteilungsiibergreifend auf-
gesetzten SDG-Projekt (Sustainable Develop-
ment Goals - UN-Nachhaltigkeitsziele) wurde
erste Manahmen geplant und umgesetzt:
* Ideensammlung fiir Nachhaltigkeitspro-
jekte im Sport mit guten Beispielen

* Ansprechpersonen Materialien, Informa-
tionen und SDG-Plaketten fiir Vereine

 Durchfiihrung einer internen IST-Analyse
(SDGs/Nachhaltigkeit)

* Erstellung eines ersten Entwurfs fiir ein
Nachhaltigkeitskonzept (Schwerpunkt
Vereinsservice)

Prasidialkommission ,Sportorganisatio-
nen vor Ort

Seit November 2019 beschaftigt sich die
Prasidialkommission mit der Neuausrich-
tung der Sportbiinde/Sportregionen als
Teil eines kointinuierlichen Entwicklungs-
prozesses der Gliederungen des LSB. Fiinf
AGs arbeiten an Fragen der Bedarfsermitt-
lung bei den Vereinen, der Angebotsgestal-
tung, der gelingenden Zusammenarbeit
zwischen Ehrenamt und Hauptberuf, den
Rahmenbedingungen fiir effektives und
effizientes Handeln vor Ort und geeigneter
Strukturen.

Engagementforderung
Neben der finanziellen Férderung von Pro-
jekten und Initiativen zur Forderung des
ehrenamtlichen Engagements gilt es, die
Kenntnisse und Kompetenzen in diesem he-
rausragenden Themenfeld der Vereins- und
Verbandsarbeit kontinuierlich zu starken.
Besondere Akzentuierung erhalt dieser
Bereich dadurch, dass das Land Niedersach-
sen eine Enquetekommission Ehrenamt
eingesetzt hat. Fiir die Kommission wurde
das Portfolio des LSB zu dieser Thematik als
Présentation aufgearbeitet sowie mit einem
politischen Forderungskatalog versehen.
Konkret umgesetzt wurden dariiberhinaus:
* Qualifizierungsangebot Freiwilligenma-
nagement — Entwicklung eines Konzepts
zur Umsetzung als blended learning
Format

* Engagementberatungen, die finanziell bis
zu 80% gefordert werden.
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Tischtennis fiir Anflinger

Fericnpassaktion X021
Dienstag, 17,08, von 15:30 ks 17:30 Ulr

Dienstag, 24,08, von 15:30 bas 1 7:30 Uhr
Sporchialle Hesebnek (Freihem-vom-Siein-5e)

Tischtennis

e Filme zum Erfolgsprodukt ,,Ehrenamt
iiberrascht®

¢ Werkstattformat ,,Fokus Ehrenamt — wie
finden und motivieren wir Engagierte?“
Entwicklung eines Konzepts zur Umset-
zung als Online-Format

* Weiterentwicklung der Vereinshel-
denseite durch Aktualisierung des An-
meldeportals, neues Plug-In fiir Videos
und Einbindung ,Film Zertifizierung’,
SEO-Optimierung und Verkniipfung mit
Facebook

Umsetzung des Projekts ,,Ehrenamt
iiberrascht“ mit 18 teilnehmenden Spor-
tregionen und 298 durchgefiihrten Uber-
raschungen im 3. Aktionsjahr vom 11.
Septemer 2020 bis 30.Juni 2021.

Die Freiwilligendienste und das junge Enga-

gement im Sport insgesamt stellen auch fiir

die Abteilung OE ein wichtiges Arbeitsfeld

dar. Zu den aktuellen Aktivitdten gehoren:

* Konzeptionierung und Erarbeitung des
neuen FWD-Projektes Jahrgang 20/21
,Woche der Vielfalt“

Weitere Umsetzung des Forderpro-
gramms ,,FWD-Stellen in Sportregionen
im HF Sportjugend“ mit der Weiterent-
wicklung in Richtung Sport & Politik

Planung, Vorbereitung und Durchfiih-
rung der Freiwilligen-Convention 2021
mit ca. 70 TN online
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Arbeitsauschus Mitgliedergewinnung und
Angebotsentwicklung

Im Berichtszeitraum hat sich ein Arbeits-
ausschuss gebildet, um Vorschlédge zu erar-
beiten, wie der Mitgliederentwicklung im
LSB neue Impulse gegeben werden konnen
—insbesondere durch gemeinsame Aktivita-
ten von LSB, Sportbiinden und Landesfach-
verbénden.

Service / Dienstleistung

Die Durchfithrung und Koordination von
Beratungsleistungen in Entwicklungspro-
zessen flir Sportbilinde, Sportregionen, Lan-
desfachverbande und Vereine stellen einen
erheblichen Teil der Leistungen im Hand-
lungsfeld OE dar. Ein Schwerpunkt der Ar-
beit lag bei der Entwicklung von Konzepten
zur Komplementédrberatung und damit ein-
hergehender Qualifizierungs-/Fortbildungs-
mafSnahmen fiir den Beratungspool. Zu
nennen sind insbesondere die Themenfelder
Digitalisierung, Inklusion, Teilhabe und De-
mokratiestdrkung sowie Gesundheit.

Verbands-Service-Genossenschaft

Die Unterstiitzung der Niedersachsischen
Verbands-Service Genossenschaft (nvsg),
die mittlerweile unter diesem Titel firmiert,
ist Teil der Fordermalnahmen fiir kleine
und mittlere Landesfachverbande durch
die Abteilung OE. Untergebracht ist die
nvsg in den Rdumlichkeiten des Luftsport-
Verbandes Niedersachsen. Erste Angebote
der Genossenschaft sind eine Cloud-Losung
fiir Mitglieder und deren Vereine (incl. Ein-
fiihrungen und Schulungen), Post- und Tele-
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fondienst sowie die Moglichkeit der Nutzung
der gemeinsamen Geschéiftsstellenadresse.

Sportentwicklung

Sportstittenbauforderung

Bei einer Gesamtinvestitionssumme von
ca. 51 Mio. € bringen die antragstellenden
Sportvereine ca. 16 Mio. € als Eigenmit-
tel in die Finanzierung ein. Gemeinden,
Stadte und Landkreise beteiligen sich mit
ca. 18 Mio. € an den Bauprojekten. Damit
stellt der Vereins-Sportstdttenbau weiter-
hin einen wichtigen Wirtschaftsfaktor in
Niedersachsen dar. Insbesondere wéhrend
der Corona-Pandemie bedeutet er fiir die
heimische Bauwirtschaft eine Unterstiit-
zung. Dank der zusatzlichen Mittel des
Landes konnten im Forderjahr 2021 709
Antrége bearbeitet und mit 11,64 Mio. €
bezuschusst werden. Zur Unterstiitzung
der Sportvereine sind die Informations-
angebote rund um den Sportstédttenbau
ausgeweitet worden. So fanden Fach-On-
line- und Présenzseminare zu den Themen
Rasenpflege, Sicherheit von Sportanlagen,
Klimaschutz sowie Kompaktseminare zur
Sportstattenbauférderung statt.

Klima(s)check / Solarinitiative — Ideen-
wettbewerb und Forderungen

Das Forderprogramm ist zum 31. Dezember
2020 ausgelaufen. Aufgrund der erfreulich
gestiegenen Nachfrage einer Férderung von
Energie- und insbesondere Beleuchtungsbe-
ratungen wurden in diesem Jahr LSB-intern

Mittel zur Verfiigung gestellt, um Vereine in
der Vorbereitung von Baumafnahmen quali-
fiziert zu beraten. Fiir die Zukunft haben der
LSB und die KEAN gemeinsam einen neuen
Antrag fiir eine Solarinitiative erarbeitet und
dem Nds. Umweltministerium zur Bereitstel-
lung von weiteren Fordermitteln iibergeben.
Geplant ist der Startin 2021.

Nutzung des Waldes durch den Sport
Aufgrund einer neuen Kooperation zwischen
den Niedersachsischen Landesforsten (NLF)
und der Waldwohl GmbH miissen alle 6f-
fentlichen und kommerziellen Veranstaltun-
gen im Zustidndigkeitsbereich der NLF iiber
die Waldwohl GmbH angemeldet und ko-
ordiniert werden. Vereinsinterne Veranstal-
tungen bzw. Angebote (Trainingsgruppen,
andere Veranstaltungen mit Vereinsmitglie-
dern) sind davon nicht betroffen. Fiir die
,reinen“ Sportveranstaltungen gilt weiterhin
die bestehende Kooperationsvereinbarung
zwischen NLF und LSB. Der LSB steht im en-
gen Austausch mit den NLF, um die Nutzung
durch die Vereine bei 0.g. Veranstaltungen
auch in Zukunft zu gewéhrleisten.

Integration

Die 18 Koordinierungsstellen Integ-
ration im und durch Sport haben in den
Sportbiinden unter Beriicksichtigung der
Kontaktbeschréankungen diverse Integra-
tionsmalnahmen vor Ort umgesetzt und
dabei Sportvereine in ihren integrativen
Angeboten unterstiitzt. Allein wiahrend der
,Bunten Bewegungswoche* haben sich {iber
1000 Menschen mittels niederschwelliger



Online-Angebote sportlich betatigt und sind
in Kontakt mit sozial engagierten Sport-
vereinen gekommen. Auch im Rahmen der
Prasenzangebote profitieren Teilnehmende
und Sportvereine von der fachlichen und
organisatorischen Unterstiitzung der Ko-
ordinierungsstellen bei Angeboten wie

z.B. dem , Frauensporttag Interkulturell®,
Hntegration lauft” oder ,,Sprache lernen in
Bewegung* fiir Kinder im Elementarbereich.
In den Sommerferien werden zahlreiche
Kinder durch das Angebot ,, Abenteuer
verbindet Kids — Die bunte Ferienwoche

in Niedersachsen“ in Bewegung gebracht.
Die vielfaltigen Aktivitaten sind inzwischen
auch iiber einen eigenen Instagram-Account
in den sozialen Netzwerken sichtbar. Da die
Finanzierung iiber die Landeszuwendung
zum 31. Dezember 2021 auslauft, hat das
Prasidium fiir die wichtige hauptberufliche
Unterstiitzung des Ehrenamtes in diesem
Themenfeld Mittel aus den erwarteten
Mehreinnahmen gemaf3 §3 Abs. 2 des Nds.
Sportfordergesetzes in der Haushaltspla-
nung des LSB fiir 2022 vorgesehen.

Im Rahmen der LSB-Richtlinie zeigen sich
die Vereine aufgrund der Pandemie bei der
Antragstellung zuriickhaltend aber zuneh-
mend flexibel. Viele beriicksichtigen eine
mogliche Umstellung der Angebote auf
Online-Formate. Positiv hervorzuheben
sind einige Kooperationsprojekte wie ,,An-
pfiff fiirs Lesen“ (LSB, NFV, MI). Bei diesem
Projekt setzen Sportvereine seit 2018 mit
fachlicher und finanzieller Unterstiitzung
kombinierte FulRball-Lese-AGs in Koope-

ration mit Grundschulen um. Im Schuljahr
2021/2022 konnten 22 Standorte akqui-
riert werden — ein neuer Rekord.

Fiir das Jahr 2021 hat der LSB fiir eigene
Aktivitaten und die seiner Vereine und
Verbénde iiber den DOSB im Bundespro-
gramm Integration durch Sport eine
vollumfangliche Férderung in Hohe von
888.489,79 Euro erwirkt. Im Rahmen der
Stlitzpunktforderung fiir Vereine sind damit
digitale Beratungsformate, Sportlots/innen
auf Mini-Job-Basis, Freiwilligendienstleis-
tende, sportliche und auf3ersportliche Ange-
bote sowie ein Bildungs- und Schulungspro-
gramm fiir Stlitzpunktvereine auf den Weg
gebracht worden. Im Projekt Soccer Refugee
Coach, das gemeinsam mit dem NFV umge-
setzt wird, ist eine Ful3ball-Worterbuch-App
entstanden, die im Juli 2021 im Google Play
Store und im Apple App Store verdffentlicht
wurde. Im Projekt ,Radfahren vereint*
wurde zum Weltfahrradtag am 3. Juni 2021
eine Aktion ,Radfahren bedeutet fiir mich
...“ mit Foto- und Videomaterial umgesetzt.
Die sonst in Prasenz stattfindende Trainer-
schulung fand dieses Jahr mit sehr guter
Beteiligung als Online-Format statt, so dass
weitere Trainerinnen und Trainer fiir die 34
Fahrradkurse und 17 Radtouren in diesem
Jahr zur Verfiigung stehen.

Zusatzprogramme zur Bewegungs- und
Gesundheitsférderung aufgrund der
Corona-Pandemie

Nach den beiden Programmen ,,In Be-
wegung bleiben — auch zu Hause“ und
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,Sportlich gesund und kontaktlos im
Freien“im Jahr 2020 wurde Anfang Januar
2021 vor dem Hintergrund des damaligen
Lockdowns das Forderprogramm ,,Aktiv
iiber den Winter“ auf den Weg gebracht.
Bei einer Gesamtzahl von 915 bewilligten
Antrdgen wurden etwa 403.000 € an die
Antragsteller ausgezahlt.

Kooperationen/ Gesundheitsforderung
Im Rahmen der ,,Go Sports“ Kooperation
mit der Barmer wurden fiinf Standorte

in 2021 geschoben. Dort sind kleine Go
Sports Days und regionale Veranstaltun-
gen geplant. In Kooperation mit der BKK
24 sind fiir 2021 neun , Kerlgesund-Tage*
zwischen September und Oktober geplant.
Das Vereinsforderprogramm ,,Gesundheits-
forderung zahlt sich aus“ wird auch 2021
fortgesetzt. Sportvereine, die ein neues
Angebot zum Erwerb des Sportabzeichens
oder ein Gesundheitsangebot durchfiihren,
konnen von der BKK 24 mit 200 Euro gefor-
dert werden. Trotz strenger Pandemie-Ein-
schrankungen konnten mit dem KSB Peine
und dem KSB Emsland in Sogel zwei neue
Standorte fiir das Kooperationsprojekt mit
der AOK gewonnen werden. Neben Lilien-
thal, Bersenbriick und Westerstede ist auch
Winsen/Luhe als Projektstandort dabei,
gesundheitsfordernde Manahmen fiir die
Zielgruppe der Alteren umzusetzen.
Aktuell befinden sich ca. 360 vom LSB zertifi-
zierte Gesundheitssportangebote in der Ser-
viceplattform. Die ,,Einweisung in die Mas-
terprogramme und die Service-Plattform*
erfolgte wie in 2020 im webbasierten For-
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mat. Um Sportvereine bei ihren Outdoorakti-
vitdten zu unterstiitzen fand am 3. Juli 2021
als Pilot eine Qualifizierung ,,Unterwegs mit
dem Fitnessrucksack® statt. Die Fortbildung
fiir UL C, in der es um sportliche Aktivititen
in der Natur geht, konnte als eine der ersten
seit Beginn der Corona-Pandemie wieder als
Prasenzveranstaltung stattfinden.

Mit dem Ziel das Expertenwissen innerhalb
der Sportorganisation im Bereich Gesund-
heit zu biindeln, hat eine handlungsfeld-
iibergreifende Arbeitsgruppe ein Qualifizie-
rungskonzept fiir die Vereinsberatung im
Gesundheitssport entwickelt. Mit 20 Teil-
nehmenden wurden die ersten drei Module
der PilotmaBnahme im Juni/Juli 2021 als
Onlineangebot durchgefiihrt, die restlichen
drei Module folgen im September/Oktober
2021.

Sportabzeichen

Die Covid-Pandemie hat sich erwartungsge-
mal massiv auf die Zahlen beim Deutschen
Sportabzeichen ausgewirkt. Die Gesamtzahl
der abgelegten Sportabzeichen in Nieder-
sachsen hat sich ungeféhr halbiert. Dabei
fallt der Riickgang der Zahlen bei den Kin-
dern und Jugendlichen mit {iber 58% auf-
grund des Ausfalls bzw. der Beschrankungen
des schulischen Sportunterrichts besonders
ins Gewicht. Die Zahlen in Niedersachsen
bestatigen den bundesweiten Trend. Fiir die
Priiferinnen und Priifer wurde im Blended-
Learning Format ein Qualifizierungskonzept
erarbeitet. Das Mini-Sportabzeichen wurde
trotz der pandemiebedingten Beschran-
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kungen in zahlreichen Veranstaltungen
umgesetzt. Dank der Kreativitdt und des En-
gagements der Mitarbeitenden in Sportver-
einen und -biinden konnte fiir viele Kinder
im Vorschulalter ein Bewegungsangebot mit
Hoppel und Biirste aufrechterhalten werden,
sei es online im heimischen Wohnzimmer,
am Kita-Gartenzaun oder im Wald.

Sportjugend

Die Corona-Pandemie bestimmt seit
Frithjahr 2020 viele Aspekte der Arbeit

der Sportjugend Niedersachsen (sjN).
Wiéhrend in einigen praktischen Arbeitsbe-
reichen kaum etwas stattfinden konnte, ist
es gleichzeitig auch gelungen, recht viele
Angebote auf online umzustellen. Gerade
auch die jugendpolitische Arbeit im Dialog
mit anderen Jugendverbénden, Ministerien
und Politik fand intensiv statt. Verschie-
dene positive Auswirkungen werden in
dem Bericht beschrieben. Nach und nach
konnten in 2021 auch die ersten Mal3nah-
men in Présenz aufgenommen werden, so
dass insgesamt ein erheblicher Katalog an
Aktivitdten zusammengekommen ist.

Zu den inhaltlichen Schwerpunkten geho-
ren flir den Berichtszeitraum weiterhin die
Themen ,,Férderung von jungem Engage-
ment*, ,,Schutz vor sexualisierter Gewalt*
und ,,Sport in Schule, Kindertagesstétte
und Verein“. Die Jugendbildungsarbeit
sowie das innere und duldere Erscheinungs-
bild der sj Nds. sind weitere relevante The-
men. Neu in den Fokus genommen wurde

in 2021 neben Nachhaltigkeit insbesondere
auch das Thema Inklusion.

Mit sehr viel Engagement ist es gelungen,
fiir das Zeltlager auf Langeoog ein umfang-
reiches Hygienekonzept zu entwickeln, mit
dem es in 2021 wieder 6ffnen konnte.

Sportjugend-Vorstand

Der Sportjugend-Vorstand hat verschie-
dene Richtliniendnderungen beschlossen
und sich u.a. mit folgenden Themen be-
schaftigt: Sportjugend 2030, Jugendord-
nung, Zeltlager Langeoog, Inklusion, Nach-
haltigkeit, Social Media.

In einer Klausursitzung fand sich der im
letzten September neu gewéhlte sj-Vor-
stand erstmals in Présenz ein und stimmte
sich iiber Schwerpunktthemen sowie das
Miteinander ab.

Sportjugend-Arbeitstagung

Die Arbeitstagung 2021 der Sportjugend

hat stattgefunden. Der Vorstand hatte sich
dazu entschieden, das Format erstmalig
online anzubieten und hat mit den ca. 50
Teilnehmenden an verschiedenen Themen
gearbeitet. Zu Beginn wurden zwei Leitbild-
entwiirfe vorgestellt, welche die Sportjugend
AG ,,Sportjugend 2030 — Moderner Jugend-
verband im Sport“ erarbeitet hatte. Diese
konnten die Teilnehmenden in Kleingruppen
diskutieren und Anmerkungen sowie Verbes-
serungsvorschldge an die AG richten.

Im weiteren Verlauf wurde in drei 50-mi-
niitigen Workshop-Blocks iiber Themen
wie Restart nach dem Lockdown, Praven-
tion sexualisierter Gewalt, Inklusion, Nach-



haltigkeit oder Social Media informiert und
gesprochen.

Sportjugend 2030

Vertreter der Arbeitsgruppe "Sportjugend
Niedersachsen 2030 - Moderner Jugend-
verband im Sport" haben dem Vorstand

der Sportjugend bei einer Abschlusssitzung
Empfehlungen der Teil-AG’s und die finale
Fassung eines neuen Leitbildes vorgestellt.
Auf der Vollversammlung Anfang Oktober
war die Vorstellung des Leitbildes ein Ta-
gesordnungspunkt. Die Arbeitsgruppe war
im Juli 2020 im Auftrag des Vorstandes der
Sportjugend Niedersachsen gestartet. Sie
sollte bis zur Vollversammlung 2021 der
Sportjugend Niedersachsen soll die AG eine
Konzeption fiir einen modernen Jugendver-
band und den Weg dorthin erstellen - unter
Berticksichtigung der Diskussionen auch in
den beiden Entwicklungsvorhaben des Lan-
desSportBundes Niedersachsen -, L.SB 2030
und ,,Sportorganisationen vor Ort 2030“.

Jugendpolitik

Der Nds. Landesjugendhilfeausschuss mit sei-
nen Unterausschiissen und der Landesbeirat
fiir Jugendarbeit, in denen die Sportjugend
Niedersachsen durch Abteilungs- und Team-
leitung vertreten ist, arbeiteten digital weiter.
Hierdurch konnten weiterhin Blickwinkel
und Positionen der Sportjugend in diese Lan-
desgremien eingebracht werden. Dariiber
hinaus wurden zu diversen Punkten Stel-
lungnahmen an Ministerien abgegeben und
Abstimmungen mit weiteren Playern in der
Jugendarbeit/Jugendpolitik vorgenommen.

Beratungsleistungen

Beratungen von Sportjugenden in Sport-
regionen und Beratungen von Landesfach-
verbanden fanden online statt (u. a. zur
Erstellung und/oder Uberarbeitung von
Jugendordnungen).

Zeltlager

Das Zeltlager Langeoog wurde 2021 wieder
geoffnet. Hierzu wurde ein umfangreiches
Hygienekonzept erstellt. Bereits im Juni
wurde die reduzierte Vollbelegung unter
Corona-Auflagen realisiert. Zusatzlich
wurden viele Renovierungs- und Hygie-
nearbeiten durchgefiihrt sowie einige An-
schaffungen und Anderungen zur weiteren
Optimierung getatigt.

Sj-Corona-Sonder-Forderprogramme

Bis Ende 2020 lief das Sonderprogramm
"Jugendarbeit im Sport in Coronazeiten". Es
wurden 110 Vereinen 135.000€ ausgezahlt.
In dem weiteren Sonderprogramm ,,Ju-
gendarbeit im Sport in Coronazeiten
(12.11.2020-31.12.2020) wurden 110 Ver-
einen 135.000€ ausgezahlt.

Schutz von Kindern und Jugendlichen
vor sexualisierter Gewalt im Sport (PSG)
Nach dem Auslaufen des 10-jihrigen Pro-
jektes gehen grole Anteile der Aufgaben
in die Regelarbeit iiber. Zahlreiche Veran-
staltungen und MafRnahmen fanden online
statt. Im Prasenz (und online) fand der 1.
PSG-Fachtag statt, auf neben den vielen
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inhaltlichen Impulsen auch ein Sportverein
die AUSGEZEICHNET-Plakette erhielt.

Pakt fiir Niedersachsen (2021-2030)

Im Februar 2021 haben der Kultusminis-
ter Grant Hendrik Tonne und der LSB-
Vorstandsvorsitzende Reinhard Rawe den
Pakt fiir Niederdachsen (2021-2030) un-
terzeichnet. Hierbei geht es um zahlreiche
Projekte in Kita und Schule.

BeSS-Servicestellen

Zurzeit sind 28 BeSS-Servicestellen, die
in 31 Sportbiinden aktiv sind, in der For-
derung, Begleitung und Unterstiitzung.
Auch in der Pandemiezeit sind die BeSS-
Servicestellen sehr aktiv. Die zusétzliche
Forderung von MaRnahmen wird sehr gut
angenommen.

Neue Broschiiren in der Pandemiezeit
entwickelt

Im Mai 2021 erschien die 4., iiberarbeitete
Auflage der Broschiire ,,Kooperation Sport-
verein und Ganztagsschule. Von der Idee
zur Umsetzung®.

Aufgrund der anhaltenden grof3en Nach-
frage nach der Broschiire ,,Schnappt die
Seile — fertig —los! Bewegungsspiele mit
dem Springseil fiir Kita, Grundschule und
Sportverein“ (2020) erscheint voraussicht-
lich im Herbst 2021 eine zweite Broschiire
mit dem Titel ,,Schnappt die Pferde — fertig —
los! Bewegungsspiele mit dem Steckenpferd
fiir Kita, Grundschule und Sportverein“.
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Kita - Sportverein

Pandemiebedingt konnten nur wenige Ko-
operationen stattfinden. Auch das Akade-
mieforum musste verschoben werden.

Filmplattform SchulSportWelten.de

Die Digitale Sportstunde in Kooperation mit
dem MK in Zeiten von Corona hat sich au-
Rerordentlich entwickelt und erhélt hohen
Zuspruch aus allen 6ffentlichen Bereichen.
Insgesamt wurden in der Coronazeit ca. 200
Filme erstellt und auf die Plattform gestellt.

Niedersachsen lernt schwimmen3

Das Projekt Niedersachsen lernt Schwim-
men?® ist Anfang Juli an den Start gegangen.
Partner der Kooperation sind die Sportju-
gend Niedersachsen, die DLRG Niedersach-
sen und der Landesschwimmverband.

Fiir detaillierte Informationen wird auf
den schriftlichen Bericht des Sportjugend-
Vorstandes zur Vollversammlung 2021
verwiesen.

Verwaltung/IT

Betriebsvereinbarung

Zum 1.8.2021 wurde eine Betriebsverein-
barung zum mobilen Arbeiten unterzeich-
net. Die Arbeit erfolgt iiberwiegend in
Prédsenz in der Verwaltung, ermoglicht aber
die Arbeit auch von unterwegs oder von
zuhause aus, wenn die Tétigkeit es erlaubt.
Die Betriebsvereinbarung ist ein wichtiger
Beitrag zum Hygieneschutz und zur Verein-
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barkeit von Beruf und Familie. Zeitgemaf3e
Verwaltungs- und Kommunikationsplatt-
formen fiihren zu schnellen Abstimmungen
und zur Entlastung und Unterstiitzung aller
Beteiligten im LSB.

Ad-hoc-Krisengruppe

Die ad-hoc-Krisengruppe Covid-19 wurde
in unterschiedlichen Abstédnden zur jeweils
neuen Verordnung einberufen. Alle inter-
nen MaBnahmen zum Corona-Lockdown
wurden in Abstimmung mit dem LSB-
Vorstand {iber die Abteilungsleitung Ver-
waltung koordiniert. Die Dokumentation
der Protokolle werden nach der Krise dem
NISH zur Verfiigung gestellt.

Digitales Antragsverfahren

Zur Beantragung der vom Land zur Verfii-
gung gestellten Corona-Forderungsmittel
wurde im LSB-Intranet in kurzer Zeit ein di-
gitale Antragsverfahren programmiert, das
technisch ein-wandfrei funktioniert und
sich bewahrt hat. Das Modul zur Férderung
der Vereine {iber Zuschiisse zur Beschafti-
gung von lizenzierten Ubungsleitern funk-
tioniert ebenfalls technisch fehlerfrei.

Die Bestandserhebung 2021 ist technisch
gesehen ohne Probleme gelaufen. Die
statistischen Zahlen wurden fiir das LSB-
Magazin und fiir die LSB-Homepage in
Kooperation mit dem Team Verbandskom-
munikation aufbereitet.

Team EDV
Das Team EDV wurde durch einen erfah-
renen IT-Projektleiter verstarkt. Er hat die

Koordination der Umsetzung der in einem
LSB-Strategiekonzept zur Digitalisierung
des Abteilungsleiters Verwaltung ermit-
telten Projekte zur Digitalisierung iiber-
nommen. Gemeinsam mit einer externen
Fachfirma wird der dafiir gebildete Arbeits-
ausschuss Digitalisierung sowie das intern
gebildete Kern-Projektteam vom IT-Pro-
jektleiter begleitet. In beiden Arbeitsgrup-
pen wurde zunéchst die Vorgehensweise
abgestimmt, es wurden Projekte identifi-
ziert, Kriterien zur Priorisierung festgelegt,
eine Priorisierung vorgenommen und ein
erstes Fachteam zur Umsetzung eines Pro-
jekts gebildet. Die Ergebnisse der Umfrage
an die Landesfachverbdnde zur Digitali-
sierung werden dabei zusétzlich bertick-
sichtigt. Auch wurden die vorhandenen IT-
Systeme, Sicherheitskomponenten und das
WLAN an aktuelle Standards angepasst, die
gesamte Telefonanlage fiir das Haus (inkl.
Mieter) wurde umgestellt auf VoIP.

Personalverwaltung

Aufgrund von Vorschriften waren in der
Personalverwaltung verschiedene Mal3-
nahmen erforderlich: ORGA-Check nach
Arbeitsschutzgesetz und gesetzlicher Un-
fallversicherung, Arbeitsmedizinische Vor-
sorgeuntersuchungen, Fortbildungen im
Rahmen der Betrieblichen Eingliederung.
Die demografische Entwicklung fiihrt ak-
tuell zu hoherer Personalfluktuation, auch
in Schliisselfunktionen. Es gehen vermehrt
Mitarbeiter in den Ruhestand, Mutter-
schutz oder Erziehungszeit, es wurden di-
verse Bewerbungsverfahren zur Neu- oder



Ersatzbesetzung notwendig. Das Recrui-
ting iiber ein Online-Bewerbungsverfahren
hat sich dabei bewahrt.

Liegenschaften

Im Bereich der Liegenschaften konnten
wichtige notwendige Instandhaltungsmaf3-
nahmen abgearbeitet werden. Die gesetz-
lich vorgeschriebenen Mal3nahmen hatten
Prioritit, es kamen aber unvorhergesehene
dringlich entstandene Malsnahmen hinzu. Es
wurden umfangreiche Vorarbeiten geleistet
zur Einfiihrung einer CAFM-Software. Der
Fachkréfte- und Handwerkfirmenmangel
fithrte bei den Sanierungsmafnahmen in der
Akademie des Sports, Standort Clausthal-
Zellerfeld, zu erheblichen Zeitverzogerungen
in der Fertigstellung einzelner Gewerke.

Gesundheitsmanagement

Die im Rahmen des Betrieblichen Ge-
sundheitsmanagements angebotenen Fit-
nesskurse sind nach dem nunmehr zwei-
ten, noch langeren Corona-Lockdown
langsam wieder angelaufen, sie finden
grofRes Interesse. Im Projekt ,,Einfiihrung
von Gefahrdungsbeurteilung im LSB“

ist die Frage offen, inwieweit Unterneh-
merpflichten auf die Abteilungsleitun-
gen ilibertragen werden konnen. Der
Arbeitsschutzausschuss mit dem Sicher-
heitsbeauftragten und der Betriebsarztin
bespricht regelméf3ig besondere Fille. Es
wurden z.B. fiir den Harz per Verordnung
verpflichtende Radum-Priifgerate fiir die
Akademie CLZ aufgestellt.

=
Akademie
des Sports Hanmawer

Personalentwicklung

Zu den Themen agiles Management, Um-
setzung des Integrierten Kaufménnischen
Finanzwesens (IKF) sowie Kooperation
und Integration neuer Kollegen wurden
Personal-entwicklungsmaf@nahmen
durchgefiihrt, im Berichtszeitraum haben
verstarkt Schulungen zur Entwicklung der
Fach-, Methoden- und Medienkompetenz
in IT-Anwendungen stattgefunden.

Akademie des Sports

Zwischen November 2020 und Mai 2021
war der Tagungs- und Ubernachtungsbe-
trieb coronabedingt an den beiden Stand-
orten in Hannover und Clausthal-Zeller-
feld fast durchgéngig eingestellt. Wahrend
fiir die Beschéftigten im Servicebereich
Kurzarbeit angeordnet werden musste,
haben die fiir das Akademie-Programm
zustdndigen Mitarbeiter neue Veranstal-
tungsformate entwickelt und das online-
Angebot verbessert. Das Team Service hat
Neuerungen in der Ausstattung an beiden
Standorten vorgenommen. Ausgebaut
wurde zudem das Netzwerk zwischen der
Akademie des Sports und weiteren Anbie-
tern der Erwachsenenbildung in Nieder-
sachsen sowie mit Sportschulen anderer
LandesSportBiinde.

Akademie-Programm
Mit dem KSB Cuxhaven und dem KSB Ro-
tenburg wurde 2021 das Programm

Ernalten Sie Ausschreibungen und Einladungen
zu unserem Aksdemie-Programm per E-Mail.

TOP 4 Bericht des Prisidiums

Clausthal-Zellerfeld Programm Die Akacemie
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,Akademie des Sports — regional“ fiir den
Norden von Niedersachsen erweitert. Ende
April unterschrieben die Vorsitzenden und
die Akademie die Kooperationsvertrage.
Mit den neuen Partnerschaften wird eine
geographische Liicke fiir das dezentrale Bil-
dungsangebot der Akademie geschlossen.
Den Markenkern des Akademie-Programms
bilden Prasenzveranstaltungen, die nicht
immer sinnvoll in Online-Formate umge-
wandelt werden kénnen. Einige Bildungs-
angebote konnten aber mit grof3er positiver
Resonanz der Teilnehmenden abhingig vom
Verlauf der Pandemie online, hybrid oder in
Prasenz durchgefiihrt werden. Diese Foren,
Gespréache und Kooperationen fanden statt:
* Online-Format: "Schulverpflegung in
Bewegung: Was wird wichtig? Was
geht?" Kooperation mit dem Nieder-
sdchsischen Ministerium fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz,
der Deutschen Gesellschaft fiir Ernédh-
rung — Sektion Niedersachsen, der
Verbraucherzentrale Niedersachsen,
der Vernetzungsstelle Schulverpflegung
Niedersachsen und der Landesvereini-
gung fiir Gesundheit und Akademie fiir
Sozialmedizin

Online-Format: Akademie-Forum Inklu-
sion "Behindertenhilfe und Sport — aktive
Partner vor Ort!" in Zusammenarbeit mit
der Lebenshilfe Niedersachsen.

Online-Format: Akademie-Forum Sport-
politik "Antirassistisches Handeln im
Sport"
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* Online-Format: Diskussionsrunde "Ready
— Set — Go: Fiir Klimaschutz im Sport"
Kooperation mit dem Européischen Infor-
mations-Zentrum

Prasenz-Format in Nordhorn: Akademie-
Forum Organisationsentwicklung "Mein
Verein fiir die Zukunft — Vereinsentwick-
lung und -verwaltung im digitalen Zeit-
alter" in Zusammenarbeit mit dem KSB
Grafschaft Bentheim

Aullerdem fanden diese Seminare aus der

Reihe ,, Kompetent in Fithrung“ statt:

— Online-Meetings organisieren und mode-
rieren — Tipps und Tricks, online

—Die Bullet-Journal-Methode - Kreativitit
mit Selbstorganisation verbinden, online

— Special fiir junge Engagierte: Zeigen, wer
ich bin und was ich kann - Einen positi-
ven Eindruck hinterlassen, online

— Agile Fiihrung und Zusammenarbeit —
Niitzliche Tools agilen Arbeitens, Prasenz
in Hannover

— Positive Leadership — Sich selbst und
andere erfolgreich fithren, Prasenz in
Hannover

— Gewaltfreie Kommunikation — Bewusst
— Einfithlsam — Verbindend, Prédsenz in
Hannover

— Special fiir Beraterinnen und Berater:
Beratung flexibilisieren — Mit Resilienz,
Empathie und Hypnosystemik, hybrid mit
Prasenz in Hannover

Standort Hannover
Das Jahr 2020 schloss die Akademie des
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Sports am Standort Hannover trotz Corna-
Pandemie mit 1.590 Veranstaltungen und
32.860 Teilnehmenden ab. Die Gastezimmer
waren zu 22 Prozent mit 9.370 Ubernach-
tungen ausgelastet. Zum Jahresbeginn 2021
wurde die zulissige Belegung vor allem auf
Kadersportlerinnen und -sportler und Mitar-
beitende der Geschiftsstelle beschréankt.

Seit Ende Mai 2021 lauft der Betrieb unter
den Bedingungen des umfangreichen Hygie-
ne- und Infektionsschutzkonzeptes lauft der
Betrieb wieder unter den Bedingungen. Wie
schon im Vorjahr ist aber die Zahl der Per-
sonen pro Veranstaltungsraum gegentiiber
der Vor-Corona-Zeit reduziert und auch die
Essenausgabe wurde an die verdnderten Er-
fordernisse angepasst. Das Akademie-Team
nutzte die Zeit, um Verbesserungen und
Modernisierungen in den Seminarrdumen
vorzunehmen, einige MafRnahmen sollen
Ende 2021 abgeschlossen sein. Dazu zdhlen
u.a. moderne Seminartechnik, neue Bestuh-
lung, Beleuchtung und ein neuer Fuboden
in den Horsélen. Das elektronische Bestell-
und Bezahlsystem fiir die Kantine wurde fiir
alle Nutzergruppen in Betrieb genommen,
sodass das System die bisherigen Essensmar-
ken vollstandig abgelost hat. Aufserdem wur-
den die Kaffeepoints mit Flipcharts sowie
Pinnwénden ausgestattet und stehen so auch
als Gruppenarbeitsmoglichkeit den Gésten
der Akademie des Sports zur Verfiigung.
Positiv zu erwéihnen ist, dass in der Kiiche
der Akademie der Auszubildende zum Koch
(IHK) im Juli 2021 seine Abschlusspriifung
erfolgreich absolviert hat.

Standort Clausthal-Zellerfeld

Der erneute Lockdown im November 2020
fithrte am Standort Clausthal-Zellerfeld zur
Schliefung des Belegungsbetriebes. Erst
Anfang Juni 2021 konnten wieder die ers-
ten Ubernachtungsgéste begriit werden.
Trotz einer vorherrschenden Unsicherheit
bei den Belegergruppen stabilisierte sich die
Zimmerauslastung seitdem auf einem zwar
niedrigen, aber gleichméRigem Niveau. In
Anbetracht des erhohten Betreuungsauf-
wands pro Person durch die umfangreichen
Hygieneschutzmafnahmen sowie die inten-
siven Beratungs- und Abstimmungsbedarfe,
konnte die Kurzarbeit im Juli eingestellt
werden.

Die Zeit ohne Belegung wurde genutzt,

um Wartungs-, Instandsetzungs-, Aus-
besserungs- und Aufraumarbeiten in den
Géstezimmern und Wirtschaftsraumen
vorzuziehen. Der komplette Austausch des
Sandmaterials im Beachvolleyballfeld ist
ein Beispiel dafiir. Dariiber hinaus erfolgten
konzeptionelle Arbeiten zur Starkung des
Standortes. So wurde das Service-Angebot
in Kiiche und Rezeption unter dem Aspekt
der Kundenoptimierung analysiert und Ver-
besserungen erarbeitet sowie die Planung
der Neugestaltung der Seminarrdume und
des Wandelgangs soweit abgeschlossen, so-
dass eine Umsetzung derzeit erfolgt.
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Sponsoren und Partner des niedersichsischen Sports

Die langjdhrigen Partnerschaften zu den Unternehmen beruhen auf einer offenen und vertrauensvollen Zusammenarbeit. Nachhaltige
Projekte beispielsweise im Gesundheitssport, im Sportstattenbau oder im Nachwuchsleistungssport konnen nur aufgrund der Untersttit-
zung unserer Partner aufrechterhalten werden. Prasidium und Vorstand des LSB bedanken sich bei den Sponsoren und Partnern fiir die
Treue und Verlasslichkeit auch und gerade wahrend der Zeit starker Einschrankungen aufgrund der Pandemie.
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Niedersidchsische Sportlerwahlen — Ball des Sports Niedersachsen

Der Ball des Sports Niedersachsen ist seit
vielen Jahren das gesellschaftliche High-
light des Sports im niedersichsischen Ver-
anstaltungskalender. Der Ball des Sports
Niedersachsen ist ein Dankeschon an die
engagierten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter in der Sportorganisation und gleich-
zeitig die herausragende Ehrungsveranstal-
tung fiir die Sportlerin, den Sportler und
die Mannschaft des Jahres Niedersachsens.
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Die Pandemie und ihre Auswirkungen auf
den Trainings- und Wettkampfbetrieb ha-
ben die Durchfiihrung einer Veranstaltung
in der tiblichen Gr63e mit nahezu 4.000
Gasten in diesem Jahr nicht zugelassen.

Die Wiederaufnahme eines weitgehend
regelméRigen Trainings- und Wettkampf-

betriebes lassen uns fiir die Zukunft hoffen.

Aus Sicht des LSB Niedersachsen sind faire

Sportlerwahlen unabhéngig von der Eh-
rungsveranstaltung in diesem Jahr wieder
moglich. Daher wird mit Spannung erwar-
tet, dass sich die Jury zusammenfindet und
die entsprechenden Nominierungen aus-
spricht. Die nominierten Athletinnen, Ath-
leten und Mannschaften freuen sich dann
ab dem 01.12.2021 {iber Ihre Stimme.

NIEDERSACHSISCHE
priirtierwani
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Genehmigung zur Selbstergdnzung des Présidiums
gemaf? (] 15 Ziffer 1.5 der LSB-Satzung

Mit Schreiben vom 16.03.2021 hat der damalige L.SB-Vizepréasident
Hans-Heinrich Hahne seinen Riicktritt erklart. Das LSB-Prasidium
hat daher in seiner Sitzung am 24.03.2021 in dem gemaf3 § 15 Ziff.
1.5 Satz 2 der Satzung vorgesehenen Verfahren eine Selbstergan-
zung vorgenommen. Es bestimmte fiir die verbleibende Amtspe-
riode den Vorsitzenden des KSB Liineburg und Mitglied des Prési-
diums des NFV Christian Rohling als kommissarisch eingesetzten
Vizeprésidenten. Satzungsgemal(de Voraussetzung dieser Selbster-
ganzung ist die Genehmigung des nachsten Landessporttages. Das
Prasidium beantragt daher folgende Beschlussfassung:

Beschlussempfehlung

,Der Landessporttag genehmigt die Selbstergdnzung des Prési-
diums — fiir den zuriickgetretenen Vizeprasidenten Herrn Hans-
Heinrich Hahne wurde vom Présidium in seiner Sitzung am
24.03.2021 Herr Christian Rohling als Vizeprasident kommissa-
risch eingesetzt — gemal$ § 15 Ziff. 1.5 Satz 2 der LSB-Satzung.
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Antrag des KSB Nienburg

Antrag auf Satzungsinderung des KSB Nienburg und
daraus resultierende Anderung der Finanzordnung

Der KSB Nienburg hat mit Schreiben vom 04.09.2021 eine Sat-
zungsanderung beziiglich der Zusténdigkeit fiir die Beschlussfas-
sung {iber Nachtragshaushaltspléne beantragt.

Folgende Anderungen schligt der KSB Nienburg dazu vor:
Satzung:
§ 14 Nr. 4. Aufgaben des Landessporttages

Der ordentliche Landessporttag hat insbesondere die Aufgaben,

Nr. 4.4.

Nachtragshaushaltspldne zu beschliefSen, den Hochstbetrag der Kas-
senkredite festzusetzen und die im Haushaltsplan veranschlagten
Darlehensaufnahmen zu beschliel3en.

§ 15 Das Prisidium

2.3 Das Prasidium hat insbesondere die folgenden Aufga-
ben:

- Beratung der vom Vorstand zu erstellenden Haushalts-
pléane und Nachtragshaushaltplidne und deren Einbrin-
gung zur Beschlussfassung zum Landessporttag.

Finanzordnung:

§ 4 Deckungsfahigkeit, Nachtragshaushaltsplan

Nr. 2.

Bei wesentlichen Haushaltsiiberschreitungen, die den Haushalts-
ausgleich gefdhrden, ist ein Nachtragshaushalt aufzustellen, der

dasPréstdium-beschiiefst:

Begriindung des KSB Nienburg:

Das sogenannte Budgetrecht ist eines der wichtigsten demokra-
tischen Rechte von Organen juristischer Personen. Dieses Recht
steht dem obersten Organ der jeweiligen juristischen Person zu.
Das ist beispielsweise in den entsprechenden Regelwerken fiir die
Bundesrepublik Deutschland, fiir das Land Niedersachsen und

fiir Kommunen geregelt und hat sich iiber lange Jahre bewé&hrt.
Eine entsprechende Regelung findet sich auch in § 14 Nr. 4.3 der
Satzung des LSB Niedersachsen (Aufgaben des Landessporttages).
Das Budgetrecht des obersten Organes erstreckt sich aber nicht nur
auf den eigentlichen Haushaltsplan sondern auch auf Nachtrags-
plane, sofern diese aufzustellen sind. Die Regelwerke von Bund,
Land und Kommunen sind entsprechend ausgestaltet.
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Bei der Neufassung der LSB Satzung wurde dieser Punkt nicht
unter § 14 Nr. 4 (Aufgaben des Landessporttages) sondern unter

§ 15 Nr. 2 (Rechte und Pflichten des Prasidiums) aufgefiihrt. Damit
wird das Budgetrecht des Landessporttages eingeschrankt — insbe-
sondere dann, wenn sich das Zahlenwerk nachtraglich erheblich
andert. Der Wunsch nach einer entsprechenden Anderung der
LSB-Satzung wurde beim Landessporttag 2020 und anschlie-

Rend in den Sitzungen der ARGE Hannover und der Konferenz

der Biinde diskutiert — zuletzt auf der Konferenz der Biinde am
04.09.2021.

Beschlussempfehlung:

Das Prasidium hat in seiner Sitzung am 22.09.2021 beschlossen,
dem Landessporttag zu empfehlen, dem Satzungsédnderungsan-
trag des KSB Nienburg und der daraus resultierenden Anderung
der Finanzordnung zu folgen.



Notizen
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TOP 7: Bericht des Wirtschaftsbeirates

Aufgabe des Wirtschaftsbeirats ist die Beratung der vom Vorstand zu
erstellenden Haushaltspline, Jahresabschliisse und Nachtragshaus-
haltsplane sowie die Beratung iiber Beteiligungen und Investitionen
und das Gebaudemanagement. Er unterbreitet dem Prasidium entspre-
chende Vorschlige.

Der Wirtschaftsbeirat besteht aus 7 Personen. Jeweils drei wurden von
den Stindigen Konferenzen der Sportbiinde und Landesfachverbande
benannt. Der Vorsitzende des Wirtschaftsbeirates wird vom Prasidium
berufen. Die Amtszeit der Mitglieder des Wirtschaftsbeirates betragt
vier Jahre.

Der LSB - Wirtschaftsbeirat hat in 2021 dreimal getagt.

Die Sitzung am 15. Februar 2021 hatte die Umschuldung und Kiindi-
gung eines Darlehens, die Priifung der Integrationsmittel durch den
Landesrechnungshof, das anhéngige Einspruchsverfahren zur steu-
erlichen Betriebspriifung 2013-2015 des LSB durch das Finanzamt,
die Minder-/Mehrausgaben und Minder-/Mehreinnahmen 2020, den
Verfahrensablauf der gebundenen und ungebundenen Ausgabereste
und den Umgang mit ungebundenen Ausgaberesten beim LSB und die
Bedeutung der Riicklagen fiir den Abschmelzungsbetrag zum Thema.

Es wurde die Notwendigkeit der Bildung gebundener Ausgabereste
durch den Vorstand festgestellt. Der Wirtschaftsbeirat hélt es fiir
notwendig, dass der LSB seine Riicklagen aus Ausgaberesten auffiillt.
Er empfiehlt, die ungebundenen Ausgabereste 2020 und 2021 in die
Riicklage einzustellen und halt die Bildung einer Betriebsmittelriickla-
ge bis zum maximal zulédssigen Hochstbetrag fiir unabdingbar.
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Der Wirtschaftsbeirat hat ebenfalls empfohlen, fiir die umfangreichen
Liegenschaften des LSB eine Investitions- und Instandhaltungsriicklage
in ausreichender Hohe zu bilden.

Bei der Sitzung am 10. Mai 2021 wurde die vorlaufige Jahresrechnung
2020, die Ubertragung von Ausgaberesten aus 2020 in 2021, der
Investitions- und Instandhaltungsplan 2020-2025 und die Bildung von
Riickstellungen und zweckgebundenen Riicklagen in 2020, der Mas-
terplan Finanzen 2022-2024, die investive Férderung von verbandsei-
genen Leistungszentren sowie Sportschulen von Landesfachverbédnden
und Sportbiinden in 2020 sowie das Auswahlverfahren des Wirt-
schaftspriifers fiir die Jahresabschlusspriifung 2022-2026 behandelt.

Die Sitzung am 13. September 2021 hatte den Haushaltsplan 2022,
den Ablehnungsbescheid des Finanzamtes zum Einspruchsverfahren
zur steuerlichen Betriebspriifung 2013-2015 des L.SB, Festlegungen
beziiglich des Auswahlverfahrens Wirtschaftspriifer fiir die Jahre 2022-
2026 sowie den LSB-Jahresabschlusses 2020 mit Ergebnisverwendung
zum Thema.

Der Wirtschaftsbeirat hat dem Présidium empfohlen, den Jahresab-
schluss 2020 mit Ergebnisverwendung sowie den Haushaltsplan 2022
fiir die Teilhaushalte 1 und 3 dem Landessporttag zur Beschlussfassung
vorzulegen.

Hannover, den 16.09.2021

Walter Kleine
Vorsitzender des Wirtschaftsbeirats
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TOP 8: Beschlussfassung iiber die Verabschiedung des LSB-Jahres-
abschlusses 2020, des Jahresergebnisses 2020 sowie iiber die Ergeb-

nisverwendung 2020

Der handelsrechtliche Jahresabschluss des LandesSportBundes
Niedersachsen e.V. wurde durch die Priifungsgesellschaft Deloitte
GmbH gepriift. Die Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Die Priifung des handelsrechtlichen Jahresabschlusses, bestehend
aus Bilanz (Abb. 2) und Gewinn- und Verlustrechnung (Abb. 3),
schlie3t mit einem Jahresergebnis in Hohe von 2.692.982,22 €.

Das Jahresergebnis wird wie folgt verwendet:

Jahresergebnis 2.692.982,22
Entnahme Riicklagen (+) 339.084,85
Zufiihrung Riicklagen (-) -1.931.729,38
Entnahme Ausgabereste (+) 2.115.279,15
Zufiihrung Ausgabereste (-) 3.690.208,25
Bilanzergebnis -474.591,41

Abb. 1: Ermittlung Bilanzergebnis

Beschlussempfehlung des Prasidiums:

Der LSB hat zum 31.12.2018 erstmalig einen handelsrechtlichen
Jahresabschluss aufgestellt. In analoger Anwendung der Vorgaben
des Handelsrechts wird das Bilanzergebnis erst nach Vorlage eines
Beschlusses iiber die Ergebnisverwendung im Folgejahr in das
Vereinsvermogen eingestellt.

Die Jahresrechnung 2020 der Sportjugend Niedersachsen wurde
von der Vollversammlung der Sportjugend Niedersachsen am 2.
Oktober 2021 verabschiedet.

Der Jahresabschluss ist vom Wirtschaftsbeirat und vom Prasidium
beraten worden und wird dem Landessporttag mit folgender Emp-
fehlung vorgelegt:

Der Landessporttag verabschiedet den Jahresabschluss 2020, das Jahresergebnis 2020 sowie die Ergebnisverwendung 2020
des LandesSportBundes Niedersachsen e. V. in der vorliegenden Fassung.

Nach Verabschiedung des LSB-Jahresabschlusses 2020 durch den Landessporttag wird er auf der LSB-Homepage www.lsb-
niedersachsen.de in der Rubrik LandesSportBund/LSB-Haushalt/veroffentlicht.
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1. Bilanz der Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Bilanz des LandesSportBundes zum 31. Dezember 2020

Aktiva
Vorjahr
EUR EUR £UR TEUR
A.  Anlagevermigen
I3 immateriefle Vermdgensgegenstinde
Entgeltiich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und &hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten 51.513,30 g1
1. Sachanlagen
1.  Grundstiicke und Bauten 28.710.918,02 30.808
2 Betriebs- und Geschéftsausstattung 1.970.790,24 1.845
Geleistete Anzahlungen 407.432,3% 407
32.089.141,61 33.160
IIl. Finanzanlagen
Beteiligungen 15.818,58 16
32.156.470,49 33.257
B. Umlaufvermdgen
1. Forderungen und Senstige Vermdgens-
geganstinde
Forderungen aus Transferleistungen 611.585,08 180
Forderungen aus tieferungen und Leistungen 103.057,48. 189
Sonstige Vermbgensgegensténde 3.840.280,54 2.706
4.555.243,10 3.085
il.  Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten
1. Kasse : 7.898,43 6
2 Guthaben bei Kreditinstituien 14.803.203,21 10.274
: 14.811.201,64 10.280
19.366.444,74 13.365
C.  Rechnungsabgrenzungsposten 178.456,93 24
p.  Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensberechnung .
{berhang Rixckdeckungsversicherung 9.869,43 0
51.711.241,65 46,646

Der Unterschiedsbetrag nach § 253 Abs. 6 HGB betragt TEUR 125.

Abb. 2: Bilanz zum 31.12.2020
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1. Bilanz der Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Bilanz des LandesSportBundes zum 31. Dezember 2020

Passiva

Vorjahr
-EUR EUR EUR TEUR
A. Vereinsvermdgen . 18.611.838,73 18.438
(L Riicklagen
1. Betriebsmittelriicklage ’ 3.328.654,04 2.224
2.  Zweckgebundene Rﬁcklagen
2.1 investitionsrickiage 443.339,02 508
2.2 Investitions- und instandsriickiage Bildungsstdtte 604.256,85 496
2.3 2weckgebundene Ricklagen SLZ 260.948,44 - ; 261
2.4 Instandhzltungsriicklage 1.275.439,39 ' 831
2.5 Ricklage Trainerabfindung 70.000,00 70
2653.986,80 - ' 2.166
Il.  Ausgabereste
1. Gebundene Ausgabereste .
11 Sportfarderhaushalt 850.795,96 ' 942
1.2 Verwsltungshaushalt : 372.854,96 248
: 1.232.650,92 1.15C
2. Ungehundene Ausgabereste
2.1 Sportforderhaushalt 827.186,58 71
2.2 Verwaltungshaushalt 56.582,00 66
' 884,148,58 137
1l. Bilanzveriust (-}/Bilanzgewinn -474.591,41 173
26.236.688,56 24.328
Riickstellungen
1.  Riickstellungen fir Pensianen und dhnliche
Verpflichtungen 65.506,77 168
2. Steuerriickstellungen : 7 35.982,94 _ ' 38
3.  Sonstige Riicksteliungen 1.679.749,04 1.117
1.781.238,75 1.323
€. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 10.197.648,60 11,139
2. Verbindlichkeiten aus Transferzahlungen ' 1.048.241,59 1.061
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und ' . :
Leistungen - 797.835,44 887
0 Sohstige Verbindlichkeiten
4.1 Verbindlichkeiten aus § 3 Abs, 2 NSportFG
{Gebundene Ausgzbereste) ' 5 606.078,31 1.816
4.2 Verbindlichkeiten aus Bewilligungen {Gebundene
Ausgabereste) 5.403.687,11 3.415
4.3 Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 623.284,53 671
11.633,049,95 7.503
23.676.875,58 20.990
D. Rechnungsabgrenzungsposten , 16.438,7¢ 5
51.711.241,65 46.646
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2. Gewinn- und Verlustrechnung

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

> B

10.

11.
12,

13.

a4,
i5.
16.
17.

18.

19.

20.
22.

23.

Sportférdermittel
Mitgliedsbeitrage
Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Transferaufwand

Materialaufwand .
Aufwendungen fir Roh- Hilfs- und Betreibsstoffe
und fiir bezogene Waren

Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstitzung

{davon fur Altersversorgung:
EUR 412.593,62 Vorjahr: TEUR 381)

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande

und Sachanlagen

Sonstige betriehiiche Aufwendungen

Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr -

Zufthrung (-) zum Vereinsvermagen

Erhéhung (-) der Betriehsmittelriicklage
Verbrauch/Aufldsung zweckgebundener Ricklagen
Zufithrung (-} 7u den zweckgebundenen Riicklagen
Verinderung Ausgabereste

Bilanzveriust {-}/Bilanzgewinn

Abb. 3: Gewinn- und Verlustrechnung

34 46. Landessporttag am 20. November 2021

Vorjahr

EUR EUR TEUR
48.410.646,49 45.274
9.503.607,18 8.530
2.225.896,82 3.932
3.097.738,08 252
' 63.241.989,58 57.988
38.954.304,31  35.826

840.882,05 1.326
3.068.405,60 3.480
3.909.287,65 4.806

8.816.870,13 8.599
2.098.753,05 1.985
10.915.623,18  10.554

1.766.272,3S 1.792

4.602.685,59 4,440

3.093.816,46 530

32.225,09 31

6.177,60 13

411.038,57 471

2.721.180,58 103

28.198,36 -

2.692.982,22 24

173.487,88 150

-173.487,88 0

-1.104.292,38 -572

339.084,85 1.045

-827.437,00 -669

-1.574.929,10 195

-474.591,41 173
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3. Bestatigungsvermerk

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An den LandesSportBund Niedersachsen e.V., Hannover

Prifungsurteil

Wir haben den Jahresabschiuss des LandesSportBund Niedersachsen e.V., Hannover, ~ bastehend aus der Bilan:
zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Haushaltsjahr vom 1. Januar bis zurr
31. Dezember 2020 — geprift. ;

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefiigte Jah:
resabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs:
maRigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt hat.

Grundiage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vorr
Institut der Wirtschaftsprifer {IDW) festgestellten deutschen Grundsidtze ardnungsmafiger Abschlussprifung
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt , Verantwor-
tung des Abschiusspriifers fir die Priifung des Jahresabschiusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehenc
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrecht-
lichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnach-

weise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Priifungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

- Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetziichen Vertreter sind verantwortlich flr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, flr
alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrallen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
scillen Grundsédtzen ordnungsmafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jah-
resabschlusses zu ermégiichen, der frei von wesentlichen ~ beabsichtigten oder unbeabsichtigten —falschen Dar-
stellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des
Vereins zur Fortfihrung der Unternehmenstédtigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstitigkeit, sofern einschligig, anzugeben.
Dariiber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten
entgegenstehen,

46. Landessporttag am 20. November 2021 35



TOP 8 Beschlussfassung iiber die Verabschiedung des LSB — Jahresabschlusses 2020,
des Jahresergebnisses 2020 sowie iiber die Ergebnisverwendung 2020

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Pritfung des Jahresabschiusses

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei van
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten ~ falschen Darsteflungen ist, sowie einen Bestatigungsver-

merk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mﬁng mit § 317 HGB unter Beachtung der vom institut der Wirtschaftspriifer {IDW) festgestellten deutschen
Grundsdtze ordnungsmaéafiger Abschlussprifung durchgefuhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darsteilungen kénnen aus Verstdfen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf
der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten heeinflus-

S

Wahrend der Prifung (iben wir pflichtgemdfes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dar-

Uber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher
Darstellungen im Jahresabschiuss, planen und fuhren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prisfungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser
Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
VerstdRen hdher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beab-
sichtigte Unvollstandigkeiten, irreflinrende Darsteliungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrolien be-
inhalten kdnnen. |

e gewinnen wir ein Versténdnis von dem fiir die Prufung des Jahresabschiusses relevanten internen Kontroll-
system, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems des Vereins abzugeben.

» beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetziichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetziichen Vertretern dargesteliten geschdtzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

+ ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten
. Rechnungsiegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der er-
tlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Ge-
gebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur Fortflihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kénnen, Falls wir zu dem Schiuss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfoigerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestadtigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kbnnen jedoch dazu fiihren, dass der
Verein seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.
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Il. Erlauterungen des LSB zum Jahresabschluss 2020

1. Entwicklung des Anlagevermdgens

Anlagevermogen 01.01.2020 Zugang Abgang AfA 31.12.2020
T€ T€ TE TE § S
Immaterielle Vermogensgegenstinde 81 9 0 38 52
Immaterielle Vermogensgegenstinde 81 0 38 52
Grundstiicke und Bauten 30.907 51 0 1.248 29.711
Grundstiicke und Gebdude 30.895 23 0 1.243 29.674
AuBenanlagen 12 28 0 4 37
Betriebs- und Geschiftsausstattung 1.845 723 116 481 1.971
Betriebsausstattung 1.124 304 1 204 1.223
Geschiiftsausstattung 516 310 9 234 583
Fuhrpark 206 108 106 43 165
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 407 0 0 0 407
geleistete Anzahlungen 0 0 0 0 0
Anlagen im Bau 407 0 0 0 407
Beteiligungen 16 0 0 0 16
Gesamtsumme 33.257 782 116 1.766 32.156

Abb. 4: Entwicklung des Anlagevermdgens

2. Riicklagenspiegel

Riicklagen 1.1.2020 Zufithrung Verbrauch Auflosung 31.12.20
TE TE TE TE TE
Betriebsmittelriicklage 2.224 1.104 0 0 3.329
Betriebsmittelriicklage 2.224 1.104 3.329
Zweckgebundene Riicklagen 2.166 827 272 67 2.654
Investitionsricklage 508 65 71 58 443
Investitions- und Instandhaltungsriicklage CLZ 496 158 49 604
Zweckgebundene Ricklage SLZ 261 261
Instandhaltungsriicklage 831 604 152 8 1.275
Riicklage Trainerabfindung 70 70
Gesamtsumme 4.390 1.932 272 67 5.983

Abb. 5: Riicklagenspiegel

3. Entwicklung der Riickstellungen

Riickstellungen 01.01.2020 Abgang Zugang 31.12.2020
T€ T€ T€ T€

Pensionsriickstellungen 264 -98 167
VBG-Beitrage 606 -588 617 636
Corona-Uberbriickungshilfe 0 302 302
Strafdenausbaubeitrag 0 196 196
Riickstellung Urlaubsanspriiche 177 14 191
Gleitzeitiiberhange 129 -10 119
Abschlusserstellung und Steuererklarung 57 -57 45 45
Steuerriickstellungen 38 -11 9 36
Jubildumsriickstellungen 24 -7 5 22
Altersteilzeit 12 -12 0
Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen 17 17
Prozessrisiken 0 6 6
Prifverpflichtung (DVO-NBauO) 0 29 29
Enercity, Energiekosten Dezember 2020 0 17 17
Gesamtsumme 1.323 -684 1.142 1.781

Abb. 6: Entwicklung der Riickstellungen
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1. Ubertragung von Ausgaberesten aus 2020 in 2021

Der LSB bendtigt aufgrund von in 2020 eingegangenen Verpflichtungen und Vorstandsbeschliissen gema(} § 16 Ziffer 2.7 der LSB-Satzung
Mittel aus dem Haushalt 2020, welche erst in 2021 kassenwirksam werden.

Im Rahmen der Umstellung auf IKF ergeben sich Verdnderungen beziiglich der Darstellung der gebundenen Ausgabereste in der Bilanz
und der technischen Abwicklung.

1. Finanzhilfe aus § 3 Abs. 2 NSportFG
Der Zahlungseingang der Finanzhilfe aus § 3 Abs. 2 NSportFG (Dezember 2020) fiir das Haushaltsjahr 2020 wird als Verbindlichkeit gem. §
3 Abs. 2 NSportFG in der Bilanz ausgewiesen. Die Verbindlichkeit wird Anfang 2021 aufgel6st und die Mittel stehen in 2021 zur Verfiigung.

2. Verbindlichkeiten aus Bewilligungen Sportstittenbau 100 Mio. Euro Sportstittensanierungsprogramm (Landeszuwendung)
Im Rahmen des 100 Mio. Euro Sportstattensanierungsprogramms wurden Mittel in Hohe von 4.993 T€ durch den LSB bewilligt. Die
Auszahlung der vom Land bewilligten Mittel erfolgte nach Mittelabrufen des LSB gemé&f Baufortschritt in 2020 und 2021, so dass der LSB
Forderungen gegeniiber dem MI in Hohe von 3.415 T€ und Verbindlichkeiten aus Bewilligungen Sportstéttenbau 100 Mio. Euro Sport-
stattensanierungsprogramm in Hohe von 3.830 T€ in der Bilanz ausweist. Die Auszahlung der vom Land bewilligten Mittel im Rahmen
des 100 Mio. Euro Sportstattensanierungsprogramms wird aufgrund von Erfahrungswerten u. a. auch fiir in 2020 geférderte Malsnah-
men {iber das Jahr 2021 hinaus erfolgen.

3. Sonstige Ausgabereste mit Verbindlichkeitscharakter
Die Ausgabereste mit Verbindlichkeitscharakter werden als Verbindlichkeiten aus Bewilligungen in der Bilanz ausgewiesen. Die Ver-
bindlichkeit wird Anfang 2021 aufgelost und die Mittel stehen in 2021 zur Verfiigung.

4. Gebundene Ausgabereste

Es handelt sich bei den gebundenen Ausgaberesten des abgelaufenen Haushaltsjahres um bereits durch den Landessporttag bewilligte
Mittelansétze, fiir die Verpflichtungen eingegangen wurden oder Vorstandsbeschliisse vorliegen. Die gebundenen Ausgabereste werden
satzungsgemal(s durch den Vorstand als iiber- oder auRerplanmal3ige Ausgaben im Folgejahr im Haushalt angesetzt. Die gebundenen
Ausgabereste, die keinen Verbindlichkeitscharakter haben, werden als Gebundene Ausgabereste in der Bilanz dargestellt. Diese werden
in 2020 auf den entsprechenden Produktsachkonten als ,,gebildete ET“ (Ermachtigungsiibertragung) gebucht, so dass die tatsachlich zur
Verfligung stehenden Mittel je Produktsachkonto ausgewiesen werden. Die ,,gebildeten ET“ aus 2020 werden automatisch in 2021 iiber-
nommen und als ,,ET aus Vorjahr* ausgewiesen.

5. Ungebundene Ausgabereste

Die ungebundenen Ausgabereste werden als Ungebundene Ausgabereste in der Bilanz dargestellt. Die Ubertragung ins Folgejahr erfolgt
in 2021 im Rahmen des Ansatzes von iiberplanmaligen Ausgaben. Die ungebundenen Ausgabereste des abgelaufenen Haushaltsjahres
werden satzungsgemal} nach Beschlussfassung durch den Vorstand als iiber- oder auerplanméfRige Ausgaben im Folgejahr im Haushalt
angesetzt.

In 2020 werden die Positionen wie folgt in der Bilanz dargestellt:

Nr. Bilanzposten Bezeichnung VH SH Summe Summe
TE TE€ TE TE
1. C4 1. Verbindlichkeiten gem. Finanzhilfe § 3 Abs. 2 NSportFG 0 5.606 5.606 11.010
sonstige § 3 Abs. 2 NSportFG
Verbindlichkeiten (Geb. Ausgabereste)
2. 2. Verbindlichkeiten aus 100 Mio. € 0 3.830 5.404
Bewilligungen Sportstattensanierungsprogramm
3. (Geb. Ausgabereste) Sonstige Bewilligungen 6 1.567
4. Al 1. Gebundene Ausgabereste Gebundene Ausgabereste 373 860 1.233 1.233
5. Ausgabereste 2. ungebundene Ausgabereste Ungebundene Ausgabereste 57 827 884 884
Summe 436 12.691  13.127 13.127

Abb.7: Darstellung der Ausgabereste in der Bilanz

Die gebundenen Ausgabereste mit Verbindlichkeitscharakter (Nr.1., 2. und 3.) in Héhe von 11.010 T€ werden in der Bilanz 2020 unter
C.4 Sonstige Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Die gebundenen Ausgabereste gem. § 3 Abs. 2 NSportFG (Nr.1) wurden in 2020 bereits in den Haushaltsplan 2021 eingestellt. In der
Bilanz 2020 wird die tatsdchliche Summe i.H.v. 5.606 T€ als Verbindlichkeit dargestellt.

Den Verbindlichkeiten aus Bewilligungen Sportstittenbau 100 Mio. Euro Sportstéttensanierungsprogramm (Nr. 2) in Hohe von 3.830 T€
steht eine Forderung i. H. v. 3.415 T€ gegeniiber.
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Die gebundenen Ausgabereste (Nr. 4) i.H.v. 1.233 T€ und ungebundenen Ausgabereste (Nr. 5) i.H.v. 884 T€ (Nr. 5) werden unter A.II
Ausgabereste. Nr. 1 und 2 in der Bilanz ausgewiesen.

In 2021 erfolgt der Ansatz wie folgt:

1. Verbindlichkeiten gem. § 3 Abs. 2 NSportFG: Auflésung der Verbindlichkeiten
2. Verbindlichkeiten aus Bewilligungen: nach Zahlungseingang Auflésung der Forderung und der Verbindlichkeit
3. Sonstige Bewilligungen: Auflésung der Verbindlichkeiten und Ausweis von gebundenen Ausgaberesten

aus dem Vorjahr (ET aus Vorjahr)
4. Gebundene Ausgabereste: Ausweis von gebundenen Ausgaberesten aus dem Vorjahr (ET aus Vorjahr)

5. Ungebundene Ausgabereste: iiberplanmél3ige Ausgabe in Hohe der ungebundenen Ausgabereste 2020

2. Verwendung der Finanzhilfe

Der LSB hat gegeniiber dem MI die Ausgaben des Sportforderhaushalts gegliedert nach den Sportférderzwecken gem. § 4 Abs. 3 NSport-
FG nachzuweisen. Hierbei sind Mindest- und Maximalbetrége einzuhalten.

Vorjahr
Sportforderzwecke in. . | Ausgaben davonFH | Ausgaben davonFH
T€ T€

Sportforderhaushalt 14.376 3.863 54.500 39.016 49.451 35.624
01la. Sportstattenbau 5.100 7.432 6.752 5.929 5.888
01b. Sportentwicklungsplanung 200 66 20 11 11
01c. Sportstattensanierungsprogramm 3.732 0 2.353 0
02. Bau und Betrieb von Sportschulen etc. 8.540 5.626 9.080 4.636
03. Trainings- und Ubungsbetrieb 4.800 6.628 6.424 5.882 5.699
04. Leistungssport 2.900 8.061 5.699 9.882 5.923
05. Aus- Fort- und Weiterbildung 6.214 5.877 6.255 5.674
06. Sportfachtagungen 210 195 304 253
07. Sportveranstaltungen 373 296 412 388
08a. aufdersportliche Jugendarbeit 626 768 733 805 725
08b. Sportliche Jugendarbeit 326 323 401 274
09. Mafinahmen in Kitas und im aufRerunterrichtl. Schulsport 400 441 427 573 573
10. Sportmedizinische Beratung und Betreuung 10 10 654 439
11. Sportversicherung 2.506 2.506 2.490 2.488
12. Internationale Projekte 50 40 25 146 114
13. Forderung ehrenamtliches Engagement 755 750 596 439
14. Offentlichkeitsarbeit, Beratungen 1.200 1.184 1.184 1.228 1.096
15. Férderung von Entwicklungsprozessen und Mafdnahmen 350 247 244 216 215
16a. Mafdnahmen gem. § 2 Nr. 6 (Integration) 500 868 424 947 507
16b. Mafinahmen gem. § 2 Nr. 6 (Integration) Bundesmittel 791 0 878 0
16c. Mafdnahmen gem. § 2 Nr. 6 (Inklusion) 284 193 264 183
18. Verwaltungsaufwand It. NSportFV 2.113 1.314 1.308 145 99
Einnahmen / Ausgaben SH ohne VwZz 3.710 0

Verwaltungshaushalt 0 190 10.617 190 10.314 0
18. Verwaltungsaufwand lt. NSportFV 190 10.617 190 10.314 0
Gesamtsumme Ausgaben 14.376 __4.053 65.117 39.206 59.765 35.624

Abb. 8: Verwendung der Finanzhilfe

3. Uberleitung des Jahresabschlusses zur Jahresrechnung

Zusétzlich zum Jahresabschluss 2020 hat der der Landessportbund eine Jahresrechnung 2020 erstellt. Die Jahresrechnung 2020 leitet
sich aus dem Jahresabschluss 2020 wie folgt ab:
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Vorjahr
Saldo
T€
Bilanzergebnis -475 173
- Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 0 -150
+ Abschreibungen 1.766 1.793
+ Verluste aus Anlageabgingen 57 6
- Ertrédge aus Anlaganabgdngen -50 0
+ Abgang Anlagevermogen 50 0
- Zugang Anlagevermogen -723 -817
+ Aufnahme Darlehen 0 -2.395
- Tilgung Darlehen -941 -906
- Zuschuss NFV -100 -100
- Bewilligung 100 Mio. € Sportstattensanierungsprogramm 416 0
Ergebnis lt. Jahresrechnung 0 -2.395 |
Abb. 9: Uberleitung des Jahresabschlusses zur Jahresrechnung
4. Jahresrechnung 2020
Das Ergebnis der Jahresrechnung setzt sich wie folgt zusammen:
Vorjahr Verianderung
T€ T€ T€
Einnahmen 65.117 62.161 2.956
Ertrige 63.280 58.031 5.250
Sportférdermittel 48.411 45.274 3.137| 1.
Mitgliedsbeitrage 9.504 8.530 973| 2.
Umsatzerlose 2.230 3.932 -1.702| 3.
sonstige betriebliche Ertrage 3.098 252 2.846| 4.
Finanzertrage 38 43 -5
nicht zahlungswirksame Ertrige 1.836 1.734 102
Entnahme Riicklagen 339 1.640 -1.301| 5.
Entnahme Ausgabereste 2.115 2.311 -195
Interne Leistungsverrechnung 160 420 -260| 6.
Bewilligung 100 Mio. € Sportstittensanierungsprogramm -778 -2.636 1.858| 7.
Investive Einzahlungen 0 2.395 -2.395
Kreditaufnahme 0 2.395 -2.395
Ausgaben -65.117 -59.765 -5.351
Aufwendungen -60.587 -58.007 -2.581
Transferaufwand -38.954 -35.825 -3.129| 4.
Materialaufwand -3.909 -4.806 897
Personalaufwand -10.916 -10.594 -321
Abschreibungen -1.766 -1.793 26
sonstige betriebliche Aufwendungen -4.603 -4.440 -163
Zinsen und dhnliche Aufwendungen, -411 -471 60
sonstige Steuern -28 -79 50
nicht zahlungswirksame Aufwendungen -2.822 57 -2.879
Zufiihrung Riicklagen -1.932 -1.837 -95
Zufiihrung Ausgabereste -3.690 -2.115 -1.575
Abschreibungen (+) 1.766 1.793 -26
Interne Leistungsverrechnung -160 -420 260| 6.
Bewilligung 100 Mio. € Sportstattensanierungsprogramm 1.194 2.636 -1.443| 7.
Investive Auszahlungen -1.607 -1.716 109
Zugang Anlagevermogen -723 -817 93
Tilgung von Krediten -941 -906 -36
Verluste aus dem Abgang von Anlagevermogen 57 6 51
nicht ergebniswirksame Auszahlungen -100 -100 0
Zuschuss NFV -100 -100 0| 8.
Ergebnis der Jahresrechnung 0 2.395 -2.395

Abb. 10: Ergebnis der Jahresrechnung
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Folgende Positionen bediirfen der Erlauterung:

1. Sportférdermittel

Die Sportférdermittel setzen sich wie folgt zusammen:

Vorjahr Verinderung
TE€ TE€ TE
Finanzhilfe 39.016 35.624 3.392
- gem. § 3 Abs. 1 NSportFG 35.200 32.500 2.700
- gem. § 3 Abs. 2 NSportFG 3.816 3.124 692
Sonstige Landesmittel 5.331 5484 - 153
- Projektmittel Sportstattenbau 4.858 4.990 - 132
- Sonstige Landesmittel 473 494 - 21
Bundesmittel 2.424 1.606 818
Sonstige Sportfordermittel 1.640 2.560 - 920
- Gliicksspiralertrage 911 793 118
- Zuschiisse Drittmittel 496 1.436 - 940
- Ubrige Sportfordemittel 233 331 - 98
Sportfordermittel 48411 45.274 3.137

Abb. 11 Sportférdermittel

Die Sportfordermittel haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 3.137 T€ erhoht. Die Zunahme resultiert im Wesentlichen aus der Erho-
hung Anderung des Finanzhilfebetrages geméf § 3 Abs. 1 NSportFG von 31.5 Mio. € auf 35.2 Mio. € sowie in Hhe von 692 T€ aus dem
Anstieg der Finanzhilfemittel gem. § 3 Abs. 2 NSportFG.

2. Mitgliedsbeitrage
Die Mitgliedsbeitréage wurden mit Wirkung zum 01.01.2020 erhoht.

3. Umsatzerlse
Die Umsatzerldse haben sich aufgrund der Einschrdnkungen durch die Corona-Pandemie negativ entwickelt. Hiervon entfallen 1.280 T€
auf die Akademie des Sports und 158 T€ auf Freizeiten.

4. Sonstige betriebliche Ertrage / Transferaufwand
In den sonstigen betrieblichen Ertrédgen werden die Coronahilfen des Landes Niedersachsen in Hohe von 2.736 T € ausgewiesen. Den
Einnahmen aus den Coronabhilfen stehen Transferleistungen in gleicher Hohe gegeniiber.

5. Entnhahme Riicklagen

In 2020 wurden, im Gegensatz zu 2019, weder Mittel aus der Betriebsmittelriicklage (Vorjahr: 595 T€) noch Mittel aus der Riicklage SLZ
(Vorjahr: 507 T€) entnommen. Die Entnahmen in 2020 betreffen im Wesentlichen die Finanzierung von Investitions- und Instandhal-
tungsmafnahmen gem. Investitions- und Instandhaltungsplan.

6. Interne Leistungsverrechnung
Bei den internen Leistungsverrechnungen in Hohe von 160 T€ handelt es sich um die Innenumsétze des LSB. Diese werden in der Ge-
winn- und Verlustrechnung nicht erfasst.

7. 100 Mio. € Sportstattensanierungsprogramm

Mit Bescheid vom 31.08.2020 wurde dem LSB vom Niedersachsischen Ministerium fiir Inneres und Sport eine Zuwendung in Hohe von
4.994 T€ aus Mitteln des 100 Mio. € Sportstédttensanierungsprogram fiir das Haushaltsjahr 2020 bewilligt. Aus Haushaltsmittel 2019
{ibertragenen Mittel standen nach Anderungsbescheiden noch weitere 2.569 T€ zur Verfiigung. Im Haushaltsjahr 2020 sind davon 3.732
T€ an den LSB gezahlt worden und entsprechend als Einnahme erfasst worden. In der Gewinn- und Verlustrechnung ist dagegen der
Gesamtbetrag der Zuwendung in Hohe von 4.994 T€ als Ertrag zu vereinnahmen. Fiir bewilligte und noch nicht ausgezahlte Mittel aus
diesem Programm wurden Verbindlichkeiten in Héhe von 3.830 T€ erfasst.

8. Zuschuss NFV

Mit Schreiben vom 1.10.2014 hat der LSB dem NFV zur Férderung investiver Mafnahmen eine Zuwendung in Hoéhe von 1 Mio. € bewil-
ligt. Die Auszahlung der Forderung erfolgt in jahrlichen Teilzahlungen in Hohe von 100 T€. Die Auszahlung ist im Sportférderhaushalt als
Ausgabe zu erfassen. Eine Erfassung in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nicht. Fiir bewilligte und noch nicht ausgezahlte Mittel
aus diesem Programm wurden Verbindlichkeiten in Hohe von 300 T€ erfasst.
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Die Jahresrechnung 2020 des LSB, wie sie dem Landessporttag vorliegt, schlief3t in Einnahme und Ausgabe wie folgt ab:

Vorjahr
Einnahmen Ausgaben Saldo Einnahmen Ausgaben
T€ T€ T€ T€ T€
THH1-LSB 58.979 58.979 0 56.458 54.063 2.395
Verwaltungshaushalt 10.402 10.402 0 10.101 10.232 -131
Sportférderhaushalt 48.577 48.577 0 46.357 43.831 2.526
THH 2 - SJN 1.988 1.988 0 2.725 2.725 0
Verwaltungshaushalt 107 80 27 213 82 131
Sportférderhaushalt 1.881 1.908 -27 2.511 2.642 -131
THH 3 - OSP 4.150 4.150 0 2.978 2.978 0
Verwaltungshaushalt 135 135 0 0
Sportforderhaushalt 4.015 4.015 0 2.978 2.978 0
Summe 65.117 65.117 0 62.161 59.765 2.395

Abb. 12: Jahresrechnung Verwaltungshaushalt und Sportférderhaushalt

Vorjahr
THH Produktbereich Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
TE€ T€ TE TE€
THH1 58.979 58.979 0 56.458 54.063 2.395
11  Zentrale Verwaltung 47.258 14.604 32.654 45.828 14.862 30.966
12 Sportpolitik 2.879 22.083 -19.204 2.529 17.642 -15.113
13  Akademie des Sports 1.529 2.967 -1.438 2.970 3.836 -866
14 Bildung 182 554 -373 112 472 -359
15 Organisationsentwicklung 325 897 -572 38 690 -652
16  Sportentwicklung 6.385 13.151 -6.765 4.122 10.274 -6.153
17  Spitzen- und Leistungssport 422 4.723 -4.301 858 6.286 -5.428
THH 2 1.988 1.988 0 2.725 2.725 0
21  Sportjugend 1.988 1.988 0 2.725 2.725 0
THH 3 4.150 4.150 0 2,978 2.978 0
31 Olympiastiitzpunkt-Bundesmittel 2.297 2.297 0 2.563 2.563 0
32  Olympiastiitzpunkt-Finanzhilfe 1.853 1.853 0 416 416 0
Gesamtsumme 65.117 65.117 0 62.161 59.765 2.395

Abb. 13: Jahresrechnung Produktbereich

Die Jahresrechnung 2020 ist ausgeglichen.

Nach Verabschiedung des LSB-Jahresabschlusses 2020 durch den Landessporttag wird die Jahresrechnung auf der LSB-Homepage
www.lsb-niedersachsen.de in der Rubrik LandesSportBund/LSB-Haushalt/ veroffentlicht.
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Gesamthaushalt
Teilhaushalt
Produktbereich
Produktgruppe
Produkt
Gesamthaushalt Landessportbund Niedersachsen e.V.

Jahresrechnung 2020

Einnahmen Ausgaben
€ €
65.116.642 65.116.642

Einnahmen
€
63.435.019

Planjahr 2020
Ausgaben
€
63.435.019

Differenz
Saldo
JR 2020
vs.
Plan 2020

1 THH 1 Landessportbund 58.979.471 58.979.471 56.502.980 56.502.980
11 Zentrale Verwaltung
111 Vorstand 272.655 525.830 -253.174 294.800 465.455 -170.655 -82.519,45( (1)
1111 Geschaftsstelle 0 30.538 -30.538 0 29.500 -29.500 -1.037,65
1112 Gremien 0 165.594 -165.594 45.000 177.080 -132.080 -33.513)52
1113 Marketing 272.655 243218 29438 194.800 119.675 75.125] -45.687,30
1114 Veranstaltungen 0 86.481 -86.481 55.000 139.200 -84.200 -2.280,98
112  Justiziariat 38.482 2.710.474 -2.671.993 39.000 2.703.100 -2.664.100 -7.892,58
1121 Vertrige 38.482 820.199 -781.717 39.000 824.200 -785.200 3.482,66
1122 Recht 0 14.425 -14.425 0 5.000 -5.000 -9.424,56
1123 Sporthilfe 0 1.875.851 -1.875.851 0 1.873.900 -1.873.900 -1.950,68
113  Verbandskommunikation 54.006 253.043 -199.037 26.000 223.000 -197.000 -2.037,14
1131 Online Kommunikation 11.821 45.578 -33.757 0 48.000 -48.000 14.242,83
1132 Mediengestaltung 16.618 54.609 -37.992 0 31.000 -31.000 -6.991,72
1133 PR/Offentlichkeitsarbeit 25.347 147.100 -121.753 26.000 136.200 -110.200 -11.552,64
1134 VerwaltungVerb ikation 220 5.756 -5.536 0 7.800 -7.800) 2.264,39
114 Finanzen 46.000.151 4.001.742 41.998.409 44.859.067 1.556.643 43.302.424| -1.304.015,05| (2)
1141 Allgemeine Finanzen 46.000.151 4.001.742 41.998.409 44.859.067 1.556.643 43.302.424 -1.304.015,05
115 Innere Verwaltung 126.843 5.467.347 -5.340.505 107.800 5.612.800 -5.505.000 164.495,49| (3)
1151 Allgemeine Verwaltung 86.422 294.308 -207.885 41.000 280.000 -239.000 31.114,81
1152 Liegenschaften 0 0 0 0 0 0| 0,00
1153 Personal 40420 5.173.040 -5.132.619 66.800 5.332.800 -5.266.000 133.380,68
116 EDV 94.805 320.878 -226.073 181.700 581.900 -400.200 174.126,83| (4)
1161 Softwareentwicklung 22.490 0 22490 3.000 0 3.000 19.489,95
1162 IT-Infrastruktur 72315 258.760 -186.445 178700 533.000 -354.300 167.854,58
1163 IT-Anwenderbetreuung 0 62.118 -62.118 0 48900 -48.900 -13.217,70
117  Liegenschaften 670.956 1.318.114 -647.158 645.620 1.185.900 -540.280 -106.877,80| (5)
1171 Liegenschaften Verwaltung 378273 527.706 -149.433 398.900 388.900 10.000 -159.433,14
1172 Liegenschaften Akademie Hannover 50.852 522.999 -472.146| 0 449.400 -449.400 -22.746,43
1173 Liegenschaften Akademie CLZ 6976 9.558 -2.582 108.200 132.900 -24.700 22.117,67
1174 Liegenschaften Lotto-Sportinternat 0 115.306 -115.306| 0 96.300 -96.300 -19.005,52
1175 Liegenschaften Sportler WG 48.870 20.669 28.202 47.520 27.400 20.120 8.081,50
1176 Liegenschaften Langeoog 185.985 121.877 64.108 91.000 91.000 0 64.108,12
119 Betriebsrat 0 6.783 -6.783 0 12.600 -12.600 5.816,62
1191 Betriebsrat 0 6.783 -6.783 0 12.600 -12.600 5.816,62
12 Sportpolitik 2.878.780 22.083.019 -19.204.239 94.550 20.129.638 -20.035.088 830.848,55
121 Grundsatzfragen 136.066 455.061 -318.995 94.550 483.550 -389.000 70.005,30| (6)
1211 Ehrungen 9.726 14.876 -5.150 0 11.000 -11.000 5.849,85
1212 Gleichstellung 4.459 62.018 -57.559 6.350 68.600 -62.250 4.690,84
1213 Inklusion 0 193.249 <1CR 2 ) 0 193.500 -193.500 251,43
1214 Internationales 0 39.973 -39.973 7.100 129350 -122.250 82.277,20
1215 Sport mit Courage 31.200 54.156 -22.956 0 0 0 -22.956,45
1216 Inklusion Projektforderung 90.682 90.789 -108 81.100 81.100 0 -107,57
122  Zentrale Forderprogramme 2.742.713 20.179.410 -17.436.696 0 18.196.088 -18.196.088 759.391,75| (7)
1221 FP Sportbiinde 0 8.548.189 -8.548.189 0 8.715.200 -8.715.200 167.011,44
1222 FPLFV 6.794 8.781.892 -8.775.098 0 9.376.888 -9.376.888 601.790,24
1229 FP sonstige 2.735919 2.849.329 -113.410] 0 104.000 -104.000| -9.409,93
123  Uberregionale Projekte 0 1.448.549 -1.448.549 0 1.450.000 -1.450.000 1.451,50
1231 Uberregionale Projekte 0 1.448.549 -1.448.549 0 1.450.000 -1.450.000 1.451,50
13 Akademie des Sports 1.528.539 2.966.847 -1.438.308 2.794.828 3.196.525 -401.697| -1.036.610,56
131 Akademie Programm 22.517 388.122 -365.606 35.725 439.725 -404.000 38.394,35
1311 Akademie-Programm 22.517 388.122 -365.606 35.725 439.725 -404.000 38.394,35
132 Akademie Hannover 1.000.084 1.657.293 -657.209 2.144.100 1.870.600 273.500 -930.708,92| (8)
1321  Akademie Hannover - Bereich Service 1.000.084 1.657.293 -657.209 2.144.100 1.870.600 273.500 -930.708,92
133  Akademie Clausthal-Zellerfeld 505.939 921.432 -415.493 615.003 886.200 -271.197 -144.295,99| (8)
1331  Akademie CLZ - Bereich Service 505.939 921.432 -415.493 615.003 886.200 -271.197 -144.295,99
14 Bildung 181.558 554.419 -372.861 106.600 847.700 -741.100 368.239,33
141 Bildung 181.558 554.419 -372.861 106.600 847.700 -741.100 368.239,33( (9)
1411  Qualitatsmanagement Bildung 156.558 367.479 -210.920 106.600 379.700 -273.100 62.179,81
1412  Aus-,Fort- und Weiterbildung 0 165.347 -165.347 0 398.000 -398.000 232.652,66
1413  Fithrungskrafte AFW 25.000 21593 3407 0 70.000 -70.000 73.406,86
15 Organisationsentwicklung 325.026 897.055 -572.029 12.200 880.200 -868.000 295.970,65
151 Organisationsberatung/Entwicklungsprozesse 10.560 194.107 -183.547 10.200 255.700 -245.500 61.953,22| (10)
1511  Organisationsberatung 10.560 194.107 -183.547 10.200 255.700 -245.500 61.953,22
152 Innovationen und Entwicklung 8.073 54.344 -46.271 0 40.000 -40.000 -6.271,24
1521 Neue Themen und Zielgruppen 8.073 54.344 -46.271 0 40.000 -40.000 -6.271,24
153  Profilbildung in der Sportorganisation 306.393 648.605 -342.211 2.000 584.500 -582.500 240.288,67( (11)
1531  Engagementforderung 228823 581.554 -352.730 2.000 466.100 -464.100 111.369,59
1532  Profilbildung Organisationsentwicklung 77.570 67.051 10.519 0 118.400 -118.400 128.919,08

Abb. 14: Jahresrechnung auf Produktebene
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Gesamthaushalt Differenz
Teilhaushalt Saldo g
Produktbereich Jahresrechnung 2020 Planjahr 2020 JR 2020 E
Produktgruppe Einnahmen Ausgaben Saldo Einnahmen Ausgaben Saldo Vs, E,
Produkt € € € € Plan 2020 5
16 Sportentwicklung 6.385.344 13.150.583 -6.765.240| 6.734.315 14.022.419 -7.288.104 522.864,42
161 Integration 1.309.604 1.770.035 -460.431 1.395.115 2.006.492 -611.377 150.946,25| (12)
1611 Bundesprogramm Integration durch Sport 790.947 790.947 0] 895.115 893.115 2.000 -2.000,00
1612  Richtlinie Integration 73.213 534.777 -461.563 0 613.200 -613.200 151.636,81
1613  Land dung Integration 445444 444.312 1.132] 500.000 500.177 =177, 1.309,44
162 Sportentwicklung iibergreifend 55.833 225.332 -169.499 0 190.300 -190.300 20.801,50
1621 Sportentwicklungsplanungen und -Prozesse 49.333 206.481 -157.148 0 159.300 -159.300 2.151,71
1622  Sportentwicklungsprojekte & Tagungen 6.500 18.850 -12.350 0 31.000 -31.000 18.649,79
163 Sportraume und Umwelt 4.510.762 10.145.293 -5.634.531 5.090.000 11.263.577 -6.173.577 539.045,69| (13)
1631 Sportstattenbau Vereine und Sportbiinde 4.442.822 10.072.762 -5.629.940 5.000.000 11.167.577 -6.167.577| 537.637,06
1632  Sportund Umwelt/Kooperationen 67.940 72.531 -4.591 90.000 96.000 -6.000 1.408,63
164 Bewegungs- und Gesundheitsforderung 509.144 1.009.923 -500.779 249.200 562.050 -312.850 -187.929,02| (14)
1641 Sportabzeichen 32.687 102.130 -69.444 25.000 181.100 -156.100 86.656,43
1642 gungs- und G dt orderung 169.860 626.496 -456.635 0 182.600 -182.600 -274.035,45
1643  Kooperationspartner 0 0 0 224.200 198.350 25.850 -25.850,00
1644 Kooperationspartner AOK 133.666 124.066 9.600 0 0 0 9.600,00
1645 Kooperationspartner Barmer 91.473 75.773 15.700 0 0 0| 15.700,00
1646 Kooperationspartner BKK 24 21.633 21.633 0 0 0 0 0,00
1647 Kooperationspartner Sparkasse 59.826 59.826 0 0 0 0 0,00
17 Spitzen- und Leistungsport 422.327 4.723.337 -4.301.009 606.500 5.085.100 -4.478.600, 177.590,69
171 Lotto-Sportinternat 404.311 968.648 -564.338 606.000 1.103.600 -497.600 -66.737,86( (15)
1711  Lotto-Sportinternat 404311 968.648 -564.338 606.000 1.103.600 -497.600 -66.737,86
172  Sportler-WG 0 0 0 0 (] 0 0,00
1721  Sportler-WG 0 0 0 0 0 0 0,00
173 Forderung Spitzen- und Leistungssport 18.017 3.754.688 -3.736.671 500 3.981.500 -3.981.000 244.328,55| (16)
1731 Forderung LFV (LSB) 0 1.602.289 -1.602.289] 0 1.506.000 -1.506.000| -96.288,66
1732  Trainerforderung (intern/extern) 0 2.098.879 -2.098.879| 500 2.332.200 -2.331.700] 232.821,27
1733  Individualférderung Spitzensport 125 0 125 0 0 0] 125,48
1734  sonst.Forderprogramme 6.591 49.040 -42.449 0 136.500 -136.500 94.051,41
1735  Sportmedizinisches Zentrum SMZ 0 2291 -2.291 0 0 0| -2.291,03
Verwaltung Spitzen- und Leistungssport 2.190 9.110 6.800 -6.800 15.910,08

3.261.850

2162

3 THH 3 Olympiastiitzpunkt
31 Olympiastiitzpunkt

21 Sportjugend 1.987.563 0| 3.261.850 0|
211 Jugendverband o 827.127 0 947.150 947.150 0
2111 Organe 24.732 24.732 0 56.500 56.500 0
2112  Gremien 12.340 12340 0 16.200 16.200 0
2113  Geschaftsstelle 790.056 790.056 0 874.450 874.450 0
212 Jugendpolitik 271.369 271.369 0 214.300 214.300 0
2121 Schutzvor sexualisierter Gewalt 96.727 96.727 0] 132.900 132.900 0|
2122 Jugendpolitik 174.642 174.642 0 81.400 81.400 0
213 Jugendarbeit 191.237 191.237 0 706.700 706.700 0
2131 Zeltlager 70.998 70.998 0 346.100 346.100 0
2132  Japan-Simultan-Austausch 0 0 0 0 0 0
2133  ForderungFreizeiten 110.687 110.687 0 344.600 344.600 0
2134  Projekte 9.552 9.552 0 16.000 16.000 0
214 Sportin Kita und Schule 371.152 371.152 0 723.500 723.500 0
2141 Kita 58.631 58.631 0 286.000 286.000 0
2142 Schule 312.521 312.521 0 437.500 437.500 0
215 Grofiveranstaltungen 2.554 2.554 0 39.000 39.000 0
2151  Infotagung 54 54 0 20.000 20.000 0
2152 Winnerparty 2.500 2.500 0 19.000 19.000 0
216 Jugendbildung 324.124 324.124 0 631.200 631.200 0
2161  Zentrale BildungsmaRnahmen 69.490 69.490 0 173.200 173.200 0
Dezentrale BildungsmaRnahmen 254.634 0 458.000 458.000 0

0

0

0

4.149.608
2.296.964

3.670.189
1.930.429

3.670.189 0

1.944.389 -13.960 13.960,00

311 OSP Betrieb/Verwaltung - Bundesmittel 1.321.677 1.321.677 1.105.429 1.119.389 -13.960 13.960,00
3111  OSP-Serviceleistungen - Bundesmittel 1.179.651 790.565 389.086 1.080.679 831.989 248.690 140.395,87

3112 Verwaltung - Bundesmittel 142.026 531.112 -389.086 24.750 287.400 -262.650 -126.435,87

312 Sportforderung - Bundesmittel 975.288 975.288 0 825.000 825.000 0 0,00
3121 Trainingsstittenforderung - Bundesmittel 355.125 355.125 0 319.750 319.750 0 0,00

3122  Trainer ung- B ittel 360.652 360.652 0 366.550 366.550 0] 0,00

3123 ForderungHochlei: port - tel 259.510 259.510 0 138.700 138.700 0 0,00

32 Olympistiitzpunkt - Finanzhilfe 1.852.644 1.852.644 0 1.739.760 1.725.800 13.960 -13.960,00
321 OSP Betrieb/Verwaltung - Finanzhilfe 1.206.844 1.206.844 0 1.093.260 1.079.300 13.960 -13.960,00
3211  OSP-Serviceleistungen - Finanzhilfe 599.363 599.363 0 759.760 626.600 133.160| -133.160,00

3212 Verwaltung- Fi hil 607.480 607.480 0 333.500 452.700 -119.200 119.200,00

322 Sportforderung - Finanzhilfe 645.800 645.800 0 646.500 646.500 0 0,00
3221 Traini at derung - Fi 645.800 645.800 0 623.500 623.500 0 0,00

3224 Haus der Athleten - Internat - Fi hil 0 0 0| 23.000 23.000 0| 0,00

Abb. 14: Jahresrechnung auf Produktebene
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Erlauterungen zu Abb. 14 Jahresrechnung auf Produktebene:

()

davon

- 33,5 T€ Mindereinnahmen durch nicht durchgefiihrte Entnahme aus der BMR

- 45,7 T€ Verwendung fiir Kooperationsvereinbarung LSB-NTB #SportVEREINtuns

(2

davon

- Anteil THH 1 an den Einnahmen aus Mitgliedsbeitrdgen (+148 T€), Finanzhilfe (-520 T€) und
Gliicksspiralertragen (4119 T€)

- Zufiihrung zur Betriebsmittelriicklage (+615 T€) und Investitions- und Instandhaltungsriicklagen (-827 T€)

- Betriebliche Steuern (+55 T€)

- Zufiihrung ungebundene Ausgabereste (-879 T€)

- librige (-15 T€)

(3)

davon

- Minderausgaben Personalkosten (+151 T€)

- Mehreinnahmen durch Verschiebung des Verkaufs von Dienstwagen (420 T€ )

(4)

Projekte im Rahmen der Digitalisierung konnten aufgrund personeller Ressourcenengpésse nicht wie geplant durchgefiihrt werden.

(5)

davon

- Mehraufwand Riickstellung fiir Straf$enausbaubeitrag (-196 T€)

- Minderaufwand Bewirtschaftung von Gebauden und Grundstiicken (+44 T€)
- Minderaufwand Energiekosten (+58 T€)

(6)

Minderausgaben fiir Férderung der internationalen Zusammenarbeit

(7

davon

- nicht abgerufene bzw. von den LFV zuriickgezahlte Férdermittel aus der Kontigentzuweisung (452 T€)
- Riickzahlung UL/T Bezuschussung bei den Vereinen (100 T€)

- Riickzahlung vom BSN fiir ""Aktionsprogramm""' (72 T€)

- nicht ausgezahlte/zuriickgeforderte PK-Zuschiisse fiir Sportreferenten (58 T€)

- nicht ausgezahlte PK-Zuschiisse fiir Sportlehrkréfte (50 T€)

@8

Corona-Pandemie bedingte Umsatzeinbuf3en

()

Ausfall der Présenzlehrginge aufgrund der Corona-Pandemie. In diesem Zusammenhang stehen Anschaffungen fiir Verbesserungen der
Rahmenbedingungen (Umsetzung hybride Lehrgangsformate) in den Sportregionen sowie ungeplante Ausgaben zum Digitalsierungs-
Fahrplan Bildung (Zoom LSB GS, Sportregionen, ViBBS). Zur Uberbriickung des fehlenden Abi-Jahrganges sollten 100 T€ dem ASC
Gottingen (iiber Werkvertrége) zur Verfiigung gestellt werden. Durch positive Entwicklung bei den FWD-Zahlen sowie Férdermittel des
Bundes hat der ASC Géttingen hiervon keinen Gebrauch gemacht.

(10)

Corona-Pandemie bedingt wurden weniger Beratungen und Projekte durchgefiihrt sowie weniger Beratungsangebote weiterentwickelt

(11)
Aufgrund der Corona-Pandemie wurden
- weniger Projekte (Mikro- und Makroprojekte, Verbandsentwicklung, innovative Projekte) und
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Zertifizierungen "Engagementfreundlicher SV" durchgefiihrt als geplant,

- der Vereinswettbewerb 2020 fiir Sportvereine wurde Coronabedingt abgesagt,

- interne OE-Prozesse (z.B. Présidialkommission "Sportorganisation vor Ort" weitestgehend online umgesetzt,
daher weniger Veranstaltungen und Fahrtkosten,

- die Vereinshelden - Homepage iiberarbeitet.

- zudem erfolgte eine groSere Aussendung von Paketen fiir "Ehrenamt {iberrascht".

(12)

davon

- Minderausgaben bei Férderung der Integration im Sport (136 T€)
- Mehreinnahmen aus Riickzahlungen (11 T€)

- Sonstige (4 T€)

(13)

Minderausgaben Sportstittenbau Vereine und Sportbiinde

(14)

davon

- Mehrausgaben und Mindereinnahmen Bewegungs- und Gesundheitsférderung (Saldo -274 T€)
- Mehreinnahmen und Minderausgaben Sportabzeichen (Saldo +87 T€)

- Mehreinnahmen u. Mehrausgaben Kooperationspartner (82 T€/-33 T€)

(15)

Mindereinnahmen an Beitrdgen der Eltern und Verbidnde wegen der Corona-Pandemie-bedingten SchlieRung des Internats

(16)

Ausgefallene Kaderlehrgiange und sonstige Fordermafnahmen aufgrund von Corona fiir Férderung LFV Olympische und Nichtolympische
Sportarten; Insgesamt konnten fiinf LFV die fiir eine Bezuschussung im LSB-Haushalt fiir 2020 geplanten Landestrainerstellen nicht neu
bzw. nachbesetzen. Die Talentsichtungsmalinahmen an den Talentschulen des Sport kamen in 2020 aufgrund von Corona vollstandig
zum Erliegen.
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TOP 9: Beschlussfassung liber die
Entlastung von Prasidium und Vorstand

Gemal § 14 Ziffer 4.5 der LSB-Satzung hat der Landessporttag {iber
die Entlastung des Prasidiums und des Vorstandes zu beschliel3en.
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TOP 10: Beschlussfassung iiber den LSB-Haushaltsplan 2022

Der LandesSportBund Niedersachsen e.V. betreibt eine an den Einnahmen orientierte Haushaltswirtschaft. Bei der Haushaltsplanung fiir
2022 sind neben der Finanzhilfe i.H.v. 35.200.000 € auerdem beriicksichtigt worden:
¢ die nach dem aktuellen Stand zu erwartende Mehreinnahme gem. § 3 Abs. 2 NSportFG i.H.v. 9.250.000 €,
* eine Zuwendung des Landes aus dem Sportstdttenbausanierungsprogramm des Landes i.H.v. 5.000.000 € sowie
* verminderte Mitgliedsbeitrage in Hohe von 264.100 € gegeniiber dem Vorjahresansatz aufgrund eines erwarteten Mitglieder-
riickgangs von 3 %.

In der Regel handelt es sich um Wiederholungsansatze. Wesentliche Verdnderungen gegeniiber dem Vorjahr werden im Vorbericht zum
Haushaltsplan erldutert.

Der Haushaltsplan 2022 des LSB ist vom Wirtschaftsbeirat und vom Prasidium beraten worden und schlieRt in Einnahme und Ausgabe
wie folgt ab:

Teilhaushalt Vorjahr
Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
€ € € €
1 - LandesSportBund Niedersachsen 60.797.330 60.797.330 55.895.976 € 55.895.976 €
2 - Sportjugend Niedersachsen 3.180.950 3.180.950 2.916.000 € 2.916.000 €
3 - Olympiastiitzpunkt Niedersachsen 3.800.362 3.800.362 3.812.115 € 3.812.115 €
|Summe 67.778.642 67.778.642 62.624.091 € 62.624.091 €

Abb. 1: Haushaltsplan 2022

Anstelle der Zuweisungen des LSB (THH 1) an die Sportjugend (THH 2) und an den OSP (THH 3) werden im Rahmen der Haushaltspla-
nung seit 2019 die Einnahmen aus Mitgliedsbeitrdgen und Finanzhilfe direkt in den Teilhaushalten 2 und 3 geplant.

Der Haushaltsplan der Sportjugend Niedersachsen (Teilhaushalt 2) wurde gem. § 21 Nr. 2 der LSB-Satzung durch die Vollversammlung
der Sportjugend am 02. Oktober 2021 beschlossen.

Beschlussempfehlung des Préasidiums:

Das Prasidium empfiehlt dem Landessporttag, den Haushaltsplan 2022 des LSB (Teilhaushalt 1) und des OSP (Teilhaushalt 3) in der vorlie-
genden Fassung zu beschlieRen.

Nach Verabschiedung des Haushaltsplans 2022 des LandesSportBundes Niedersachsen durch den Landessporttag wird der Haushaltsplan
auf der LSB-Homepage www.lsb-niedersachsen.de in der Rubrik LandesSportBund/LSB-Haushalt/ veroffentlicht.
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Vorbericht zum Haushaltsplan 2022

Der LSB hat zum 01.01.2018 ein integriertes kaufménnisches Finanzwesen (IKF) eingefiihrt. Durch diese Softwareumstellung ist
eine uneingeschrénkte Abbildung des Jahresabschlusses nach Handelsgesetzbuch (HGB) sichergestellt, alle steuerlichen Vorgaben
werden eingehalten und betriebswirtschaftliche Auswertungen zur Haushaltssteuerung und —iiberwachung sind mit einem geringeren
Aufwand moglich. Die Nachweisfithrungen gegeniiber der Wirtschaftspriifungsgesellschaft, dem Niedersachsischen Ministerium fiir
Inneres und Sport (MI), dem Landesrechnungshof und dem Finanzamt werden aullerdem programmunterstiitzt sicher gestellt und
vereinfacht.

bis 2017 In 2022
Mandanten Teilhaushalte
Gliederungen Produktbereiche

Produktgruppen

Abb. 2: Gegeniiberstellung HH-Plan des LSB

Der Haushalt des LandesSportBundes e.V. gliedert sich in 3 Teilhaushalte (LSB, Sportjugend, Olympiastiitzpunkt) mit 10 Produktbe-
reichen und 35 Produktgruppen, die sich inhaltlich an der organisatorischen Struktur des LSB orientieren. Diese Produktgruppen sind
wiederum in 92 Produkte aufgegliedert. Die Haushaltsplanung erfolgt auf der Ebene der Produktsachkonten. Die Produktsachkonten
setzen sich aus den Informationen Produkt — Verwendungszweckziffer — Sachkonto zusammen.

Der Haushaltsplan wird dem Landessporttag auf Basis der Produkte vorgelegt. Die Gliederung nach Verwendungszweckziffern ist
erforderlich zur Vorlage des Haushaltsplanes und des Jahresabschlusses gegeniiber dem MI. Die Sachkonten werden fiir die Zwecke der
handelsrechtlichen Rechnungslegung benétigt. Der LSB verwendet den Standardkontenrahmenplan IKR 04 und hat diesen an die
Bediirfnisse des LSB angepasst.

Die Einnahmen und Ausgaben des Gesamthaushaltes werden unter Verwendung der Verwendungszweckziffern dargestellt, wobei
der Sportforderhaushalt mit den Verwendungszweckziffern 01000 bis 19999 und der Verwaltungshaushalt mit den Verwendungs-
zweckziffern ab 20000 dargestellt wird.

Produktbereich Produktgruppe Produkt
11 Zentrale Verwaltung

Abb. 3: Aufbau des Haushaltes, Beispiel: Produktbereich Zentrale Verwaltung
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Der Haushaltsplan 2022 des LSB, gegliedert nach Produktbereichen, stellt sich wie folgt dar:

THH Produktbereich Vorjahr
Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
T€ T€ T€ T€

THH1 60.797 60.797 55.896 55.896
1 11 Zentrale Verwaltung 51.338 13.011 46.544 13.468
12 Sportpolitik 135 21.821 169 19.848
13 Akademie des Sports 2.399 3.303 2.222 3.270
14 Bildung 107 773 107 658
15 Organisationsentwicklung 29 1.295 4 872
16 Sportentwicklung 6.085 14.854 6.142 12.654
17 Spitzen- und Leistungssport 705 5.741 709 5.127
THH 2 3.181 3.181 2,916 2.916
2 21 Sportjugend 3.181 3.181 2916 2916
THH 3 3.800 3.800 3.812 3.812
3 31 OSP - Bundesmittel 2.321 2.321 1.981 1.981
32 OSP - Finanzhilfe 1.480 1.480 1.831 1.831
Summe 67.779 67.779 62.624 62.624

Abb. 4: Haushaltsplan 2022

Bis 2018 wurden die Zuweisungen des LSB (THH 1) an die Sportjugend (THH 2) und an den OSP (THH 3) in den entsprechenden Teil-
haushalten als Ausgaben bzw. Einnahmen gebucht. Dies fiihrte zur Aufblahung der Haushalte.

Anstelle der Zuweisungen des LSB (THH 1) an die Sportjugend (THH 2) und an den OSP (THH 3) werden im Rahmen der Haushaltspla-
nung die Einnahmen aus Mitgliedsbeitrdgen, sowie aus Finanzhilfe direkt in den Teilhaushalten 2 und 3 eingeplant.

Der Haushaltsplan der Sportjugend Niedersachsen wurde gem. § 21 Nr. 2 der LSB-Satzung durch die Vollversammlung der Sportjugend
am 02.10.2021 beschlossen.

Der LandesSportBund betreibt eine an den Einnahmen orientierte Haushaltswirtschaft. Wie bei der Planung fiir das laufende Jahr sind
bei der Haushaltsplanung fiir 2022 neben der Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 1 NSportFG i.H.v. 35.200.000 € bereits nach dem aktuellen
Stand erwartende Finanzhilfemittel gem. § 3 Abs. 2 NSportFG i.H.v. 9.250.000 € sowie zusétzlich Mittel aus dem Sportstittenbausanie-
rungsprogramm i.H.v. 5.000.000 € berticksichtigt worden. Der Mittelansatz der Einnahmen aus § 3 Abs. 2 NSportFG und der hieraus
finanzierten Ausgaben erfolgt vorbehaltlich der Mittelzusage des MI, die im Dezember 2021 erfolgen wird. Der Mittelansatz fiir das
Sportstattenbausanierungsprogramm erfolgt ebenfalls vorbehaltlich der Mittelzusage des MI, die im ersten Quartal 2022 erfolgen wird.

Die wesentliche Veranderung der Einnahmepositionen betrifft die Erh6hung der Finanzhilfemittel gem. § 3 Abs. 2 NSportFG mit einer
Erh6hung um 5,45 Mio. € von 3,8 Mio. € auf 9,25 Mio. € sowie einer Minderung der Zuwendung Integration in Hohe von 0,5 Mio. €.
Die iibrigen gréf3eren Einnahmepositionen haben sich nur unwesentlich verandert, so dass keine groReren Haushaltsverschiebungen
eingetreten sind. Im Wesentlichen handelt es sich bei den {ibrigen Einnahme- und Ausgabepositionen um Wiederholungsansatze.

Die Einnahmen und Ausgaben verteilen sich auf den Sportférderhaushalt (SH) und Verwaltungshaushalt (VH) wie folgt:

2022 Vorjahr
Einnahmen Ausgaben Einnahmen Ausgaben
T€ T€ T€ T€
SH 57.606 57.606 0 52.156 52.822 -666
VH 10.172 10.172 0 10.468 9.802 666
| Summe 67.779 67.779 0 62.624 62.624 0

Abb. 5: Haushaltsplan 2022, Aufteilung SH und VH
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Einnahmen
Die Einnahmen setzen sich wie folgt zusammen:

THH1, 2 und 3 2022 Vorjahr Diff.
T€ T€ T€

1. Sportférdermittel 53.715 48.002 5.713
Finanzhilfe 44.450 39.000 5.450 1.
100 Mio. Euro Sportstittensanierungsprogramm 5.000 5.000 0
Bundesmittel 2.837 2.424 413 2.
Gliicksspiralertrage 800 800 0
Riickforderungen von Férdermitteln 8 121 -113 3.
Sonstige Landesmittel 87 135 -48
Spenden - Drittmittel 36 36 0
Zuschuss Verband 244 253 -9
Zuschiisse - Drittmittel 253 234 20

2. Mitgliedsbeitrage 8.764 9.028 -264
Mitgliedsbeitréage 8.764 9.028 -264 4.

3. Sonstige Ertrige 241 243 =3
Sonstige Ertrage 241 243 -3

4. Umsatzerlose 3.838 3.294 543
Elternbeitrage Internat 439 440 -1
Teilnehmergebiihren 145 117 28
Sponsoring 404 372 32
Umsatzerlose Akademie 1.860 1.664 196 5.
Umsatzerlose SJN 331 90 241 5.
Umsatzerlose OSP 38 36 2
Ubrige Umsatzerlose 622 576 46

5. Entnahme Riicklagen 906 1.808 -903
Entnahme Betriebsmittelriicklage 851 879 -28 6.
Entnahme zweckgebunden Riicklagen 55 929 -874 7.

6. Einnahmen aus dem Verkauf von Anlagevermogen 0 25 -25
Einnahmen aus dem Verkauf von Anlagevermogen 0 25 -25

7. Interne Leistungsverrechnungen 315 223 92
Interne Leistungsverrechnungen 315 223 92 5.

Gesamtsumme 67.779 62.624 5.155

Abb. 6: Einnahmen 2022

Folgende Einnahmepositionen bediirfen einer Erlduterung:

1. Finanzhilfe
Der Mittelansatz Finanzhilfe aus § 3 Abs. 1 und 2 NSportFG hat sich in 2022 um 5,45 Mio. erhoht. Die Verdnderung der Finanzhilfe stellt
sich wie folgt dar:

Plan 2022 Plan 2021 Diff.
TE€ T€ T€
Finanzhilfe § 3 Abs. 1 NSportFG 35.200 35.200 0
Finanzhilfe § 3 Abs. 2 NSportFG 9.250 3.800 5.450
| Summe 44.450 39.000 5.450

Abb. 7: Finanzhilfe
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2. Bundesmittel

Die Bewilligungen seitens des Bundes fiir den THH3 / OSP stehen zum Zeitpunkt der Mittelanmeldung noch nicht fest. Da die fiir 2021
auf Grund von Corona geplanten Mitteleinsparungen ausgeblieben sind, beziehen sich die Planzahlen 2022 an den aktuellen Bewilli-
gungen fiir 2021. Zusétzlich erklart sich der Mittelzuwachs durch vier zusatzlichen Trainerstellen.

3. Riickforderungen von Fordermitteln

Ab dem Haushaltsjahr 2021 werden die Riickforderungen den entsprechenden Produkten und Manahmen zugeordnet, aus denen die
Auszahlungen in den Vorjahren entstanden sind. Somit ist keine Planung auf historischen Buchungsverlaufen und Erfahrungswerten
moglich gewesen.

4. Mitgliedsbeitrige
Der LSB rechnet weiterhin, auch auf Grund der Corona-Pandemie, mit einem Mitgliederriickgang fiir 2022 in Hoéhe von 3%. Die erwar-
teten Mitgliedsbeitrage reduzieren sich entsprechend.

5. Umsatzerl6se Akademie und SJN sowie interne Leistungsverrechnungen
Der LSB rechnet mit steigenden Umsétzen bei externen (Umsatzerlose) und internen Veranstaltungen (interne Leistungsverrechnung).

6. Betriebsmittelriicklage

Die Entnahme aus der um die Beitragsmehreinnahmen (BME) der Vorjahre erhohten Betriebsmittelriicklage betragt 851 T€ und ist im
Wesentlichen vorgesehen zur Finanzierung der Erh6hung der Personalausgaben It. Plan i.H.v. 651 T€ sowie zur Finanzierung sonstiger
Ausgaben i.H.v. 40 T€ und stellt sich wie folgt dar:

2022 Vorjahr
BME sonstiges Summe BME sonstiges Summe
T€ T€ T€ TE€ TE€ TE€
75 75

1114 Veranstaltungen
VH 1141 Allgemeine Finanzen 651 651 499 499
1151 Allgemeine Verwaltung 20 20
1162 IT Infrastruktur 32 32
SH 1321 Akademie Hannover 101 40 141 125 68 193
1331 Akademie Claustahl-Zellerfeld 59 59 60 60
Summe 811 40 851 684 195 879

Abb. 8: Entnahme Betriebsmittelriicklage
Die o0.g. Entnahmen miissen aus den erwarteten Ausgaberesten 2021 wieder aufgefiillt werden.

Die planmaf3ige Entnahme aus der Betriebsmittelriicklage aus den Beitragsmehreinnahmen (BME) betrdgt 811 T€ (Vorjahr 684 T€).
Hiervon entfallen 160 T€ auf die Personalkostensteigerungen der Akademie des Sports. Die Entnahme von 40 T€ betrifft die anteilige
Finanzierung fiir das Night-Audit der Akademie Hannover.

7. Entnahme zweckgebundene Riicklagen

Gem. Investitions- und Instandhaltungsplan sind fiir Investitionen und Instandhaltungen in 2021 Entnahmen aus den Riicklagen in
Hohe von 929 T€ vorgesehen gewesen. Hierbei handelte es sich im Wesentlichen um notwendige Instandhaltungen in Hohe von 433 T€
sowie um die Investitionen und Instandhaltungen im Rahmen der BaumaBnahme Clausthal-Zellerfeld in Hohe von 453 T€. In 2022 sind
im Wesentlichen der Austausch der Fitness-Gerite fiir die Standorte Hannover und Clausthal-Zellerfeld vorgesehen.
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Ausgaben
Der Haushalt des LSB gliedert sich nach den Sportférderzwecken wie folgt:

T€ T€ T€ T€

1. Sportforderhaushalt 57.606 52.822 16.276 1.750
l.a  Sportstattenbau 8.154 6.540 5.500
1.b  Sportentwicklungsplanung 43 38 200
1.c Sportstattensani erungsprogramm 5.000 5.000
2. Bau und Betrieb von Sportschulen, Lehr- und 8.359 8.938
Ausbildungsstatten, Leistungszentren
3. Trainings- und Ubungsbetrieb 6.317 5.817 5.300
4., Leistungssport 8.604 8.053 3.900
5. Aus- Fort- und Weiterbildung 8.631 7.873
6. Sportfachtagungen 581 509
7. Sportveranstaltungen 915 415
8.a  Aufersportliche Jugendarbeit 842 845 626
8.b  Sportliche Jugendarbeit 473 235
9. Maf¢nahmen in Kitas und im auf3erunterrichtlichem 780 833 400
Schulsport
10.  Sportmedizinische Beratung und Betreuung 10 11
11.  Sportversicherung 3.077 3.161
12.  Internationale Projekte 135 135 50
13.  Forderung ehrenamtliches Engagement 911 726
14.  Offentlichkeitsarbeit, Beratungen * 1.226 1.228 1.200
15.  Forderungvon Entwicklungsprozessen 268 261 350
16.a Mafinahmen gem. § 2 Nr. 6 (Integration) 1.000 500 500
16.b Mafinahmen gem. § 2 Nr. 6 (Integration) 891 890
16.c Mafinahmen gem. § 2 Nr. 6 (Inklusion) 644 302
Verwaltungsaufwand 745 513
2. Verwaltungshaushalt 10.172 9.802
Gesamtsumme 67.779 62.624 16.276 1.750

Abb. 9: Sportforderzwecke

*14. Offentlichkeitsarbeit, Beratungen:
davon werden maximal 1.200 T€ aus Finanzhilfe gem. § 3 NSportFG finanziert.
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Der LSB hat gem. § 3 NSportFVO Mindest- und Maximalvorgaben beziiglich der Mittelverwendung einzuhalten.

Der Haushaltsplan 2022 des LSB wird in der Abb. 10 mit den Vergleichsdaten zum Haushaltsplan 2021, Haushaltsplan 2020 und Rech-
nungsergebnis 2020 dargestellt. Wesentliche Erh6hungen und Verminderungen des Mittelansatzes 2022 gegeniiber dem Mittelansatz
2021 werden im nachfolgenden erlautert. Der Haushaltsplan 2021 wird zuziiglich der zuséatzlichen Mittel aus § 3 Abs. 1 und 2 NSport-
FG dargestellt.

Bei den folgenden Haushaltspositionen werden Abweichung von +/- 30.000 € in der Produktgruppe bzw. den Produkten zu den Ansét-
zen des Vorjahres erldutert

1. Produkt 1123 Sporthilfe
Die Verringerung der Ausgaben fiir den Sportversicherungsvertrag mit der ARAG basiert auf dem angenommenen Mitgliederriickgang
fiir 2022.

2. Produkt 1141 Allgemeine Finanzen
Die Erhohung der Einnahmen resultiert im Wesentlichen aus der Erhéhung der Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 2 NSportFG i.H.v. 5,45 Mio. €
vorbehaltlich der tatsédchlich beschiedenen Finanzhilfe.

3. Produkt 1151 Allgemeine Verwaltung
Die Personalverwaltung wird auf eine neue HR-Software umgestellt. Ebenfalls sind fiir den Ansatz 2022 Mittel fiir Kooperationsmaf3-
nahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements vorgesehen.

4. Produkt 1153 Personal
Die veranschlagte Ansatzsteigerung resultiert aus den Mehrbedarfen durch das Tarifentgeltrecht.

5. Produkt 1162 IT-Infrastruktur
Die Erhohung wird im Wesentlichen fiir Digitalisierung angesetzt. Hiervon entfallen 125 T€ auf Mehreinnahmen aus § 3 Abs. 2 NSport-
FG vorbehaltlich der tatsachlich beschiedenen Finanzhilfe.

6. Produkt 1171 Liegenschaften Verwaltung
Hierbei handelt es sich um diverse Instandhaltungen am Standort Hannover.

7. Produkt 1213 Inklusion
Die Erhohung betrifft im Wesentlichen Mehrausgaben fiir den Masterplan Inklusion aus den zusatzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSport-
FG vorbehaltlich der tatséchlich beschiedenen Finanzhilfe.

8. Produkt 1216 Inklusion Projektforderung
Das dreijahrige Inklusionsprojekt , Teilhabe im Vereinssport“ wird im Wesentlichen durch die Aktion Mensch geférdert und lduft in 2022
aus.

9. Produkt 1221 FP Sportbiinde
Hiervon entfallen 500 T€ auf die Erhéhung der Zuschiisse fiir nebenberufliche Ubungsleiter aus den Mehreinnahmen § 3 Abs. 2 NSport-
FG vorbehaltlich der tatsdchlich beschiedenen Finanzhilfe.

10. Produkt 1222 FP LFV

Die Verdnderung ergibt sich aus der Erh6hung der Budgets der Verbande i.H. von 500 T€, zusétzlicher Mittel fiir den Nachteilsausgleich
i.H.v. 72 T€ sowie aus der Erh6hung der Betriebskostenzuschiisse Ski-Verband und Skiinternat i.H.v. 16 T€. Die Finanzierung erfolgt aus
zusatzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatsachlich beschiedenen Finanzhilfe.

11. Produkt 1229 FP sonstige
Die zusétzlichen Mittel in Hohe von 500 T€ aus den zuséatzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatséchlich beschie-

denen Finanzhilfe werden fiir die Prolongation des Vereinsunterstiitzungsprogramms eingesetzt.

12. Produkt 1311 Akademie-Programm
Die veranschlagte Ansatzsteigerung resultiert aus den Mehrbedarfen durch das Tarifentgeltrecht.
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13. Produkt 1321 Akademie Hannover - Bereich Service

Im letzten Jahr hat der LSB mit erheblichen Veranstaltungsausfillen durch Corona gerechnet. Fiir das Jahr 2022 rechnet man mit
steigenden Umsétzen bei externen (Umsatzerlose) und internen Veranstaltungen (interne Leistungsverrechnung). Dariiber hinaus sind
gem. Investitionsplan in 2022 Anschaffungen in Hohe von 111 T€ vorgesehen gewesen. Hierbei handelte es sich im Wesentlichen um
notwendige Investitionen fiir Medientechniken und Raumausstattungen. In 2022 sind hierfiir weitere Investitionen in Hohe von 28 T€
vorgesehen.

14. Produkt 1331 Akademie CLZ - Bereich Service

Der LSB rechnet mit steigenden Umsétzen bei externen (Umsatzerlose) und internen Veranstaltungen (interne Leistungsverrechnung).
Die Planung fiir 2022 sieht keine SchlieSung bzw. dauerhafte Einzelzimmerbelegung vor. Insgesamt geht man von steigenden Bele-
gungszahlen aus.

15. Produkt 1411 Qualitdtsmanagement Bildung
Hiervon entfallen 100 T€ auf Ausgaben fiir Digitalisierung aus den zusétzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der
tatséchlich beschiedenen Finanzhilfe.

16. Produkt 1531 Engagementforderung
Aus den zusatzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatsachlich beschiedenen Finanzhilfe werden 180 T€ fiir Ver-
einshelden/SEC angesetzt.

17. Produkt 1532 Profilbildung Organisationsentwicklung
Die zusétzlichen Mittel in Hohe von 220 T€ aus den zuséatzlichen Mitteln aus § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatsdchlich beschie-
denen Finanzhilfe werden fiir Nachhaltigkeitsprojekte eingesetzt.

18. Produkt 1613 Landeszuwendung Integration

Die zusétzlichen Ausgaben in Héhe von 500 T€ betreffen die Ausgaben fiir die Koordinierungsstellen Integration, die in 2022 nicht tiber
eine Zuwendung, sondern iiber die zusatzliche Finanzhilfe aus § 3 Abs. 2 SportFG vorbehaltlich der tatsdchlich beschiedenen Finanzhil-
fe finanziert werden.

19. Produkt 1631 Sportstédttenbau Vereine und Sportbiinde
Die Mittel fiir Sportstdttenbauférderung werden in 2022 aus Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatséchlich beschie-
denen Finanzhilfe in Hohe von 1.662 T€ aufgestockt.

20. Produkt 1642 Bewegungs- und Gesundheitsforderung
Hiervon entfallen 67 T€ aus §3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatsachlich beschiedenen Finanzhilfe fiir Trendsport / Kids / Go
Sports in Kooperation mit der SJN (Ersatz Barmer).

21. Produkt 1711 Lotto-Sportinternat
Die veranschlagte Ansatzsteigerung resultiert aus den Mehrbedarfen durch das Tarifentgeltrecht.

22. Produkt 1731 Férderung LFV (LSB)
Mehrausgaben fiir die Umsetzung der Trainervergiitung NK2 i.H.v. 200 T€ aus Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der
tatséchlich beschiedenen Finanzhilfe.

23. Produkt 1732 Trainerforderung (intern/extern)
Erhéhung der Trainerbezuschussung i.H.v. 150 T€ aus Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehaltlich der tatsachlich beschiedenen
Finanzhilfe.

24. Produkt 1733 Individualférderung Spitzensport.
Hiervon entfallen 125 T€ auf Ausgaben fiir das Forderprogramm ,Team Niedersachsen“ — Bewirtschaftung bis 2021 im THH 3 OSP.

25. Produkt 1734 sonst. Férderprogramme
Hiervon entfallen 24 T€ auf Mehrausgaben fiir Team "Go Paris" (vorher "Go Tokyo") aus Finanzhilfe gem. § 3 Abs. 2 NSportFG vorbehalt-

lich der tatsdchlich beschiedenen Finanzhilfe.

26. Produkt 3111 OSP-Serviceleistungen - Bundesmittel / 3112 Verwaltung Bundesmittel
Durch die Einrichtung des OSP-Bereichs Land gibt es innerhalb der Produktgruppen punktuelle Verschiebungen der Haushaltsmittel.
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Gesamthaushalt
Teilhaushalt
Produktbereich
Produktgruppe
Produkt
Gesamthaushalt Landessportbund Niedersachsen e.V.
1 THH 1 Landessportbund

67.778.642
60.797.330

67.778.642
60.797.330

HH-Plan

Planjahr 2022 Planjahr 2021

Einahmen | Ausgaben |
e | e |

62.624.091
55.895.976

62.624.091
55.895.976

11 Zentrale Verwaltung

111 Vorstand 282.300 556.400 -274.100 324.300 606.900
1111 Geschéftsstelle 0 30.000 -30.000 0 39.000

1112  Gremien 0 185.800 -185.800 0 166.500

1113 Marketing 282.300 211.900 -70.400 249.300 197.400

1114 Veranstaltungen 0 128.700 -128.700 75.000 204.000

112 Justiziariat 39.000 3.345.100 -3.306.100 39.000 3.402.200
1121 Vertrége 39.000 885.800 -846.800 39.000 884.400

1122 Recht 0 4.000 -4.000 0 5.000

1123  Sporthilfe 0 2.455.300 -2.455.300 0 2.512.800

113 Verbandskommunikation 27.200 228.440 -201.240 27.200 238.800
1131 Online Kommunikation 0 37.540 -37.540 0 45.000

1132 Mediengestaltung 0 12.120 -12.120 0 13.500

1133  PR/Offentlichkeitsarbeit 27.200 173.280 -146.080 27.200 171.300

1134  Verwaltung Verbandskommunikation 0 5.500 -5.500 0 9.000

114 Finanzen 50.543.370 1.028.000 49.515.370 44.729.141 1.020.576
1141  Aligemeine Finanzen 50.543.370 1.028.000 49.515.370 44.729.141 1.020.576

115 Innere Verwaltung 23.500 5.973.200 -5.949.700 93.500 5.762.800
1151  Allgemeine Verwaltung 13.500 368.700 -355.200 54.500 350.400

1152 Liegenschaften 0 0 0 0 0

1153 Personal 10.000 5.604.500 -5.594.500 39.000 5.412.400

116 EDV 41.200 637.300 -596.100 68.700 468.900
1161  Softwareentwicklung 3.000 0 3.000 3.000 0

1162  [T-Infrastruktur 38.200 608.400 -570.200 65.700 415.000

1163  IT-Anwenderbetreuung 0 28.900 -28.900 0 53.900

117 Liegenschaften 381.500 1.230.100 -848.600 1.261.900 1.954.900
1171  Liegenschaften Verwaltung 334.000 480.400 -146.400 418.400 431.200

1172 Liegenschaften Akademie Hannover 0 484.500 -484.500 90.600 563.000

1173 Liegenschaften Akademie CLZ 0 73.800 -73.800 622.800 705.200

1174 Liegenschaften Lotto-Sportinternat 0 115.500 -115.500 58.000 165.400

1175 Liegenschaften Sportler WG 47.500 44.200 3.300 47.500 29.000

1176 Liegenschaften Langeoog 0 31.700 -31.700 24.600 61.100

119 Betriebsrat 0 12.600 -12.600 0 12.600
1191 Betriebsrat 0 12.600 -12.600 0 12.600

12 Sportpolitik 135.000 21.820.700| -21.685.700 168.550 19.847.700
121 Grundsatzfragen 135.000 1.019.450 -884.450 168.550 683.100
1211 Ehrungen 0 15.000 -15.000 0 15.000

1212  Gleichstellung 5.000 81.000 -76.000 6.350 81.600

1213  Inklusion 0 626.850 -626.850 0 221.500

1214  Internationales 10.000 135.000 -125.000 10.000 135.000

1215 Sport mit Courage 120.000 144.000 -24.000 126.000 150.000

1216  Inklusion Projektférderung 0 17.600 -17.600 26.200 80.000

122 Zentrale Forderprogramme 0 19.351.250 -19.351.250 0 17.714.600
1221 FP Sportbiinde 0 8.790.050 -8.790.050 0 8.242.300

1222 FPLFV 0 9.947.700 -9.947.700 0 9.358.800

1229 FP sonstige 0 613.500 -613.500 0 113.500

123 Uberregionale Projekte 0 1.450.000 -1.450.000 0 1.450.000
1231  Uberregionale Projekte 0 1.450.000 -1.450.000 0 1.450.000

Abb. 10: Haushaltsplan 2022 des LandesSportBund Niedersachsen e.V.
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" Seido | Einahmen | Ausgaben |  Sado | Einahmen | Ausgaben |  Saido
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Rechnungsergebnis

Differzenz
Saldo
Plan 2022
-2021

Erlauterungen

€ ] €
63.435.019 63.435.019 0 65.116.641,89 65.116.641,89
56.502.980 56.502.980 0 58.979.470,77 58.979.470,77
-282.600 294.800 465.455 -170.655 272.655,46 525.829,91 -253.174,45 8.500,00
-39.000 0 29.500 -29.500 0,00 30.537,65 -30.537,65 9.000,00
-166.500 45.000 177.080 -132.080 0,00 165.593,52 -165.593,52 -19.300,00
51.900 194.800 119.675 75.125 272.655,46 243.217,76 29.437,70 18.500,00
-129.000 55.000 139.200 -84.200 0,00 86.480,98 -86.480,98 300,00
-3.363.200 39.000 2.703.100 -2.664.100 38.481,50 2.710.474,08 | -2.671.992,58 57.100,00
-845.400 39.000 824.200 -785.200 38.481,50 820.198,84 -781.717,34 -1.400,00
-5.000 0 5.000 -5.000 0,00 14.424,56 -14.424,56 1.000,00
-2.512.800 0 1.873.900 -1.873.900 0,00 1.875.850,68 | -1.875.850,68 57.500,00 | (1)
-211.600 26.000 223.000 -197.000 54.005,83 253.042,97 -199.037,14 10.360,00
-45.000 0 48.000 -48.000 11.820,84 45.578,01 -33.757,17 7.460,00
-13.500 0 31.000 -31.000 16.617,50 54.609,22 -37.991,72 1.380,00
-144.100 26.000 136.200 -110.200 25.347,34 147.099,98 -121.752,64 -1.980,00
-9.000 0 7.800 -7.800 220,15 5.755,76 -5.535,61 3.500,00
43.708.565 44.859.067 1.556.643 43.302.424 | 46.000.150,60 4.001.741,65| 41.998.408,95 5.806.805,00
43.708.565 44.859.067 1.556.643 43.302.424 | 46.000.150,60 4.001.741,65| 41.998.408,95 5.806.805,00 (2)
-5.669.300 107.800 5.612.800 -5.505.000 126.842,70 5.467.347,21| -5.340.504,51 -280.400,00
-295.900 41.000 280.000 -239.000 86.422,45 294.307,64 -207.885,19 -59.300,00 | (3)
0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
-5.373.400 66.800 5.332.800 -5.266.000 40.420,25 5.173.039,57 | -5.132.619,32 -221.100,00 | (4)
-400.200 181.700 581.900 -400.200 94.804,62 320.877,79 -226.073,17 -195.900,00
3.000 3.000 0 3.000 22.489,95 0,00 22.489,95 0,00
-349.300 178.700 533.000 -354.300 72.314,67 258.760,09 -186.445,42 -220.900,00 (5)
-53.900 0 48.900 -48.900 0,00 62.117,70 -62.117,70 25.000,00
-693.000 645.620 1.185.900 -540.280 670.955,81 1.318.113,61 -647.157,80 -155.600,00
-12.800 398.900 388.900 10.000 378.272,77 527.705,91 -149.433,14 -133.600,00 | (6)
-472.400 0 449.400 -449.400 50.852,45 522.998,88 -472.146,43 -12.100,00
-82.400 108.200 132.900 -24.700 6.975,67 9.558,00 -2.582,33 8.600,00
-107.400 0 96.300 -96.300 0,00 115.305,52 -115.305,52 -8.100,00
18.500 47.520 27.400 20.120 48.870,00 20.668,50 28.201,50 -15.200,00
-36.500 91.000 91.000 0 185.984,92 121.876,80 64.108,12 4.800,00
-12.600 0 12.600 -12.600 0,00 6.783,38 -6.783,38 0,00
-12.600 0 12.600 -12.600 0,00 6.783,38 -6.783,38 0,00
-19.679.150 94.550| 20.129.638| -20.035.088 | 2.878.779,73 [22.083.019,18 | -19.204.239,45 | -2.006.550,00
-514.550 94.550 483.550 -389.000 136.066,33 455.061,03 -318.994,70 -369.900,00
-15.000 0 11.000 -11.000 9.726,11 14.876,26 -5.150,15 0,00
-75.250 6.350 68.600 -62.250 4.458,52 62.017,68 -57.559,16 -750,00
-221.500 0 193.500 -193.500 0,00 193.248,57 -193.248,57 -405.350,00 | (7)
-125.000 7.100 129.350 -122.250 0,00 39.972,80 -39.972,80 0,00
-24.000 0 0 0 31.200,00 54.156,45 -22.956,45 0,00
-53.800 81.100 81.100 0 90.681,70 90.789,27 -107,57 36.200,00 | (8)
-17.714.600 0 18.196.088 -18.196.088 2.742.713,40 | 20.179.409,65 | -17.436.696,25| -1.636.650,00
-8.242.300 0 8.715.200 -8.715.200 0,00 8.548.188,56 | -8.548.188,56 -547.750,00 | (9)
-9.358.800 0 9.376.888 -9.376.888 6.794,34 8.781.892,10 | -8.775.097,76 -588.900,00 | (10)
-113.500 0 104.000 -104.000 2.735.919,06 2.849.328,99 -113.409,93 -500.000,00 | (11)
-1.450.000 0 1.450.000 -1.450.000 0,00 1.448.548,50 | -1.448.548,50 0,00
-1.450.000 0 1.450.000 -1.450.000 0,00 1.448.548,50 | -1.448.548,50 0,00
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Gesamthaushalt
LGHLEUE F:1

HH-Plan

Planjahr 2022 Planjahr 2021

Produktbereich
Produktgruppe

Produkt

Einnahmen | Ausgaben | Saldo | Einnabmen | Ausgaben |
¢ | € ¢ | € |

13 Akademie des Sports 2.398.710 3.303.310 -904.600 2.222.235 3.269.750
131 Akademie Programm 48.560 502.510 -453.950 35.650 448.250
1311 Akademie-Programm 48.560 502.510 -453.950 35.650 448.250

132 Akademie Hannover 1.775.250 1.885.900 -110.650 1.723.535 1.934.650
1321 Akademie Hannover - Bereich Service 1.775.250 1.885.900 -110.650 1.723.535 1.934.650

133 Akademie Clausthal-Zellerfeld 574.900 914.900 -340.000 463.050 886.850
1331 Akademie CLZ - Bereich Service 574.900 914.900 -340.000 463.050 886.850

14 Bildung 106.600 772.700 -666.100 106.600 657.700
141 Bildung 106.600 772.700 -666.100 106.600 657.700
1411 Qualititsmanagement Bildung 106.600 427.700 -321.100 106.600 304.700

1412  Aus-, Fort- und Weiterbildung 0 275.000 -275.000 0 278.000

1413  Flhrungskrafte AFW 0 70.000 -70.000 0 75.000

15 Organisationsentwicklung 29.000 1.294.600 -1.265.600 4.000 872.000
151 Organisationsberatung/Entwicklungsprozesse 25.000 265.200 -240.200 0 245.500
1511 Organisationsberatung 25.000 265.200 -240.200 0 245.500

152 Innovationen und Entwicklung 0 40.000 -40.000 0 40.000
1521  Neue Themen und Zielgruppen 0 40.000 -40.000 0 40.000

153 Profilbildung in der Sportorganisation 4.000 989.400 -985.400 4.000 586.500
1531 Engagementforderung 2.000 651.900 -649.900 2.000 469.000

1532  Profilbildung Organisationsentwicklung 2.000 337.500 -335.500 2.000 117.500

16 Sportentwicklung 6.085.450 14.853.940 -8.768.490 6.142.350 12.654.450
161 Integration 891.490 2.009.790 -1.118.300 890.490 1.503.690
1611 Bundesprogramm Integration durch Sport 891.490 891.490 0 890.490 890.490

1612 Richtlinie Integration 0 618.300 -618.300 0 613.200

1613 Landeszuwendung Integration 0 500.000 -500.000 0 0

162 Sportentwicklung iibergreifend 0 201.900 -201.900 0 191.300
1621  Sportentwicklungsplanungen und -Prozesse 0 172.900 -172.900 0 160.300

1622  Sportentwicklungsprojekte & Tagungen 0 29.000 -29.000 0 31.000

163 Sportrdaume und Umwelt 5.042.000 12.095.290 -7.053.290 5.090.000 10.470.000
1631  Sportstattenbau Vereine und Sportblinde 5.000.000 12.038.640 -7.038.640 5.000.000 10.374.000

1631  Sport und Umwelt/Kooperationen 42.000 56.650 -14.650 90.000 96.000

164 Bewegungs- und Gesundheitsforderung 151.960 546.960 -395.000 161.860 489.460
1641  Sportabzeichen 25.000 170.000 -145.000 25.000 170.000

1642 Bewegungs- und Gesundheitsforderung 0 250.000 -250.000 0 182.600

1643 Kooperationspartner 0 0 0 0 0

1644 Kooperationspartner AOK 62.760 62.760 0 62.760 62.760

1645 Kooperationspartner Barmer 0 0 0 9.900 9.900

1646 Kooperationspartner BKK 24 18.000 18.000 0 18.000 18.000

1647 Kooperationspartner Sparkasse 46.200 46.200 0 46.200 46.200

17 Spitzen- und Leistungsport 704.500 5.740.940 -5.036.440 708.500 5.126.700
171 Lotto-Sportinternat 704.000 1.203.500 -499.500 708.000 1.162.200
1711  Lotto-Sportinternat 704.000 1.203.500 -499.500 708.000 1.162.200

172 Sportler-WG 0 0 0 0 0
1721  Sportler-WG 0 0 0 0 0

173 Forderung Spitzen- und Leistungssport 500 4.537.440 -4.536.940 500 3.964.500
1731 Forderung LFV (LSB) 0 1.647.000 -1.647.000 0 1.446.000

1732  Trainerforderung (intern/extern) 500 2.533.190 -2.532.690 500 2.379.800

1733  Individualférderung Spitzensport 0 125.000 -125.000 0 0

1734 sonst. Forderprogramme 0 229.000 -229.000 0 134.000

1735 Sportmedizinisches Zentrum SMZ 0 0 0 0 1.200

1739 Verwaltung Spitzen- und Leistungssport 0 3.250 -3.250 0 3.500

Abb. 10: Haushaltsplan des LandesSportBundes Niedersachsen e.V.
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TOP 10 Beschlussfassung iiber den LSB-Haushaltsplan 2022

. Differzenz &
[ Planahr20a0 | Plan2022 | 3
_Saldo | Ewnahmen | Ausgaben |  Saido | Ewnnahmen | Ausgaben | 2021 |3
€ | € | € ] € _ | € | € | € i
-1.047.515 2.794.828 3.196.525 -401.697| 1.528.539,06| 2.966.846,62| -1.438.307,56 142.915,00
-412.600 35.725 439.725 -404.000 22.516,71 388.122,36 -365.605,65 -41.350,00
-412.600 35.725 439.725 -404.000 22.516,71 388.122,36 -365.605,65 -41.350,00 | (12)
-211.115 2.144.100 1.870.600 273.500 | 1.000.083,76 | 1.657.292,68 -657.208,92 100.465,00
-211.115 2.144.100 1.870.600 273.500| 1.000.083,76 | 1.657.292,68 -657.208,92 100.465,00 | (13)
-423.800 615.003 886.200 -271.197 505.938,59 921.431,58 -415.492,99 83.800,00
-423.800 615.003 886.200 -271.197 505.938,59 921.431,58 -415.492,99 83.800,00 | (14)
-551.100 106.600 847.700 -741.100 181.558,42 554.419,09 -372.860,67 -115.000,00
-551.100 106.600 847.700 -741.100 181.558,42 554.419,09 -372.860,67 -115.000,00
-198.100 106.600 379.700 -273.100 156.558,42 367.478,61 -210.920,19 -123.000,00 | (15)
-278.000 0 398.000 -398.000 0,00 165.347,34 -165.347,34 3.000,00
-75.000 0 70.000 -70.000 25.000,00 21.593,14 3.406,86 5.000,00
-868.000 12.200 880.200 -868.000 325.026,07 897.055,42 -572.029,35 -397.600,00
-245.500 10.200 255.700 -245.500 10.560,00 194.106,78 -183.546,78 5.300,00
-245.500 10.200 255.700 -245.500 10.560,00 194.106,78 -183.546,78 5.300,00
-40.000 0 40.000 -40.000 8.072,81 54.344,05 -46.271,24 0,00
-40.000 0 40.000 -40.000 8.072,81 54.344,05 -46.271,24 0,00
-582.500 2.000 584.500 -582.500 306.393,26 648.604,59 -342.211,33 -402.900,00
-467.000 2.000 466.100 -464.100 228.823,36 581.553,77 -352.730,41 -182.900,00 | (16)
-115.500 0 118.400 -118.400 77.569,90 67.050,82 10.519,08 -220.000,00 | (17)
-6.512.100 6.734.315 14.022.419 -7.288.104 | 6.385.343,57 | 13.150.583,15 -6.765.239,58 | -2.256.390,00
-613.200 1.395.115 2.006.492 -611.377 | 1.309.604,17 | 1.770.034,92 -460.430,75 -505.100,00
0 895.115 893.115 2.000 790.946,58 790.946,58 0,00 0,00
-613.200 0 613.200 -613.200 73.213,37 534.776,56 -461.563,19 -5.100,00
0 500.000 500.177 -177 445.444,22 444.311,78 1.132,44 -500.000,00 | (18)
-191.300 0 190.300 -190.300 55.833,00 225.331,50 -169.498,50 -10.600,00
-160.300 0 159.300 -159.300 49.333,00 206.481,29 -157.148,29 -12.600,00
-31.000 0 31.000 -31.000 6.500,00 18.850,21 -12.350,21 2.000,00
-5.380.000 5.090.000 11.263.577 -6.173.577 | 4.510.761,95| 10.145.293,26 | -5.634.531,31| -1.673.290,00
-5.374.000 5.000.000 11.167.577 -6.167.577 | 4.442.821,84| 10.072.761,78 | -5.629.939,94 | -1.664.640,00 |(19)
-6.000 90.000 96.000 -6.000 67.940,11 72.531,48 -4.591,37 -8.650,00
-327.600 249.200 562.050 -312.850 509.144,45| 1.009.923,47 -500.779,02 -67.400,00
-145.000 25.000 181.100 -156.100 32.686,92 102.130,49 -69.443,57 0,00
-182.600 0 182.600 -182.600 169.860,39 626.495,84 -456.635,45 -67.400,00 | (20)
0 224.200 198.350 25.850 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0 133.665,94 124.065,94 9.600,00 0,00
0 0 0 0 91.472,86 75.772,86 15.700,00 0,00
0 0 0 0 21.632,50 21.632,50 0,00 0,00
0 0 0 0 59.825,84 59.825,84 0,00 0,00
-4.418.200 606.500 5.085.100 -4.478.600 422.327,40 | 4.723.336,71 -4.301.009,31 -618.239,72
-454.200 606.000 1.103.600 -497.600 404.310,51 968.648,37 -564.337,86 -45.300,00
-454.200 606.000 1.103.600 -497.600 404.310,51 968.648,37 -564.337,86 -45.300,00 | (21)
0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
-3.964.000 500 3.981.500 -3.981.000 18.016,89 | 3.754.688,34| -3.736.671,45 -572.939,72
-1.446.000 0 1.506.000 -1.506.000 0,00| 1.602.288,66 | -1.602.288,66 -201.000,00 | (22)
-2.379.300 500 2.332.200 -2.331.700 0,00| 2.098.878,73 | -2.098.878,73 -153.389,72 | (23)
0 0 0 0 125,48 0,00 125,48 -125.000,00 | (24)
-134.000 0 136.500 -136.500 6.591,41 49.040,00 -42.448,59 -95.000,00 | (25)
-1.200 0 0 0 0,00 2.291,03 -2.291,03 1.200,00
-3.500 0 6.800 -6.800 11.300,00 2.189,92 9.110,08 250,00
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TOP 10 Beschlussfassung iiber den LSB-Haushaltsplan 2022

LSB-Haushaltsplan 2022 pro Produkt

Gesamthaushalt
Teilhaushalt
Produktbereich

HH-Plan

Planjahr 2022 Planjahr 20
[ Einnahmen | Ausgaben | Saido | Einnahmen | Ausgaben |
3 3 3 3 €

Produktgruppe
Produkt

2 THH 2 Sportjugend 3.180.950 3.180.950 (1 2.916.000 2.916.000
21 Sportjugend 3.180.950 3.180.950 0 2.916.000 2.916.000
211  Jugendverband 930.150 930.150 0 915.550 915.550
2111  Organe 57.000 57.000 0 38.600 38.600

2112 Gremien 19.200 19.200 0 19.200 19.200

2113 Geschaftsstelle 853.950 853.950 0 857.750 857.750

212 Jugendpolitik 253.600 253.600 0 248.500 248.500
2121 Schutz vor sexualisierter Gewalt 113.000 113.000 0 107.900 107.900

2122 Jugendpolitik 140.600 140.600 0 140.600 140.600

213 Jugendarbeit 707.000 707.000 0 434.250 434.250
2131 Zeltlager 332.000 332.000 0 191.250 191.250

2132 Japan-Simultan-Austausch 0 0 0 0 0

2133 Forderung Freizeiten 344.000 344.000 0 227.000 227.000

2134  Projekte 31.000 31.000 0 16.000 16.000

214 Sport in Kita und Schule 620.000 620.000 0 647.500 647.500
2141 Kita 200.000 200.000 0 230.000 230.000

2142 Schule 420.000 420.000 0 417.500 417.500

215 GroRveranstaltungen 39.000 39.000 0 39.000 39.000
2151 Infotagung 20.000 20.000 0 20.000 20.000

2152  Winnerparty 19.000 19.000 0 19.000 19.000

216 Jugendbildung 631.200 631.200 0 631.200 631.200
2161 Zentrale Bildungsmafnahmen 173.200 173.200 0 173.200 173.200

2162 Dezentrale BildungsmalRnahmen 458.000 458.000 0 458.000 458.000

3 THH 3 Olympiastiitzpunkt 3.800.362 3.800.362 0 3.812.115 3.812.115
31 Olympiastiitzpunkt 2.320.662 2.320.662 0 1.981.165 1.981.165
311 OSP Betrieb/Verwaltung - Bundesmittel 1.254.000 1.254.000 0 1.192.315 1.192.315
3111 OSP-Serviceleistungen - Bundesmittel 0 957.200 -957.200 0 890.650

3112 Verwaltung - Bundesmittel 1.254.000 296.800 957.200 1.192.315 301.665

312 Sportforderung - Bundesmittel 1.066.662 1.066.662 0 788.850 788.850
3121 Trainingsstéttenférderung - Bundesmittel 384.362 384.362 0 251.000 251.000

3122 Trainermischfinanzierung - Bundesmittel 504.400 504.400 0 381.850 381.850

3123  Forderung Hochleistungssport - Bundesmittel 177.900 177.900 0 156.000 156.000

3124 Haus der Athleten Zuschuss Internat 0 0 0 0 0

32 Olympistiitzpunkt - Finanzhilfe 1.479.700 1.479.700 0 1.830.950 1.830.950
321 OSP Betrieb/Verwaltung - Finanzhilfe 734.800 734.800 0 1.103.150 1.103.150
3211  OSP-Serviceleistungen - Finanzhilfe 562.400 562.400 0 578.300 578.300

3212 Verwaltung - Finanzhilfe 172.400 172.400 0 524.850 524.850

322 Sportférderung - Finanzhilfe 744.900 744.900 0 727.800 727.800
3221 Trainingsstattenforderung - Finanzhilfe 744.900 744.900 0 727.800 727.800

3224 Haus der Athleten - Internat - Finanzhilfe 0 0 0 0 0

Abb. 10: Haushaltsplan des LandesSportBundes Niedersachsen e.V.
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€

Planjahr 2020 I
Enahmen | Ausgaben | Saido | Einnahmen | Ausgaben | Seido |

€

€

TOP 10 Beschlussfassung iiber den LSB-Haushaltsplan 2022

Rechnungsergebnis

€

€

Differzenz
Saldo
Plan 2022
-2021
(3

Erlauterungen

0 3.261.850 3.261.850 0 1.987.562,85 1.987.562,85 0,00
0 3.261.850 3.261.850 0| 1.987.562,85| 1.987.562,85 0,00 0,00
0 947.150 947.150 0 827.127,27 827.127,27 0,00 0,00
0 56.500 56.500 0 24.731,50 24.731,50 0,00 0,00
0 16.200 16.200 0 12.340,26 12.340,26 0,00 0,00
0 874.450 874.450 0 790.055,51 790.055,51 0,00 0,00
0 214.300 214.300 0 271.368,97 271.368,97 0,00 0,00
0 132.900 132.900 0 96.727,03 96.727,03 0,00 0,00
0 81.400 81.400 0 174.641,94 174.641,94 0,00 0,00
0 706.700 706.700 0 191.237,19 191.237,19 0,00 0,00
0 346.100 346.100 0 70.998,03 70.998,03 0,00 0,00
0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
0 344.600 344.600 0 110.687,03 110.687,03 0,00 0,00
0 16.000 16.000 0 9.552,13 9.552,13 0,00 0,00
0 723.500 723.500 0 371.151,80 371.151,80 0,00 0,00
0 286.000 286.000 0 58.630,57 58.630,57 0,00 0,00
0 437.500 437.500 0 312.521,23 312.521,23 0,00 0,00
0 39.000 39.000 0 2.554,00 2.554,00 0,00 0,00
0 20.000 20.000 0 54,00 54,00 0,00 0,00
0 19.000 19.000 0 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
0 631.200 631.200 0 324.123,62 324.123,62 0,00 0,00
0 173.200 173.200 0 69.490,10 69.490,10 0,00 0,00
0 458.000 458.000 0 254.633,52 254.633,52 0,00 0,00
0 3.670.189 3.670.189 0  4.149.608,27  4.149.608,27

0 1.930.429 1.944.389 -13.960| 2.296.964,36| 2.296.964,36 0,00 0,00
0 1.105.429 1.119.389 -13.960 | 1.321.676,63| 1.321.676,63 0,00 0,00

-890.650 1.080.679 831.989 248.690 | 1.179.650,81 790.564,94 389.085,87 -66.550,00 | (26)
890.650 24.750 287.400 -262.650 142.025,82 531.111,69 -389.085,87 66.550,00 | (26)

0 825.000 825.000 0 975.287,73 975.287,73 0,00 0,00
0 319.750 319.750 0 355.125,00 355.125,00 0,00 0,00
0 366.550 366.550 0 360.652,36 360.652,36 0,00 0,00
0 138.700 138.700 0 259.510,37 259.510,37 0,00 0,00
0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
0 1.739.760 1.725.800 13.960( 1.852.643,91| 1.852.643,91 0,00 0,00
0 1.093.260 1.079.300 13.960 | 1.206.843,91| 1.206.843,91 0,00 0,00
0 759.760 626.600 133.160 599.363,44 599.363,44 0,00 0,00
0 333.500 452.700 -119.200 607.480,47 607.480,47 0,00 0,00
0 646.500 646.500 0 645.800,00 645.800,00 0,00 0,00
0 623.500 623.500 0 645.800,00 645.800,00 0,00 0,00
0 23.000 23.000 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOP 11 Antrége

TOP 11 Antrage

Es wurden bis zum Einsendeschluss am 25. September 2021 keine Antrige eingereicht.
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TOP 12 Bestitigung der Jugendordnung der Sportjugend Niedersachsen

TOP 12: Bestétigung der Jugendordnung der Sportjugend Niedersach-
sen

GemalR § 14 Ziffer 4.10 der LSB-Satzung hat der Landessporttag die Aufgabe, die Jugendordnung der Sportjugend Niedersachsen zu be-
stitigen. Die Vollversammlung der Sportjugend Niedersachsen hat am 2. Oktober 2021 eine Anderung der Jugendordnung beschlossen,
die auf den Folgeseiten abgedruckt ist.

Beschlussempfehlung: Der Landessporttag bestatigt die Jugendordnung der Sportjugend Niedersachsen in der von der Vollversamm-
lung der Sportjugend am 2. Oktober 2021 beschlossenen Fassung. Da die Vollversammlung nach Druck des Berichtsheftes fiir den Lan-
dessporttag 2021 stattfand, werden eventuelle Verdnderungen an der hier vorgelegten Fassung mit einer Tischvorlage nachgereicht.

Jugendordnung der Sportjugend Niedersachsen
§1 Organisation

Die sj Nds. setzt sich zusammen aus den Kindern, Jugendlichen und jungen Volljahrigen der Mitglieder des LSB und den gewahlten
Jugendvertreter:innen
§4 Vollversammlung

Die Vollversammlung ist das oberste Organ der sj Nds.

1. Art und Organisation der Vollversammlung
Die Vollversammlung kann in folgenden Formen stattfinden:

Als Prasenzveranstaltung

Als Hybrid-Veranstaltung (Kombination aus Prasenz- und Online-Veranstaltung)

Als Online-Veranstaltung

Hieriiber entscheidet der Sportjugend-Vorstand.

Hierbei haben Stimmberechtigte, die nicht an der Versammlung in Présenz teilnehmen, die Méglichkeit, ihre Stimmrechte auf
elektronischem Wege auszuiiben. Hierfiir ist eine eindeutige Registrierung fristgerecht erforderlich.

2. Zusammensetzung und Stimmrecht
Die Vollversammlung setzt sich zusammen aus

d) den Delegierten der aullerordentlichen Mitglieder des LSB, soweit Mitglieder unter 27 Jahren vorhanden sind (je eine Person,
ohne Stimmrecht).

3. Delegiertenschliissel

Die bei der sj Nds. bis zum 31.05. des Jahres registrierten J-TEAMs der Sportjugenden der Sportbiinde und Jugendorganisationen
der Landesfachverbdnde haben jeweils eine Stimme in der folgenden Vollversammlung.

4. Fristen und Formalien
Die Vollversammlung tritt jahrlich vor dem Landessporttag zusammen.

Die Vollversammlung ist 6ffentlich. Die Offentlichkeit ist auszuschlieRen, wenn auf Antrag ein entsprechender Beschluss gefasst
wird.

Dariiber hinaus kann die Sportjugend Niedersachsen die Offentlichkeit ausschlieRen, wenn von nicht-angemeldeten Personen
eine Gefahr ausgehen kann oder rechtliche Vorgaben die Offentlichkeit ausschlieRen (z. B. Verfiigungen zur Pandemiebekimp-
fung).

89  Geschiftsstelle
Die Abteilungsleitung Sportjugend und Jugendbildungsreferent:innen werden vom LSB-Vorstand unter Beteiligung des Sportjugend-
Vorstandes eingestellt.
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TOP 13 Anfragen, Anregungen, Mitteilungen

TOP 13 Anfragen, Anregungen, Mitteilungen

Prasidium und Vorstand bitten darum, Anfragen, Anregungen oder
Mitteilungen bis zum 15. November 2021 an die LSB-Geschéftsstel-
le zu richten, um eine sachgerechte Beantwortung sicherzustellen.

LandesSportBund Niedersachsen e. V.
Vorstand
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10
30169 Hannover

E-Mail: info@lsb-niedersachsen.de

66  46. Landessporttag am 20. November 2021

Impressum
Verbandskommunikation
Ferdinand-Wilhelm-Fricke-Weg 10
30169 Hannover

E-Mail: info@Isb-niedersachsen.de
www.lsb-niedersachsen.de

Druck: Oktober 2021
Dierichs Druck + Media GmbH &Co KG

Auflage: 14.000 Ex.
Fotos: LSB

Der Druck erfolgt aus Mitteln
der Finanzhilfe des Landes Niedersachen.

a'qf' Miedersachsen



Notizen

46. Landessporttag am 20. November 2021 67



Nach Lektiire bitte weitergeben (Datum/Zeichen): LandesSportBund Niedersachsen e.V. Ferd.-Wilh.-Fricke-Weg 10 30169 Hannover
Postvertriebsstiick Deutsche Post AG Entgelt bez. H 4413

1. Vorsitzende(r) 2. Vorsitzende(r) Pressewart(in) Frauenwartin

Jugendleiter(in) Kassenwart(in) Vereinsheim Sonstige

RUBBELLOSE

Das Gluck

i# G
‘F GRS

GUHINR

GRS

GEWINN
GEWISK
AL
GEWIHA
GENRH
GENHMM
GEWIKK

B

D E.:{hm_b:» i
den nebenitn i
ek eimem Ry habett Lin e

70 Belrbge gEwinnen.

Erhaltlich in lhrer Annahmestelle,
unter www.lotto-niedersachsen.de und
in der App von LOTTO Niedersachsen.

Spielteilnahme ab 18 Jahren. Gliicksspiel kann siichtig machen. “ LOTT°®
Infos unter www.bzga.de. '/’

Niedersachsen




